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Edital de Licitagao

Processo n° SEI-080002/001196/2024
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO DE PRESTACAO DE SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA
GERENCIA ADMINISTRATIVA
COORDENACAO DE LICITACAO

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 72/2025

PARA O CONTRATACAO REGULAR DE SERVICO DE SERVICO HEMOTERAPICO - AQUISICAO TRANSFUSIONAL DO HOSPITAL
ESTADUAL RICARDO CRUZ (HERCRUZ)

PREGAO ELETRONICO

N°©72/2025

CONTRATANTE (Unidade Gestora — UG: 294200)
FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

OBJETO

Prestacdo de servigos de gerenciamento, funcionamento e manutencio (corretiva e preventiva), com fornecimento de hemocomponentes,
recursos humanos, insumos, equipamentos técnicos e administrativos da Agéncia Transfusional (AT ) do Hospital Estadual Ricardo Cruz
(HERCRUZ), na forma estabelecida neste Edital e seus anexos (Termo de Refeéncia - Anexo 01).

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
Orgamento de carater sigiloso, na forma do art. 24 da Lei n® 14.133/2021

DATA DA SESSAO PUBLICA

A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, datada conforme publicagéo do aviso de licitagdo no DOERJ e PNCP, por meio da
INTERNET, mediante condigdes de seguranga (criptografia e autenticagdo) em todas as suas fases, dirigida pelo pregoeiro designado, a ser
realizada de acordo com a legislagdo mencionada no preambulo deste Edital, conforme indicado abaixo:

Critério de Julgamento:

Menor prego global por lote

Modo de disputa:
Aberto

Numero da Licitaciao no Portal:
35772

EDITAL

ESTADO DO RIO DE JANEIRO, PELA FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO



PREGAO ELETRONICO N° 72/2025

Torna-se publico que a FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, com sede na Rua Bardo de Itapagipe, 225/Bloco A/7° andar
— Rio Comprido - Rio de Janeiro/RJ — Brasil — CEP: 20261-005, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos
termos do processo SEI n° SEI-080002/001196/2024, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n°® 48.778, de 30 de outubro de 2023, e dos
demais normativos estaduais aplicaveis, todos disponiveis no endereco eletronico redelog.rj.gov.br/redelog/legislacao-licitacoes/, e, ainda, de
acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitagdo ¢ a prestacdo de servicos de gerenciamento, funcionamento e manutencio (corretiva e preventiva), com
fornecimento de hemocomponentes, recursos humanos, insumos, equipamentos técnicos e administrativos da Agéncia Transfusional (AT)
do Hospital Estadual Ricardo Cruz (HERCRUZ), conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. 1.2 A licitago sera realizada em lote tinico, formado por .... itens, conforme tabela abaixo, devendo o licitante oferecer proposta para todos os
itens que o compdem.

LOTE [ ITEM| cODIGO DESCRICAO UNID | QUANT|| UNID

SERVICOS MEDICO-HOSPITALAR, DESCRICAO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS HOSPITALARES EM
0337.003.0189 | HEMOTERAPIA, Caracteristicas Adicionais: GERENCIAMENTO E FUNCIONAMENTO

(ID - 170021) DE UNIDADE HEMOTERAPICA, OBSERVACAO: FORNECIMENTO DE
HEMOCOMPONENTES, RECURSOS HUMANOS, INSUMOS, EQUIPAMENTOS
TECNICOS E ADMINISTRATIVOS

UN 1 HERCRUZ

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1 Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema Integrado de Gestdo de Aquisigdes -
SIGA (www.compras.rj.gov.br).

2.1.1 Os interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no SIGA até o terceiro dia 1til anterior a data prevista para
recebimento das propostas.

2.1.2 O procedimento sera divulgado no sitio eletrénico mencionado no item 2.1 e no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas — PNCP.

2.2 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas
propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou
do 6rgéo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados neste item 2 e manté-los
atualizados junto aos orgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo
identifique incorre¢éo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4 A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.

2.5. No presente processo licitatorio ndo ha participag@o exclusiva de microempresas ¢ empresas de pequeno porte, nos termos do art. 48 da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

2.6 Sera concedido o tratamento favorecido previsto nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n® 123/2006 e no Decreto n.° 42.063, de 06 de outubro
de 2009, para as microempresas e empresas de pequeno porte, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor
individual - MEL

2.6.1 A obtengdo dos beneficios a que se referem os arts. 42 a 49 da Lei Complementar n°® 123/2006, fica limitada as microempresas e as empresas
de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos
valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.6.2 Nas contratagdes com prazo de vigéncia superior a 1 (um) ano, sera considerado o valor anual do contrato.
2.7 Néo poderao disputar esta licitagdo:
2.7.1 aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.7.2 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sang@o que lhe
foi imposta;

2.7.3 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

2.7.4 empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor
do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.7.5 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizag@o ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.6 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.7 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes
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nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;
2.7.8 agente publico do o6rgdo ou entidade licitante, na qualidade de pessoa fisica ou de representante de pessoa juridica;

2.7.9 ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execug@o do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante,
devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apo6s o exercicio do cargo ou emprego, nos
termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lein® 14.133/2021;

2.7.10 sociedades cooperativas mencionadas no art. 16 da Lei n® 14.133/2021.

2.8 O impedimento de que trata o item 2.7.2 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o
intuito de burlar a efetividade da sangéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utiliza¢do fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.9 A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos ¢ a empresa a que se referem os itens 2.7.3 e 2.7.4 poderdo
participar no apoio das atividades de planejamento da contrata¢do, de execucdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo
exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

2.9.1 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.

2.9.2 O disposto nos itens 2.7.3 e 2.7.4 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servico que inclua como encargo do contratado a elaboragdo do
projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugdo.

2.10 Em licitagdes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacdo
estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa
fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.11 A vedacdo de que trata o item 2.7.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

2.12 K vedada a participaciio de pessoas juridicas reunidas em consércio.

3. DAS DECLARACOES E DA APRESENTACAO DA PROPOSTA
3.1 Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sera realizada apds as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento.

3.2 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o preco ou o percentual de desconto, conforme o
critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.

3.3 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

3.3.1 esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

3.3.2 ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

3.3.3 ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do
art. 5° da Constitui¢do Federal;

3.3.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas;

3.3.5 cumpre as exigéncias de elaboragdo independente de proposta previstas no Decreto n® 43.150, de 24 de agosto de 2011;

3.3.6 esta ciente da obrigacdo de reserva de vagas para mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar, nos termos da Lei estadual n® 7.382, de
14 de junho de 2016, e do Decreto n® 49.233, de 06 de agosto de 2024;

3.3.7 esta ciente da obrigacdo de cumprimento de cota de aprendiz, na forma dos artigos 429 e seguintes da Consolidagdo das Leis do Trabalho, e
da necessidade de comprovar o cumprimento dessa exigéncia, por meio de certiddo, no momento de assinatura do contrato;

3.3.8 ndo foram aplicadas penalidades de suspensdo temporaria da participagdo em licitacdo, impedimento de contratar ou declaracdo de
inidoneidade para licitar e contratar cujos efeitos ainda vigorem e sejam aplicaveis no ambito do Estado do Rio de Janeiro.

3.4 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio
do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4° da Lei n.° 14.133/2021.

3.4.1 no item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a auséncia de declaracdo na forma do item anterior
impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.4.2 nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a auséncia de declaragdo na forma do
item 3.4 apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123/2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.5 A falsidade das declaragdes de que tratam os itens 3.3 e 3.4 sujeitara o licitante as sangdes previstas na Lei n® 14.133/2021 e neste Edital.

3.6 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e
lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sess@o publica.

3.7 Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e das declaragdes pelo licitante, o que ocorrerd somente apos 0s
procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

3.8 Apos a fase de envio de lances, serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados
para apresentacdo de propostas.

3.9 Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o processo licitatorio e se
responsabilizar pelo Onus decorrente da perda de negbcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexao.

3.10 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca,
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para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:
4.1.1 Valor desconto...... (mensal, unitario, etc, conforme o caso) e ...... (anual, total) do item;

4.1.2 Descrigdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia;

4.2 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto.

4.3.1 O licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias
profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO.

4.3.1.1 Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento coletivo aplicavel, do piso salarial regional
ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

4.4 Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagio de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.5 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a
média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serfo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

4.7 Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional,
visto que os servigos serdo prestados com disponibilizagdo de trabalhadores em dedicag@o exclusiva de mao de obra, o que configura cessdo de
mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar n® 123/2006.

4.8 O licitante cujo estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro devera apresentar proposta isenta de ICMS, quando cabivel, de
acordo com o Convénio CONFAZ n° 26/2003 e a Resolugdo SEFAZ n°® 971/2016, sendo este valor considerado para efeito de competigdo na
licitagdo.

4.9 A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o
Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substitui¢do.

4.10 O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 120 (cento e vinte) dias corridos, a contar da data de sua apresentacdo, podendo ser
prorrogado, por igual periodo, salvo se houver justificativa para prazo diverso aceita pela Administragdo.

4.11 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragao por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal
de Contas do Estado e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢do das medidas necessarias
ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constitui¢do; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugdo do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES
5.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sess@o publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema,
até a abertura da sessdo publica.

5.3 O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.4 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5 O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.
5.6 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

5.8 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relacio aos lances intermediarios
quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta, devera ser de R$ 0,01 (um centavo).

5.9 Em caso de erro material, ao licitante sera concedida a possibilidade de enviar solicitagdo de cancelamento do seu lance durante a realizagdo da
etapa de lances da sessdo publica, que podera ser aceita ou nao pelo Pregoeiro.

5.10 O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11 O envio de lances no pregdo eletronico se dard pelo modo de disputa “aberto”, devendo os licitantes apresentar lances publicos e sucessivos,
com prorrogacoes.

5.11.1 A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver
lance ofertado nos tltimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

5.11.2 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que
houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.11.3 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-4 automaticamente, ¢ o sistema ordenara
e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagdo.

5.11.4 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o
Pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, e caso o sistema eletronico de contratagdes utilizado possua essa funcionalidade, podera admitir o
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reinicio da disputa aberta, para a defini¢ao das demais colocagdes.
5.11.4.1 Apos o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.

5.12 Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de
valores.

5.13 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.14 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
identificacdo do licitante.

5.15 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos
licitantes para a recep¢ao dos lances.

5.16 Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e
reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, quando houver, no sitio
eletronico utilizado para divulgagao.

5.17 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.18 Em relag@o a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances,
sera efetivada a verificagdo das microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 ¢ 45 da Lei
Complementar n° 123/2006, regulamentada pelo Decreto n® 42.063/2009.

5.18.1 Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento)
acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.18.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma tltima oferta para desempate, obrigatoriamente em
valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apdés a comunicagdo automatica para
tanto.

5.18.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serfo
convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificag@o, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.18.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema identificara aquela que primeiro inseriu sua proposta, de modo a possibilitar que esta usufrua da
prerrogativa de apresentar oferta inferior a melhor classificada.

5.19 So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances) ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e
fechado.

5.19.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 30 do Decreto n°® 48.778/2023,
nesta ordem:

5.19.1.1 contratagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos dos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123/2006, observado o
disposto no art. 4° da Lei n° 14.133/2021;

5.19.1.2 disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificagio;

5.19.1.3 avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para
efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes previstos na Lei;

5.19.1.4 desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme Decreto n® 49.233/2024;
5.19.1.5 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgios de controle.
5.19.2 Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

5.19.2.1 empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital
licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territorio do Estado em que este se localize;

5.19.2.2 empresas brasileiras;
5.19.2.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.19.2.4 empresas que comprovem a pratica de mitiga¢@o, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese de a proposta do primeiro colocado permanecer acima do prego maximo ou
inferior ao desconto definido para a contratagdo, o Pregoeiro negociara condi¢des mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

6.1.1 A negociagdo ocorrera sempre que a proposta do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou do orcamento estimado para a
contratacdo, ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, e podera ser dispensada, nos demais casos, mediante justificativa da provavel
inefetividade da negociagio.

6.1.2 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
6.1.3 O resultado da negociagéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatorio.

6.1.4 O Pregoeiro solicitara ao licitante detentor da melhor proposta de precos ou do menor lance, que apresentem, por meio SIGA ou
Peticionamento Eletronico Intercorrente - SEI/RJ, mediante credenciamento prévio de Usuario Externo SEI-RJ, a documentacio da
proposta atualizada juntamente com os documentos de habilitacio, exigidos neste Edital (Anexo 03), logo apds o encerramento da etapa
de lances da sessao publica, nos termos do item 7.6 deste Edital.

6.1.5 E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, por igual periodo, de oficio ou a partir de solicitagio fundamentada feita no chat
pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.2 Encerrada a negociacdo, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do
preco em relacdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto nos arts. 32 a 38 do Decreto n°
48.778/2023.
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6.3 Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.3.1 contiver vicios insanaveis;

6.3.2 ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.3.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido para a contratagao;

6.3.4 ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragdo;

6.3.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

6.4 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento por todos os participantes.

6.5 No caso de bens e servicos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor
or¢ado pela Administragdo, conforme art. 37 do Decreto n°® 48.778/2023.

6.5.1 A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apos diligéncia do Pregoeiro, que comprove:
6.5.1.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.5.1.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.6 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser
efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.7 Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e
Formagao de Pregos elaborada pela Administragdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele
elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

6.7.1 Caso a produtividade seja mensuravel e indicada pela Administragdo, o licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de
pessoal que sera alocado na execugdo contratual.

6.7.2 Caso a produtividade seja diferente daquela utilizada pela Administracdo como referéncia, ou ndo esteja contida na faixa referencial de
produtividade, mas admitida pelo Termo de Referéncia, o licitante devera apresentar a respectiva comprovagdo de exequibilidade.

6.7.3 Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administragdo como referéncia, desde que ndo
alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
comprovem a exequibilidade da proposta.

6.7.4 Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequag@o técnica da metodologia empregada pela contratada, visando a assegurar a execugdo do
objeto, desde que mantidas as condi¢des para a justa remuneragio do servigo.

6.8 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha poderéi ser ajustada pelo fornecedor,
no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragdo do preco e que se comprove que este ¢ o bastante para arcar com todos os custos da
contratacao.

6.8.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas.

6.8.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢ao a indicagdo de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do
Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

6.9 Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor
requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1 O Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condig¢des de participagéo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislag@o correlata e no item 2.8 do Edital, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impega a
participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da  Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justiga
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

d) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

e) Lista de inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido; e
f) moédulo Registro de Ocorréncias do SIGA.

7.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio majoritario, por forca da vedagdo de que trata o
art. 12 da Lein® 8.429/1992.

7.3 Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciard para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.3.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
7.3.2 O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagdo.
7.3.3 Constatada a existéncia de sangdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de condi¢do de participacdo.

7.4 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o Pregoeiro
verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 2.7 ¢ 3.4 deste Edital.

7.5 Sera exigida a apresenta¢do dos documentos de habilitagdo que trata o Anexo referente aos requisitos de habilitacdo deste Edital apenas ao
licitante vencedor.

7.6 O Pregoeiro concedera prazo, nio superior a 5 (cinco) dias tteis, para encaminhamento dos documentos de habilitacio, em formato
digital, sob pena de inabilitagao.
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7.6.1 A verificagdo, pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes é obrigatoria, e o licitante ndo
podera ser inabilitado pela auséncia de encaminhamento de documento de habilitagdo sem que essa diligéncia seja tomada.

7.6.2 A habilitagdo podera ser verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, na forma do art. 42, § 2°, do Decreto n°
48.778/2023.

7.6.3 Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais
quando houver duvida em relagao a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

7.7 Apo6s a apresentacdo dos documentos de habilitagdo, fica vedada a substitui¢do ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para:

a) complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a
época da abertura do certame; e

b) atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento das propostas.

7.8 O Pregoeiro podera, na andlise dos documentos de habilitagdo, sanar erros ou falhas que ndo alterem a substdncia dos documentos e sua
validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagéo.

7.8.1 Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizag@o de diligéncias, com vistas ao saneamento de que trata o subitem
anterior, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e
a ocorréncia sera registrada em ata.

7.9 Na hipotese de o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgdo ou entidade
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificaco, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificagdes
do objeto e as condi¢des de habilitagao.

7.10 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o licitante sera habilitado.

7.11 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apos
declarada sua habilitagdo.

7.12 Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

7.12.1 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos
deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

7.12.2 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicdes.

7.13 A comprovagédo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte serd exigida nos termos do disposto
no art. 4° do Decreto n°® 42.063/2009.

7.14 Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante
documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugéo livre.

7.14.1 O licitante devera ter procurador residente e domiciliado no Brasil, com poderes para receber citagdo, intimagdo e responder administrativa e
judicialmente por seus atos, juntando o instrumento de mandato com os documentos de habilitagao.

7.14.2 Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato, os documentos
exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n® 8.660/2016, ou de
outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.15 As certiddes valerdo nos prazos que lhes sdo proprios. Inexistindo esse prazo, reputar-se-do validas por 90 (noventa) dias, contados de sua
expedicao.

7.15.1 Caso seja feita a opgdo pela opgdo da certiddo referida no item 7.6.2, esta seguird, como prazo de validade, a sistematica propria
estabelecida em ambito federal constante do SICAF.

8. DA IMPUGNACAO AO EDITAL, DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DOS RECURSOS

8.1 Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lein® 14.133/2021, devendo protocolar o pedido
até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

8.1.1 A impugnagio e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrdnica, através do e-mail funcional
licitacao@fs.rj.gov.br, mediante confirmacio de recebimento, ou através ou por Peticionamento Eletrénico Intercorrente - SEI/RJ,
mediante credenciamento prévio de Usuario Externo SEI-RJ.

8.1.2 A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado
ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

8.1.3 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

8.1.4 A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo ¢ medida excepcional e devera ser motivada pela autoridade competente conforme art. 17,
paragrafo unico, do Decreto n°® 48.778/2023, nos autos do processo de licitagao.

8.1.5 Modificado substancialmente o Edital como resultado da resposta a impugnag@o ou ao pedido de esclarecimento, sera definida e publicada
nova data para a realizacdo do certame.

8.2 Qualquer licitante podera, durante o prazo de 15 minutos apds o término do julgamento das propostas e do ato de habilitagdo ou inabilitagéo,
em campo proprio do sistema, manifestar sua intengdo de recorrer, sob pena de preclusdo, ficando a autoridade superior autorizada a adjudicar o
objeto ao licitante declarado vencedor.

8.2.1 As razdes do recurso deverdo ser apresentadas em momento tnico, no prazo de trés dias uteis, em campo préprio do sistema
eletronico de contratacdes ou, por Peticionamento Eletronico Intercorrente - SEI/RJ, mediante credenciamento prévio de Usuario Externo
SEI-RJ, ou em sua indisponibilidade, para o e-mail funcional licitacao@fs.rj.gov.br, mediante confirmacio de recebimento, contados:

a) a partir da data de intimagao ou de lavratura da ata de habilitag@o ou inabilitagdo;
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b) a partir da ata de julgamento, nas licitagdes com inversdo de fases.

8.2.2 Os demais licitantes ficardo intimados para, se desejarem, apresentar suas contrarrazdes, no prazo de trés dias uteis, contado da data de
intimagdo pessoal ou de divulgagdo da interposi¢do do recurso.

8.2.3 Os recursos interpostos fora do prazo nédo serdo conhecidos.

8.2.4 Cabera ao Pregoeiro, no prazo de 3 (trés) dias uteis, receber, examinar e decidir os recursos e encaminha-los a autoridade superior quando
mantiver sua decisdo, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

8.2.5 Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispenséveis a defesa de seus interesses.

8.2.6 O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente.

8.2.7 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9. DO ENCERRAMENTO DA LICITACAO

9.1 Encerradas as fases de julgamento ¢ habilitagdo, e exauridos os recursos administrativos, o processo licitatorio sera encaminhado a autoridade
superior, que podera proceder na forma dos incisos I a III do art. 71 da Lei n°® 14.133/2021, ou adjudicar o objeto e homologar a licitagdo, quando
verificada a regularidade do procedimento.

10. DA CONVOCACAO E DA FORMALIZACAO DOS CONTRATOS

10.1 Uma vez homologado o resultado da licitagdo, a Administragdo convocara o licitante vencedor para assinar o termo de contrato ou para
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, bem como para demonstrar o atendimento as exigéncias deste Edital ¢ do Termo de Referéncia que
devam ser apresentadas no momento de assinatura do contrato, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem
prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133/2021 e no Edital.

10.2 O prazo de convocagdo podera ser prorrogado, 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitagdo da parte interessada durante seu
transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administragao.

10.3 Na hipdtese de o vencedor da licitagdo ndo assinar o contrato, ou ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas
condigdes estabelecidas, outro licitante poderd ser convocado, respeitada a ordem de classificag@o, para assumir o compromisso nas condi¢des
propostas pelo licitante vencedor, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas em Lei.

10.4 Caso nenhum dos licitantes aceite a contratagdo nos termos do item anterior, a Administragdo, observados o valor estimado e sua eventual
atualizag@o, podera convocar os licitantes remanescentes para negociagdo, na ordem de classificagdo, com vistas a obtencdo de melhor preco,
mesmo que acima do prego ou inferior ao desconto do adjudicatario; ou adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes
remanescentes, atendida a ordem classificatoria, quando frustrada a negociagdo de melhor condicao.

10.5 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades estabelecidas na lei e neste Edital e a
imediata perda da garantia de proposta apresentada, quando existente, em favor do 6rgdo ou entidade licitante.

10.5.1 A regra do item anterior ndo se aplicara aos licitantes remanescentes convocados na forma do item 10.4.

10.6 No momento da assinatura do Contrato, o adjudicatario apresentara certiddo de cumprimento de cota de aprendiz, expedida pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, para fins de atendimento aos arts. 429 e seguintes da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

10.7 Caso o valor da contratagdo se enquadre no limite previsto na legislagdo vigente, o licitante vencedor devera demonstrar que mantém
Programa de Integridade, consistindo tal programa no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a
denuncia de irregularidades e na aplicagdo efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar
desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administragao Publica.

10.7.1 Caso o licitante vencedor ainda nio tenha programa de integridade instituido, devera implantar o Programa de Integridade no prazo de até
180 (cento e oitenta) dias corridos, a partir da assinatura do Contrato, na forma da legislagdo vigente.

10.8 Na data da celebrag@o do contrato, o adjudicatario devera apresentar declaragdo de que nao possui titulares ou sdcios que tenham, nos tltimos
dezoito meses, prestado servigos a contratante, na qualidade de empregado ou trabalhador sem vinculo empregaticio, exceto se os referidos
titulares ou socios forem aposentados, na forma do art. 5°-C da Lei n® 6.019/1974.

11. DA SUBCONTRATACAO

11.1 Nao sera admitida a subcontratagio do objeto contratual.

12. DA GARANTIA

12.1 O Contrato conta com garantia de execugio, nos moldes do art. 96 da Lei n® 14.133/2021, correspondente a 5% (cinco por cento) de seu valor
anual.

12.1.1 Caso o prazo de vigéncia do contrato seja inferior a um ano, a garantia prevista no item 12.1 sera calculada sobre o valor total do Contrato.

12.1.2 Na forma do art. 101 da Lei n° 14.133/2021, nos casos de contratos que impliquem a entrega de bens pela Administracdo, dos quais o
contratado ficara depositario, o valor desses bens devera ser acrescido ao valor da garantia.

12.2 O contratado podera optar pelas seguintes modalidades de garantia:

12.2.1 caug@o em dinheiro ou em titulos da divida publica;

12.2.2 seguro-garantia;

12.2.3 fianga bancaria; e

12.2.4 titulo de capitalizagdo custeado por pagamento inico, com resgate pelo valor total.

12.3 Qualquer que seja a modalidade escolhida pelo contratado, a garantia assegurara o pagamento de:



12.3.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes neste previstas;
12.3.2 multas moratorias, compensatorias e administrativas aplicadas pela Administragdo ao contratado; e

12.3.3 obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, assim como as obrigagdes de regularidade perante o FGTS, ndo adimplidas
pelo contratado, quando couber.

12.4 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do Contrato e por mais 90 (noventa) dias apos o
término deste prazo de vigéncia.

12.5 Na hipétese de suspensao do Contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o contratado ficara desobrigado de renovar a garantia
ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragao.

12.6 Ressalvada a hipotese de seguro-garantia, em que devera ser observado o prazo do item 12.7, o contratado apresentara, no prazo maximo de
10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante, contado da assinatura do Contrato, o comprovante de prestagdo de
garantia, na forma do item 12.2.

12.7 Caso oferecida a modalidade de seguro-garantia, sua apresentagao deve ocorrer em 1 (um) més, contado da data de homologagéo da licitagdo
¢ anterior a assinatura do Contrato, e observar-se-do as seguintes condigdes:

12.7.1 a apdlice permanecera em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas;

12.7.2 a apolice devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do Contrato principal, mediante a emissdo do respectivo endosso pela
seguradora;

12.7.3 sera permitida a substituicdo da apolice na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apodlice
vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 12.5 deste Edital; e

12.7.4 a apdlice somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 12.3, observada a legislagdo que rege a matéria.

12.8 Em caso de oferecimento de titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido
pelo Ministério da Fazenda.

12.9 Caso a opgao seja por fianca bancaria, esta devera ser emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais
pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do art. 827 do Codigo Civil.

12.10 Caso a opg¢do seja por garantia em dinheiro, devera ser efetuada em favor do contratante, na conta corrente n° ....... , da agéncia ....... da
instituigdo financeira contratada pelo Estado, cujo valor sera corrigido monetariamente e restituido ao contratado, na forma do item 12.16.

12.11 O contratado obriga-se a fazer a reposi¢do, a suplementacdo ou a renovagao da garantia, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da
data em que for notificado, no caso desta ser executada, total ou parcialmente, ou o Contrato for prorrogado ou tiver o seu valor alterado, assim
como em qualquer outra situagdo que exija a manutenc¢do da condigdo disposta no item 12.1 neste item.

12.12 A inobservancia do prazo fixado para apresentagao, reposi¢do, suplementacdo ou renovacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa e/ou
outras penalidades, na forma disposta no Contrato.

12.12.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza o contratante a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, com a aplicacdo das san¢des cabiveis.

12.13 O contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

12.13.1 Caso o pagamento das verbas devidas aos empregados vinculados ao Contrato ndo ocorrer até o fim do segundo més, apds o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia devera ser executada para o pagamento das verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e
assim como as obrigacdes de regularidade perante o FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria.

12.14 O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

12.14.1 O garantidor néo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sangdes ao contratado.

12.15 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apolice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo
ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados
ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

12.16 Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga, titulo da divida ptblica ou autoriza¢do para a liberagdo da caugdo em
dinheiro, atualizada monetariamente, acompanhada de declaragdo do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu
todas as clausulas do Contrato.

12.16.1 A garantia somente sera liberada ou restituida, apds a fiel execucdo do Contrato ou pela sua extingdo, por culpa exclusiva da
Administraggo, ou quando assim convencionado, em se tratando de extingao consensual da contratagéo.

12.16.2 A garantia somente sera liberada ou restituida ante a comprovagdo de que o contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da
contratagdo, ou se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a
interrupgdo do contrato de trabalho.

12.17 O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital e no Contrato.

13. PAGAMENTO

13.1 O contratante devera pagar o preco ao contratado em parcelas mensais periddicas, conforme o quantitativo devidamente faturado; apés
atesto de recebimento da execucio do objeto, na forma do art. 90, § 3°, da Lei n° 287/79 e avaliacido contida no Acordo de Niveis de
Servigo, na conta corrente de titularidade do contratado a ser indicada, junto a institui¢do financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro
(Banco Bradesco).

13.2 No caso de o contratado estar estabelecido em localidade que ndo possua agéncia da instituicdo financeira contratada pelo Estado do Rio de
Janeiro ou, caso verificada pelo contratante a impossibilidade de o contratado, em razdo de negativa expressa da institui¢do financeira contratada
pelo Estado do Rio de Janeiro, abrir ou manter conta corrente naquela institui¢do financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em
conta corrente de outra institui¢ao financeira. Nesse caso, eventuais 6nus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente
pelo contratado.



13.3 A emissdo da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto ou de cada parcela, mediante atestagdo, que ndo
podera ser realizada pelo ordenador de despesas, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia, bem ainda no art. 140, II,
alinea b, da Lei n® 14.133/2021 e arts. 20 e 22, XXIII, do Decreto n® 48.817/2023.

13.3.1 Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar ao contratado para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor
exato dimensionado.

13.4 O contratado devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento através do Sistema Eletronico de Informagao (SEI).

13.4.1 Na forma do art. 50 c/c o art. 121, § 3°, 11, da Lei n°® 14.133/2021 e do art. 28, I a VII, §§2° ¢ 3°, do Decreto n° 48.817, de 24 de novembro de
2023, os documentos descritos no item 13.4 deverdo ser acompanhados:

a) do registro de ponto;

b) da comprovagdo de que esta pagando as verbas salariais, incluidos adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado, décimo terceiro
salario e outras verbas que, em razdo da percep¢do com habitualidade, devam integrar os salarios; ou a reparti¢do das cotas ou retiradas, em se
tratando de cooperativas, até o quinto dia util de cada més seguinte ao vencimento ou na forma estabelecida no Estatuto, no tltimo caso;

c¢) da comprovagdo de que esta em dia com o vale-transporte e o auxilio-alimentaggo, na forma prevista na norma coletiva;

d) da anotacdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social;

e) do recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

f) do recibo de quitagdo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data de extingdo do contrato;
g) comprovante de deposito do FGTS; e

h) copia da folha de pagamento analitica do més da prestagdo de servigos.

13.5 Uma vez recebidos os documentos mencionados no item 13.4, o 6rgdo competente devera verificar:

a) a manuten¢do das condi¢des de habilitacdo exigidas pelo instrumento convocatorio;

b) por consulta aos cadastros mencionados no item 7.1, se o contratado foi penalizado com as sangdes de declaragdo de inidoneidade ou
impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo; e

c) por consulta ao SICAF, eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipotese na qual o gestor devera verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

13.5.1 Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique provas que pretende produzir. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

13.5.2 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela
fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

13.5.3 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo do Contrato nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

13.5.4 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do Contrato, caso o
contratado nio regularize sua situagdo, ressalvado o disposto no art. 121, § 3°, da Lei n® 14.133/2021, no art. 29 do Decreto n° 48.817/2023 e no
Termo de Referéncia.

13.6 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

13.6.1 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara
sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nessa hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovagio da
regularizagdo da situac@o, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante.

13.7 Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributéria prevista na legislacdo aplicavel.

13.7.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

13.7.2 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123/2006, ndo sofrera a retencéo tributaria
quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele Regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagéo,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar n® 123/2006.

13.8 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato atribuivel ao contratado, sofrerdo a incidéncia de
atualizagdo monetaria e juros de mora pelo IPCA, calculado pro rata die, ¢ aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido no instrumento
convocatorio serdo feitos mediante desconto de 0,5% (um meio por cento) ao més, calculado pro rata die.

13.9 O contratado devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS n° 42/2009, com a redagdo conferida pelo Protocolo
ICMS n° 85/2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma prescrita nas alineas a, b, ¢, d
e e, do §1°, do art. 2° da Resolugdo SEFAZ n° 971/2016.

13.10 Caso o contratado ndo esteja aplicando o regime de cotas na forma da Lei estadual n°® 7.258, de 12 de abril de 2016, deste Edital e do
Contrato, suspender-se-4 o pagamento devido, até que seja sanada a irregularidade apontada pelo 6rgéo de fiscalizagdo do Contrato.

13.11 Caso o Edital admita a subcontratagdo, os pagamentos aos subcontratados serdo realizados diretamente pelo contratado, ficando vedada a
emissdo de empenho do contratante diretamente aos subcontratados, ressalvada, nos casos de prestacdo de servigos, a hipotese dos arts. 48 e 49 da
Lei Complementar n° 123/2006.

13.11.1 A subcontratagdo porventura realizada sera integralmente custeada pelo contratado.

14. PRAZO CONTRATUAL
14.1 O prazo de vigéncia do Contrato ¢ de 01 (um) ano, contado da data da divulgagdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas.

14.2 O prazo de vigéncia do Contrato podera ser prorrogado, sucessivamente, até o maximo de 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106 ¢ 107 da Lei
n° 14.133/2021, desde que observadas as condi¢des previstas no Contrato, e mediante a celebragdo de termo aditivo.



15. REPACTUACAO

15.1 Os pregos contratados serdo repactuados, apds o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagdo do contratado.
15.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagio sera contado:

para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional:

a) a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo Contrato;

b) para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta;

¢) para os custos relativos ao transporte publico: a partir da data da majoracdo da tarifa, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva
repercussio sobre o preco contratado.

15.3 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a partir da data do fato gerador que deu ensejo a
ultima repactuacdo, correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitacdo.

15.3.1 Entende-se como tltima repactuagdo a data em que iniciados os efeitos financeiros do acordo, convengéo ou dissidio coletivo de trabalho ao
qual a proposta estiver vinculada, bem como a data em que ocorreu a repactuacdo dos custos decorrentes de mercado e da tarifa de transporte
publico, independentemente dos registros realizados por apostila ou da celebragdo do termo aditivo

15.4 A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da
contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servicos.

15.5 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera
ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

15.6 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por
forga de lei, acordo, conveng¢do ou dissidio coletivo de trabalho.

15.7 Na repactuagdo, o contratante nio se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem
de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a administracdo publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

15.8 Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara a comprovacdo da variagdo dos custos por meio
de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria
profissional abrangida pelo Contrato.

15.9 Quando a repactuagdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a
aplicagdo do indice de reajustamento IPCA, exclusivamente para as obrigagdes que se iniciem apos a anualidade.

15.10 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela Gltima
varia¢do conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

15.10.1 Fica o contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer, sendo adotado na aferigdo final o indice definitivo.

15.11 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s),
sera(ao) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

15.12 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor
remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

15.13 Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o contratante verificara, a cada anualidade, se
houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

15.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem
prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagdes futuras.

15.15 Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenga porventura
existente.

15.16 O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato e antes de eventual prorrogacdo contratual, sob pena de
preclusdo.

15.6.1 Os efeitos financeiros do pedido da repactuacdo serdo contados:

a) da data-base prevista no Contrato, desde que requerida a repactuagdo no prazo de 60 (sessenta) dias da data de publicagdo do indice ajustado
contratualmente, da entrada em vigor do acordo, convengdo ou dissidio coletivo ou da divulgagdo da nova tarifa;

b) a partir da data do requerimento do contratado, caso o pedido seja formulado apds o prazo fixado na alinea a, acima, o que ndo acarretard a
alteragdo do marco para computo da anualidade da repactuago, ja adotado no edital e no Contrato.

15.17 Caso, na data da prorrogagio contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda
ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos céalculos devidos, devera, a requerimento do contratado, ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob
pena de preclusdo.

15.18 A extingdo do Contrato ndo configurard Obice para o deferimento da repactuagdo solicitada tempestivamente, hipdtese em que sera
concedida por meio de termo indenizatorio.

15.19 O contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de precos em até 1 (um) més, contado da data do fornecimento da documentagéo
comprobatéria da variagdo dos custos a serem repactuados, pelo contratado.

15.20 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir as condi¢des estipuladas nesta clausula ou deixar de
apresentar a documentago solicitada pelo contratante para a comprovagdo da variagdo dos custos.



15.21 A repactuagdo de pregos serd formalizada por apostilamento, se esta for a unica alteragéo contratual a ser realizada.

15.22 As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutenc¢do do equilibrio economico dos Contratos
com base no disposto no art. 124, inciso 11, alinea d, da Lei n® 14.133/2021.

16. EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAIS

16.1 O regime de execugdo contratual, o modelo de gestdo e a fiscalizagdo, assim como os prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observagio e
recebimento se submetem ao disposto no Termo de Referéncia anexo a este Edital, na forma do Decreto n® 48.817/2023.

17. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
17.1 Constitui infragdo administrativa, a pratica, pelo licitante ou contratado, das seguintes condutas previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021:
17.1.1 dar causa a inexecug@o parcial do contrato;

17.1.2 dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

17.1.3 dar causa a inexecuc¢do total do contrato;

17.1.4 deixar de entregar a documentago exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro
durante o certame;

17.1.5 n3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, em especial quando:
17.1.5.1 ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;

17.1.5.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

17.1.5.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

17.1.5.4 deixar de apresentar amostra; ou

17.1.5.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especifica¢des do instrumento convocatorio;

17.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

17.1.6.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragéo;

17.1.7 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagcdo sem motivo justificado;

17.1.8 apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante o certame ou a execugdo do
contrato;

17.1.9 fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

17.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

17.1.10.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

17.1.10.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

17.1.10.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

17.1.10.4 apresentar declaragdo falsa quanto as condi¢des de participagdo ou quanto ao enquadramento como ME/EPP;
17.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

17.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

17.2 O licitante ou contratado que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

17.2.1 Adverténcia, prevista no art. 156, I, § 2°, da Lei n® 14.133/2021, pela infrag@o descrita no item 17.1.1, de menor potencial ofensivo, quando
ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave.

17.2.2 Multa administrativa, prevista no art. 156, 11, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, pela infra¢do dos subitens 17.1.1 a 17.1.12, que ndo podera ser
inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser observados os seguintes
parametros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infragdo prevista no subitem 17.1.1, incidente sobre o valor anual do Contrato;
b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 17.1.2 a 17.1.7, incidente sobre o valor anual do Contrato;
¢) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 17.1.8 a 17.1.12, incidente sobre o valor anual do Contrato;

d) multa de 0,5% a 15% incidente sobre o valor anual do Contrato, caso ndo comprovado, no prazo estabelecido pela fiscalizagdo, o cumprimento
das obrigacdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na
execug¢do, na forma do art. 50 da Lei n® 14.133/2021, em especial quanto ao:

1) registro de ponto;

ii) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;

iii) comprovante de deposito do FGTS;

iv) recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

v) recibo de quitacdo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do Contrato; e
vi) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma prevista em norma coletiva.

17.2.2.1 Na hipétese de a infragdo ser cometida antes da celebragdo do Contrato, a base de calculo da multa do item 17.2.2 sera o valor anual
estimado da contratagdo.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

17.2.2.2 Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas ndo podera exceder o limite de 30% (trinta por cento) sobre o
valor total do Contrato.

17.2.2.3 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao
contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente, na forma do art. 156, § 8°,
da Lein® 14.133/2021, e conforme o procedimento previsto no item 9.13.

17.2.2.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais san¢des, na forma do art. 156, § 7°, da Lei n® 14.133/2021.

17.2.3 Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, III, § 4°, da Lei n® 14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens 17.1.2 a 17.1.7,
quando nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, ¢ impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo
Publica direta e indireta do Estado, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

17.2.4 Declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art. 156, IV, § 5°, da Lei n° 14.133/2021, nos casos relacionados nos
subitens 17.1.8 a 17.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢ao da penalidade mais grave, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos.

17.3 Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n°® 14.133/2021, o atraso injustificado no cumprimento das
obrigag¢des contratuais sujeitara o contratado, independente de notificagdo, na forma do art. 408 do Cddigo Civil, a multa de mora no percentual de
1% (um por cento) por dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo ndo atendido, nos termos do
art. 227 da Lei estadual n° 287, de 04 de dezembro de 1979, respeitado o limite de 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

17.3.1 Em caso de atraso injustificado para apresentacdo, suplementag¢do ou reposi¢do da garantia, a multa de mora serd de 0,07% (sete centésimos
por cento) sobre o valor total do Contrato por dia util que exceder o prazo estipulado até o maximo de 2% (dois por cento).

17.3.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigagdo prevista no item 9.3.1 autoriza a Administragdo a promover a
rescisdo contratual por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

17.3.3 A aplicag@o de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em compensatoria e promova a extingdo unilateral do Contrato
com a aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas no Contrato.

17.4 No caso de inexecugdo total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisdo do Contrato, sera automaticamente devida multa compensatéria no
valor de 1% (um por cento) do valor do Contrato.

17.4.1 A multa compensatoria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa moratéria convertida, ndo podera exceder o limite
previsto no art. 412 do Cédigo Civil, ou seja, o valor da obrigagao principal.

17.5 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art. 156, § 1°, incisos [ a V, da Lei n°® 14.133/2021:
17.5.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

17.5.2 as peculiaridades do caso concreto;

17.5.3 as circunstincias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71 e 72 da Lei n® 5.427, de 1° de abril de 2009;
17.5.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Piblica;

17.5.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos o6rgdos de controle.

17.6 A imposigdo das penalidades é de competéncia exclusiva do 6rgdo ou entidade contratante, sendo competentes para sua aplicacdo:
a) as sang¢des previstas nos itens 17.2.1, 17.2.2 e 17.2.3 serdo impostas pelo Ordenador de Despesa;

b) a aplicagdo da sancdo prevista no item 17.2.4, na forma do art. 156, § 6°, 1, da Lei n® 14.133/2021, ¢ de competéncia exclusiva:

b.1) em se tratando de contratagao realizada pela Administragdo Publica direta, do Secretario de Estado; ou

b.2) em se tratando de contratacdo realizada pela Administragdo Publica Indireta (fundag@o e autarquia), da autoridade maxima da entidade.

17.7 A aplicagdo de quaisquer das penalidades administrativas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla
defesa ao licitante ou contratado, devendo ser observado o procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei n® 5.427/2009.

17.7.1 A aplicag@o de sang@o sera antecedida de intimag@o do licitante ou contratado, que indicara a infragdo cometida, os fatos, os dispositivos do
Edital e/ou do Contrato infringidos e os fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se
for o caso, assim como o prazo ¢ o local para a apresentagdo da defesa, com a possibilidade de produgdo de provas.

17.7.2 A defesa prévia do licitante ou contratado sera exercida no prazo de:
a) 15 (quinze) dias uteis, no caso da aplicag@o das sangdes previstas nos itens 17.2.1 e 17.2.2, contado da data da intimag&o;

b) 15 (quinze) dias tuteis, no caso de aplicacdo das sangdes previstas nos itens 17.2.3 e 17.2.4, contado da data da intimacdo, observado o
procedimento estabelecido no art. 158 da Lei n° 14.133/2021.

17.7.3 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicacdo ou ndo da sangdo, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida
motivagdo, com a demonstragdo dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

17.8 A aplicagdo das sangdes previstas no Edital e no Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma:

a) a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica, na forma do art. 156, § 9°, da Lei n® 14.133/2021 e do art. 416,
paragrafo tinico, do Cédigo Civil; e

b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da Lei n® 14.133/2021, garantido o contraditério e a ampla
defesa.

17.8.1 Aplica-se o disposto na alinea a do item 17.8 & multa compensatoria, nos termos do paragrafo tinico do art. 416 do Codigo Civil.

17.9 As sangdes de impedimento de licitar e contratar ¢ de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagéo,
observados os requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

17.10 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846/2013,
como ato lesivo a administracdo publica nacional, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

17.10.1 A apurag@o e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional, nos



termos da Lei n® 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

17.10.2 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de
danos e prejuizos a Administragdo Publica Estadual resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente
publico.

17.10.2.1 Caso seja possivel, a apurag@o devera ser promovida em conjunto no PAR, na forma do art. 33, § 1°, do Decreto n°® 46.366, de 19 de
julho de 2018.

17.11 Na hipotese de abertura de processo administrativo destinado a apurag@o de fatos e, se for o caso, aplicagdo de sanc¢des ao licitante ou
contratado, em decorréncia de conduta vedada no Edital e/ou no Contrato, as comunicagdes serdo efetuadas por meio do enderego de correio
eletronico ("e-mail") cadastrado pela empresa junto ao sistema eletrénico de contratagdes do Estado.

17.11.1 O licitante ou contratado devera manter atualizado o enderego de correio eletronico ("e-mail") cadastrado junto ao sistema eletronico de
contratagdes e confirmar o recebimento das mensagens encaminhadas pelo 6rgéo ou entidade contratante, ndo podendo alegar o desconhecimento
do recebimento das comunicagdes por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou eventuais sangdes aplicadas.

17.12 O contratante devera remeter para o Orgdo Central de Logistica (SUBLOG) o extrato de publicacdo no Diario Oficial do Estado do ato de
aplicacdo das sang¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, de modo a possibilitar a
formalizagdo da extensdo dos seus efeitos para todos os 6rgdos e entidades da Administragio Publica do Estado do Rio de Janeiro.

17.12.1 A aplicagdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar ¢ de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar devera ser
comunicada a Controladoria Geral do Estado, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da sua aplicag@o, que informara, para fins de publicidade,
ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), na forma do art. 161 da
Lein® 14.133/2021.

17.13 Caso nio seja efetuado o pagamento da multa aplicada ou o valor seja superior ao do pagamento eventualmente devido pela Administragéo
ao contratado e da garantia prestada, deverd ser emitida nota de débito no valor total ou do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias apds a decisdo final
quanto a penalidade.

17.13.1 A nota de débito devera ser encaminhada a Procuradoria Geral do Estado para inscrigdo do débito em divida ativa e propositura de
execugdo fiscal, na forma do art. 39 da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e do art. 1° da Lei n® 1.012, de 15 de julho de 1986.

17.13.2 O procedimento para inscri¢do do débito em divida ativa devera observar o que dispdem os arts. 4° e 5° da Lei n° 5.351, de 15 de
dezembro de 2008, sendo que, em caso de duvida, a Procuradoria da Divida Ativa devera ser consultada.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS
18.1 Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

18.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagéo
em contrario, pelo Pregoeiro.

18.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observardo o horario de Brasilia - DF.
18.4 A homologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

18.5 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que nio
comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacdo.

18.6 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a Administragdo ndo serd, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da condugio ou do resultado do processo licitatorio.

18.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e
vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

18.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do
ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

18.9 Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecerdo as deste
Edital.

18.10 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e enderego eletronico
WWW.compras.rj.gov.br.

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO 01 Termo de Referéncia
ANEXO 02 Estudo Técnico Preliminar
ANEXO 03 Modelo de apresentagdo de proposta
ANEXO 04 Documentagao exigida para Habilitagdo
ANEXO 05 Minuta de Termo de Contrato
Rio de Janeiro, de de
BERNARD MOTHE MATTOS

Diretor Administrativo Financeiro
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ANEXOS AO EDITAL DE LICITACAO

ANEXO 01
TERMO DE REFERENCIA

DO OBJETO
1.1. Objetivo

O presente Termo de Referéncia visa a contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de gerenciamento, funcionamento e
manutengdo (corretiva e preventiva), com fornecimento de hemocomponentes, recursos humanos, insumos, equipamentos técnicos e
administrativos da Agéncia Transfusional (AT ) do Hospital Estadual Ricardo Cruz (HERCRUZ), ¢ atender a demanda da Unidade por um
periodo de 12 (doze) meses, conforme descrito no item I11.

Com a presente aquisicio almeja-se alcancar a seguinte finalidade: manter a oferta do servigo ptblico no que tange a assisténcia médica aos
usuarios do SUS no Hospital Estadual Ricardo Cruz (HERCRUZ), unidade estadual sob gestdo da Fundagdo Saude.

1.2 Justificativa da contratacio

’

A Fundacdo Satde ¢ uma entidade publica, de personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, regida pela Lei Estadual n°
5.164/2007, alterada pela Lei Estadual n® 6.304/2012, que visa a gestdo da saude publica no Estado do Rio de Janeiro. Por ser drgéo integrante da
administragdo publica indireta, estd vinculada a Secretaria de Estado de Saude e atua em consondncia com as diretrizes constitucionais e legais
previstas para o Sistema Unico de Satde, conforme o contrato de gestdo vigente

Tem como objetivo institucional, dentre outros, "executar e prestar servicos de satide no ambito do Sistema Unico de Satide do Rio de Janeiro"
(http://www.fs.rj.gov.br/fidelidade/wp-content/uploads/2013/03/Estatuto.pdf).

A Fundagdo Saude possui Contrato de Gestdo com a Secretaria de Estado de Satde para o gerenciamento de diversas unidades de satde publicas
estaduais;

As Resolugdes SES n°$3235 de 10/01/2024, 3254 de 16/02/2024 e 3255/2024 de 19/02/2024 autorizam da transi¢do de gestdo das Unidades -
HTO BAIXADA, HTO LINDU e HEGV, respectivamente para a Fundagdo Satde do Estado do Rio de Janeiro.

A Fundagio Satude do Estado do Rio de Janeiro deve, portanto, manter a prestaciio dos servicos executados nas UNIDADES de forma a manter
a assisténcia nelas prestadas.

O HERCRUZ foi inaugurado pelo Governo do Estado do Rio de Janeiro em 2021 e estd localizado no municipio de Nova Iguagu, no Rio de
Janeiro.

Com capacidade para atendimentos de média e alta complexidades, conta com trés modulos ambulatoriais € um administrativo.
A capacidade instalada ¢ de 300 leitos, sendo 120 leitos de UTI e 180 leitos de Enfermaria.

Na area de SADT, conta com laboratério de andlises clinicas e anatomia patologica, hemoterapia e centro de imagem com equipamentos para
diagnostico complementar, tais como tomdgrafo computadorizado, Ecocardiograma, aparelho de ultrassonografia com doppler e Raio X.

A hemoterapia ¢ uma area da medicina que envolve a obtengdo e a administragdo do sangue como tratamento para varias condigdes de satde. As
atividades deste segmento envolvem os bancos de sangue, agéncias transfusionais, hemocentros e servicos que trabalham com células tronco e
suas implicagdes (como transplante de medula dssea).

A hemoterapia tem indicagdes técnicas muito bem estudadas e documentadas, que incluem seu uso em casos de anemias severas (pos-operatorias
ou pés-quimioterapia, por exemplo); pacientes com faléncia medular ou que receberam transplante de medula 6ssea; portadores de algumas
doengas que geram queda significativa das plaquetas ou alteragdes importantes na coagulagdo, como hemofilia. Nestes casos, os beneficios
decorrentes da aplicagdo do sangue ou seus componentes sdo a melhora dos sintomas e redugdo dos riscos que estes pacientes correm com um
nimero de plaquetas muito baixo ou uma anemia importante.

Destaca-se também a realizagdo da investigagdo e monitoramento de linhagem hematologica (leucopenia, anemia, plaquetopenia) e distirbios da
coagulag@o durante as consultas do pré-natal, assim como a investigagdo de anticorpos irregulares identificados através da Pesquisa de Anticorpos
Irregulares (P.A.I.) com resultado positivo, a fim de definir a melhor conduta hematologica e hemoterapica.

O maior desafio para a gestdo de qualquer servigo de saude ¢ a disponibilidade de equipes de saude em numero e perfil assistencial adequado. Tal
desafio esta relacionado a multiplos fatores, de natureza social, econdmica e de mercado de trabalho. Dentre as equipes de saude, a gestdo do
trabalho médico veio se tornando ainda mais complexa, tanto pelo papel que ele desempenha dentro da equipe, tendo em vista que ha necessidade
de um grande numero de profissionais/horas de distintas especialidades que precisa ser gerido para que uma Unica unidade funcionar
adequadamente, como também pelas diferentes modelagens de contratagdo que o mercado vem promovendo.

Nos ultimos anos, novos modelos de contratagdo e gestdo do trabalho médico foram sendo concebidas, seja, concorrentemente, em razdo do
principio da formagdo liberal do médico ou da complexidade de gestdo entre os proprios pares para lidar com as condi¢des de trabalho e
remuneracdo da categoria.

O déficit de médicos em determinadas especialidades faz com que a forga de trabalho disponivel seja bastante disputada pelo mercado. Esse
contexto imprime maior discricionariedade a categoria e permite que os profissionais possam optar por melhores condi¢des de remuneragéo e
trabalho. Um dos modelos com boa adesdo de profissionais médicos ¢ a contratagdo de empresas que fazem a gestdo do trabalho médico, nas quais
os profissionais se associam para a prestacdo do servico.

Este contexto ¢ relevante para compreender a dificuldade de contratagdo médica pelos parametros convencionais de selecdo e contratagdo através
de vinculo direto com a Administra¢do Publica.
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Em 2019, a Fundagao Saude realizou Processo Seletivo Simplificado (PSS)/2019, para a contratagdo temporaria de profissionais de niveis superior
e médio técnico para reposi¢do de vacancias dos cargos assistenciais de seu quadro de pessoal, consoante ao estabelecido no Decreto n°®
46.809/2019 e nos termos do Regime de Recuperacdo Fiscal, instituido pela Lei Complementar n°® 159/2017, ao qual o Estado do Rio de Janeiro
aderiu em 06/09/2017, mediante promulgagao da Lei n® 7.629/2017.

Acrescente-se que a remuneragdo ¢ fator decisivo para a atragdo e retengdo de profissionais médicos. O valor da hora de trabalho remunerada pela
Fundagdo Saude ainda se encontra muito abaixo do valor de mercado, mesmo quando se toma como parametros instituicdes que gerenciam
servigos publicos. Enquanto a Fundagdo possui o0 mesmo salario para médicos de forma geral, o mercado privado e mesmo publico reconhece a
necessidade de remunerar de forma diferenciada os profissionais médicos, seja de acordo com a especialidade e formagéo dos profissionais ou
conforme seu local de trabalho. Um aspecto que o setor de salide exige ¢ a celeridade na alocagdo / substituicdo dos profissionais médico. As
necessidades em satde sdo sempre prementes e eventuais demoras ou auséncias de profissionais médicos pode comprometer gravemente a saude
dos pacientes. Dessa forma, contar com um servigo de terceiros que pode promover rapidamente a substituicdo de profissionais em casos de
auséncia ¢ um beneficio relevante na gestfo da assisténcia em satde.

Estes fatores levam a Fundagdo a recorrer a outras formas de contratagcdo, com o objetivo de garantir a alocacdo de médicos em suas unidades
assistenciais ou, a0 menos, maximizar a prestagdo dos servicos médicos.

Portanto e considerando:

-A essencialidade do servigo prestado, ndo podendo, assim, ser descontinuado, tendo em vista o grande risco a que ficara exposta a populagido
assistida pela Unidade;

-A necessidade de manter a capacidade da assisténcia no Hospital Estadual Ricardo Cruz (HERCRUZ).

-A indisponibilidade de profissionais médicos nas especialidades na FSERJ para atender as demandas assistenciais necessarias para o
funcionamento da Unidade;

-A complexidade da engrenagem necessaria ao pleno funcionamento da Unidade e a pluralidade dos servigos médicos essenciais prestados;

Conclui-se pela necessidade da contratagdo do servigo ora solicitado, de fundamental importincia para manter a oferta de procedimentos imuno-
hematologicos e de hemocomponentes necessarios ao atendimento de cirurgias, urgéncias obstétricas e demandas transfusionais para as unidades
de terapia intensiva / semi-intensiva, objetivando a continuidade da assisténcia hemoterapica e garantir que ndo ocorra prejuizo a populagdo
assistida, motivada pela interrupgao da oferta assistencial na Unidade.

1.3 Instrumentos de planejamento

A presente aquisicio tem previsio no plano anual de contratagdes deste ente, disponivel no enderego eletronico
https://pncp.gov.br/app/pca/42498600000171/2025/59, o qual segue em constante atualizagdo por parte da SEPLAG.

1.4 Disponibilidade Or¢camentaria e Financeira

A apresentagdo da dotagdo orcamentaria, com detalhamento da conta contabil, da natureza de despesa, do programa de trabalho e fonte sera
descrita pelo setor competente da FSERJ.

1.5 Classificacio dos servicos da contratagao

O objeto desta contratacao ¢é classificado como bem comum nos termos do inciso XIII do art.6 da Lei n° 14.133/2021.

2.DO OBJETO
2.1 Defini¢do do objeto

O objeto estd previsto no Plano de Contratagdes Anual da FSERJ e trata da contratagdo de servicos de gerenciamento, funcionamento e
manutengdo (corretiva e preventiva), com fornecimento de recursos humanos, insumos, equipamentos técnicos ¢ administrativos da agéncia
transfusional do do Hospital Estadual Ricardo Cruz (HERCRUZ), de acordo com as especifica¢des e quantidades constantes no quadro 1.

2.2 Identificacdo dos itens, quantidades e unidades

O objeto em tela trata de servico com natureza continuada e ndo de servico que exija contratagdes frequentes, atendendo a demanda definida,
sugere-se que 0 mesmo siga por licitagdo padrio (Pregdo Eletronico) com fundamento no art. 28, inciso I da Lei 14.133/2021.

Quadro 1 - Quantidade Estimada da Contratacao

LOTE cODIGO DESCRICAO UNID | QUANT | UNID

SERVICOS MEDICO-HOSPITALAR, DESCRICAO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
0337.003.0189 | HOSPITALARES EM HEMOTERAPIA, Caracteristicas Adicionais: GERENCIAMENTO E FUNCIONAMENTO DE UNIDADE
1 UN 1 HERCRUZ
(ID-170021) | HEMOTERAPICA, OBSERVACAO: FORNECIMENTO DE HEMOCOMPONENTES, RECURSOS HUMANOS, INSUMOS,

EQUIPAMENTOS TECNICOS E ADMINISTRATIVOS




2.3 Informagdes complementares

1. a) Trata-se de contratagdo de empresa (s) especializada (s) na prestagdo de servigos de gerenciamento, funcionamento e manutengdo (corretiva e
preventiva), com fornecimento de recursos humanos, insumos, equipamentos técnicos ¢ administrativos da agéncia transfusional para atender a
demanda do Hospital Estadual Ricardo Cruz (HERCRUZ).

2. Assim, ¢ de entendimento que o objeto referente a cada lote ndo seja divisivel, vez que os servigos prestados por cada lote necessitam de
integragdo operacional para a escorreita consecucdo do servico. Ainda, a contratagdo por lote propicia a ampla participagdo de licitantes,
permitindo também a economia de escala, sem prejuizo para o conjunto do funcionamento da Unidade.

3. O servigo a ser contratado ¢ comum, encontrando padronizag¢ao no mercado.

4. A descrigdo do objeto ndo restringe o universo de competidores

5. O servigo a ser contratado ¢ de fornecimento continuado, considerando ser necessario & permanente manutengdo da atividade assistencial da(s)
Unidade(s)

6. O objeto da contratagdo encontra-se previsto no Plano de Contratagdes Anual (PCA) da Fundagdo Saude, disponivel no endereco eletronico
(https://www.compras.rj.gov.br/Portal-Siga/Principal/planoAnual.action), o qual segue em constante atualizagdo por parte da SEPLAG
JUSTIFICATIVA DA QUANTIDADE ESTIMADA REQUERIDA

a) A prestagdo de servigo especializado de Agéncia Transfusional deverd ser ofertada durante os 7 (sete) dias da semana.

b) A quantificacdo dos servigos médicos a serem contratados serd baseada na capacidade instalada da unidade;

¢) A metodologia para calculo da quantificagio de servigos de terapia intensiva e cuidados intermediarios est4 baseada na RESOLUCAO CFM N°
2.271/2020, publicada no D.O.U. de 23 de abril de 2020, Segdo I, p.90, que “Define as unidades de terapia intensiva e unidades de cuidado
intermediario conforme sua complexidade e nivel de cuidado, determinando a responsabilidade técnica médica, as responsabilidades éticas,
habilitagdes ¢ atribui¢des da equipe médica necessaria para seu adequado funcionamento”. O quadro 1 da referida resolugdo, contendo o
dimensionamento minimo da equipe médica necessaria para o adequado funcionamento das UTI/UCI esté apresentado no ANEXO I;

d) A quantidade de leitos das Unidades ¢ abaixo apresentada:

DESCRICAO QUANTIDADE
UTI

UTI ADULTO 100 leitos

UTI PEDIATRICA 20 leitos
ENFERMARIA

ADULTO 120 leitos
PEDIATRICA 60 leitos

3. A estimativa de profissionais, insumos e demais servigos necessarios ao pleno funcionamento da UT ¢ baseada no histérico dos procedimentos

realizados, conforme segue:

Numero de Transfusdes

Periodo
(6 MESES)
FEVEREIRO/2023 221
MARC0/2023 233
ABRIL/2023 307
MAIO/2023 327
JUNHO/2023 349
JULHO/2023 259
MEDIA TRANSFUSIONAL MENSAL 283
Fonte: Hospital Estadual Ricardo Cruz - HERCRUZ
TRANSFUSOES DE HEMOCOMPONENTES NS e MEDIA MENSAL AERR LR
MESES +20%
PLASMA FRESCO CONGELADO 102 9 11
CONCETRADO DE HEMACIAS 2.200 183 220
CONCETRADO DE HEMACIAS DE AFERESE 16 1 1
CONCENTRADO DE PLAQUETAS 723 60 72
CONCENTRADO DE  PLAQUETAS  DE 8 4 <
AFERESE
CRIOPRECIPITADO 1 0,08 1

Fonte: Hospital Estadual Ricardo Cruz - HERCRUZ

3. O modelo da planilha de custos para a apresentagdo dos valores a serem propostos esta contido nos ANEXOS I e II.

4. Ao quantitativo estimado foi incluida margem de aproximadamente 20%, com pequena variagdo relativa a arredondamentos e reserva técnica,


https://www.compras.rj.gov.br/Portal-Siga/Principal/planoAnual.action

considerada como razoavel para cobrir eventuais situagdes imprevistas e/ou necessidades futuras, garantindo assim o atendimento da Unidade.

2.4 DEFINICAO DA NATUREZA
2.4.1. Condicdes gerais

O objeto desta contratagao ¢ classificado como bem comum nos termos do inciso XIII do art.6 da Lei n® 14.133/2021.

2.4.2. Condicao de fornecimento do servi¢co

a) A prestagdo do servigo devera ser realizada de maneira continua e em conformidade 8 PORTARIA CONSOLIDADA 05 de 2017, ANEXO 1V,
DO SANGUE, COMPONENTES E DERIVADOS (Origem: PRT MS/GM 158/2016).

2. Os servigos serdo realizados no Hospital Estadual Ricardo Cruz (HERCRUZ) que foi inaugurado pelo Governo do Estado do Rio de Janeiro em
2021 e esta localizado no municipio de Nova Iguacu, no Rio de Janeiro.

3. Os servigos deverao ser ofertados nos 7 (sete) dias da semana.

4. Os servicos a serem executados compreendem o gerenciamento, funcionamento ¢ manutengdo (corretiva e preventiva), com fornecimento de
hemocomponentes principais — concentrado de hemacias, concentrado de plaquetas, plasma fresco congelado, crioprecipitado, sangue total — bem
como aqueles submetidos aos procedimentos de modificagdo — desleucocitados, irradiados, lavados, unidades pediatricas — reagentes,
insumos/materiais, incluindo o transporte dos mesmos, recursos humanos e equipamentos técnicos e administrativos, em quantidades necessarias a
perfeita execucdo dos servigos nas agéncias Transfusionais das referidas Unidades de Saude.

5. Na prestagdo do servico também deverdo ser realizados os servigos necessarios a plena operacionalizagdo da AT, tais como manutengio
preventiva, corretiva e calibragdo de equipamentos, transporte de hemocomponentes e tecnologia de informagao

6. Na prestagdo dos servigos sdo deveres dos profissionais:

il Atuar em conformidade com as diretrizes e protocolos de cada unidade hospitalar;

{i Atuar em conformidade as diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS);

il Atuar em equipe com os demais profissionais, independentemente de suas profissdes, buscando a assisténcia integral e de qualidade a populagio;
i Usar uniforme, avental e cracha com nome e foto, afixado de modo a garantir sua identificagio;

i Participar e desenvolver junto com lideranga, projetos de melhoria para prestagdo de servigos;

i Preencher adequadamente o Prontuario de Atendimento aos pacientes (manual ou eletronico), incluindo prescrigdes e evolugdes médicas diarias
e todo atendimento prestado ao paciente bem como as informagdes para correta averiguagdo das contas hospitalares;

i Obedecer as normas técnicas de biosseguranca na execucdo de suas atribuigdes, utilizando os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)
definidos no Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA), NR 32 ¢ Comissdo de Controle de Infec¢do Hospitalar (CCIH);

Ui Participar de sindicancias e outros processos administrativos da institui¢do, quando solicitado;

i Contribuir, elaborar, implantar e executar os protocolos assistenciais relacionados as especialidades.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

a) O prazo para inicio dos servigos sera no maximo de até 10 (dez) dias corridos, apds a assinatura do contrato;

b) A critério da Fundacdo Saude os servigos poderdo ser iniciados em etapas;

¢) A qualidade do servigo executado sera avaliada pelos padrdes técnicos e administrativos de qualidade do servico;
d) Os padrdes de qualidade do servigo serdo aferidos de acordo com o Acordo de Niveis de Servigo ;

e) A CONTRATADA devera apresentar, juntamente com as respectivas notas fiscais mensais, relatorio consolidado por Unidade referente ao
periodo de prestag@o dos servigos, em papel timbrado, com informagdes claras e inequivocas acerca dos procedimentos realizados.

f) A Fundagdo Saude deverd formalmente receber os relatérios em conjunto com a respectiva Nota Fiscal, devidamente atestados, mediante
protocolo fisico ou eletrdnico, para liquidagdo mensal;

g) A CONTRATADA recebera mensalmente pelos servigos realizados os valores contratados, sendo o valor total composto por (A) CUSTOS
FIXOS + (B) CUSTOS VARIAVEIS conforme descrito abaixo:

- CUSTOS FIXOS: (ITEM A DA PLANILHA DE CUSTOS): pagamento integral dos valores contratados, podendo ocorrer glosa em caso de
inadimplemento;

- CUSTOS VARIAVEIS (ITEM B DA PLANILHA DE CUSTOS): pagamento conforme o nimero de procedimentos realizados.

3.1 Duracéo do contrato

a) O contrato tera vigéncia de 01 (um) ano, a contar da data estabelecida para o inicio da sua vigéncia, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos até que se completem 10 (dez) anos, desde que haja interesse da Administragdo, concordancia da contratada e comprovada a
vantajosidade.

b) Na fase da contratacdo deverdo ser observadas e cumpridas as legislagdes acerca do registro da empresa e dos médicos no Conselho Regional de
Medicina do Estado do Rio de Janeiro, a saber:

-Resolugdo CFM n° 2.072, de 27/03/2014, que “Veda o trabalho, em hospitais, de médicos sem inscri¢do no CRM da respectiva circunscri¢ao”.
-Resolugdo CFM 1980 de 07/11/2011, que “Fixa regra para cadastro, registro, responsabilidade técnica e cancelamento para as pessoas juridicas”.

-Resolugdo CFM N° 997/1980, “Cria nos CRMs e no CFM os Cadastros Regionais e o Cadastro Central dos estabelecimentos de Saude de diregdo
médica e da outras providéncias”.

-Lei n® 3.268, de 30/09/1957, que “Dispoe sobre os Conselhos de Medicina, e d4 outras providéncias”.



3.2 Reajuste de pregos

Decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data da apresentagdo da proposta ou do or¢amento a que essa proposta se referir, a CONTRATADA
podera fazer jus ao reajuste do valor contratual pelo indice definido na contratualizagéo.

3.3 Garantia

a) Exigir-se-a do futuro contratado, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contado da data da assinatura do contrato, uma garantia, a ser prestada em
qualquer modalidade prevista pelo § 1°, art. 96 da Lei n.° 14.133, da ordem de 5 % (cinco por cento) do valor do contrato, a ser restituida apds sua
execugdo satisfatoria.

b) A garantia prestada ndo podera se vincular a outras contratagdes, salvo ap6s sua liberagao.

¢) Caso o valor do contrato seja alterado, de acordo com o art. 124 da Lei Federal n.° 14.133, a garantia devera ser complementada, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, para que seja mantido o percentual de 05 (cinco por cento) do valor do Contrato.

d) Nos casos em que valores de multa venham a ser descontados da garantia, seu valor original sera recomposto no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, sob pena de rescisdo administrativa do contrato”.

e) A garantia podera ser dispensada, e o dispositivo suprimido, a critério e com justificativa especifica da Autoridade Competente.

3.5 Critérios e praticas de sustentabilidade

Nao se aplica.

3.6 Possibilidade de subcontrataciao

A CONTRATADA devera assumir diretamente a obrigacdo de cumprir o objeto deste instrumento, ndo realizando a subcontratacdo da prestagdo
de servigos, bem como néo o executar através de terceiros.

3.7 Possibilidade de participacdo de consorcio

a. Quanto ao consorcio, a vedagdo a participagdo de interessadas que se apresentem constituidas sob a forma de consorcio se justifica na medida
em que nas contratagdes do ramo, ¢ bastante comum a participa¢do de empresas de pequeno e médio porte, as quais, em sua maioria, apresentam o
minimo exigido no tocante a qualificagdo técnica e econdmico-financeira, condi¢des suficientes para a execugdo de contratos dessa natureza, o que
ndo tornara restrito o universo de possiveis licitantes individuais.

b. A auséncia de consércio ndo trara prejuizos a competitividade do certame, visto que, em regra, a formagdo de consorcios ¢ admitida quando o
objeto a ser licitado envolve questdes de alta complexidade ou de relevante vulto, em que empresas, isoladamente, ndo teriam condi¢des de suprir
os requisitos de habilitacdo do edital. Nestes casos, a Administragdo, com vistas a aumentar o nimero de participantes, admite a formagdo de
consorcio.

c. Entretanto, no caso em tela, verifica-se que eventual formacdo do tipo para participagdo na referida licitagdo poderia causar restrigdo na
concorréncia, bem como a manipulagio dos pregos, prejudicando a economicidade. Assim sendo, caso surja licitante que se sinta prejudicado com
a escolha administrativa, poderd impugnar o edital apresentando suas razdes especificas a consideragdo da Administragdo que, em autotutela,
podera rever sua posigao.

d. Desta feita, conclui-se que a vedacdo de constituigdo de empresas em consorcio para o caso concreto é o que melhor atende ao interesse publico,
por prestigiar os principios da competitividade, economicidade e da moralidade.

3.8. Possibilidade de participacio de cooperativa

a. As contratagdes publicas estaduais de bens, servigos e obras destinadas exclusivamente a participagdo de microempresas, empresas de pequeno
porte, empresarios individuais e cooperativas deverdo obedecer aos artigos 47 a 49 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, com
as alteragdes promovidas pela Lei Complementar n° 147, de 7 de agosto de 2014, e pelo Decreto Estadual n® 42.063, de 06 de outubro de 2009.

b. Poderdo participar das licitagdes exclusivas a que se refere o item “a” as microempresas, empresas de pequeno porte, empresarios individuais e
cooperativas, na forma do art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 c/c art. 34, da Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007.

c. E possivel dizer que, como regra, ¢ permitida a participagdo de cooperativas em licitagdes. A excecao fica por conta das contratagdes cujo objeto
envolva o exercicio de atividade que demande a existéncia de vinculos de emprego/subordinagdo desses profissionais com a pessoa juridica
contratada (cooperativa), bem como dispensam os elementos da habitualidade e pessoalidade.

3.9. Reserva de cota de microempresa, empresa de pequeno porte e microempreendedor individual

Aconselha-se a observancia das condi¢des de participagdo exclusiva das Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte — ME e EP, de acordo com
o inciso I do art. 48 da Lei Complementar n® 147/2014, o qual estabelece que o processo licitatorio deve ser destinado exclusivamente a
participagéo dessas empresas quando o valor dos itens de contratagdo for de até R$ 80.000,00.

3.10. Incidéncia do programa de integridade

Nao se aplica, haja vista que na LLC nao ha mais previsdo de valores minimos para enquadramento das modalidades licitatorias e de acordo com o
texto legal da citada legislag@o, a obrigatoriedade da implementagdo de Programa de Integridade se dara para as licitacdes de grande vulto, qual
seja, R$200.000.000,00 (duzentos milhdes de reais), faz-se necessaria uma nova interpretagdo para o tema apenas no que tange ao valor das
contratacdes.

REQUISITOS MINIMOS PARA EXECUCAO
4.1. Qualificacao técnica

Para a qualificag@o técnica sdo solicitados os seguintes documentos:



a) Atestado de capacidade técnica para desempenho de atividade compativel com o objeto, mediante apresenta¢do de no minimo 01 (um) atestado,
fornecido por pessoa juridica de direito piblico ou privado do ramo hospitalar de saide, que comprove experiéncia prévia para o objeto a ser
contratado - GERENCIAMENTO E FUNCIONAMENTO DE UNIDADE HEMOTERAPICA; o atestado devera ser emitido em papel timbrado da

pessoa juridica, contendo o CNPJ, a razdo social e o enderego da empresa a comprovagdo considerara experiéncia prévia em gerenciamento de

unidade hemoterapica com pelo menos 50% do nimero de transfusdes realizadas na Unidade no periodo de 12 meses, conforme abaixo:

QUANTIDADE  50%

12 meses

DESCRICAO

TRANSFUSAO DE HEMOCOMPONENTES 3090 1545

b) Indicacdo do Responsavel Técnico da empresa, com o respectivo registro no Conselho Regional de Medicina, anexando copia do CRM;

¢) Certificado de Regularidade de Inscrigdo de Pessoa Juridica, modalidade PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS TERCEIRIZADOS, junto
ao Conselho Regional de Medicina.

d) A solicitacio do ACT tem por objetivo verificar, pela analise de sua experiéncia pretérita, se a empresa possui capacidade para
desempenhar atividade pertinente e compativel com o objeto.

4.2. Qualificacao econdomico-financeira

Conforme processos SEI 080007/001169/2024 ¢ SEI-080002/010112/2025, para habilitagdo econdmico financeira sdo necessarios os documentos
abaixo:

a) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se trate de pessoa juridica, ou certiddo negativa de
insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do fornecedor, caso se trate de pessoa fisica_ou de sociedade simples.

b) Nao sera causa de inabilitagdo do licitante a anotacdo de distribuicdo de processo de recuperagdo judicial ou de pedido de homologagdo de
recuperagdo extrajudicial.

¢) Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais, , em
atengdo ao contido no Art. 69, inciso I da Lei 14.133/21, vedada a sua substitui¢@o por balancetes ou balangos provisorios.

- Os documentos referidos acima limitar-se-80 ao tltimo exercicio social no caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois)
anos.

- Os fornecedores criados no exercicio financeiro da contratagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e ficam autorizados a
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura;

- Podera ser apresentado o balanco intermediario, caso autorizado por lei ou pelo contrato/estatuto social.

- Caso o fornecedor seja cooperativa, o balango e as demais demonstragdes contaveis deverdo ser acompanhados de copia do parecer da ultima
auditoria contabil-financeira, conforme dispde o_artigo 112 da Lei n® 5.764, de 1971, ou de uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal
auditoria ndo foi exigida pelo 6rgdo fiscalizador.

- Para fins de habilitagdo econdmico-financeira de sociedade empresaria em recuperagdo judicial deverdo ser considerados os valores constantes no
Plano de Recuperagédo Judicial, homologado pelo Juizo competente, para fins de apuragdo dos indices contdbeis previstos no edital.

d) Na forma do Art. 69, §4° da Lei 14.133/21, ¢ exigido capital minimo ou de patriménio liquido minimo equivalente a até 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratagéo.

¢) Em observagdo ao julgamento de mérito do TEMA 1.119 do STF, devera:

1. Exigir da contratada a comprovagao de capital social integralizado compativel com o niimero de empregados da empresa fazendo requerer tal
comprovagao, na forma do art. 121, § 3°, da Lei n® 14.133/2021;

1. Obs: Nas empresas em que o tipo societario ndo comportar Capital Social no seu ato de constituicdo, o atendimento da exigéncia sera realizado
através da verificag@o no balango patrimonial, no grupo Patriménio Liquido, mais especificamente dentro do grupo Passivo + Patriménio Liquido,
da existéncia de tais valores;

. O Capital social compativel com o nimero de empregados, observando-se os seguintes pardmetros:
. empresas com até dez empregados - capital minimo de R$ 10.000,00 (dez mil reais);

. empresas com mais de dez e até vinte empregados - capital minimo de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais);

W N = N

. empresas com mais de vinte e até cinquenta empregados - capital minimo de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais);
4. empresas com mais de cinquenta e até cem empregados - capital minimo de R$ 100.000,00 (cem mil reais);
5. empresas com mais de cem empregados - capital minimo de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais);

f) Comprovagdo da boa situacdo financeira da empresa mediante obten¢do de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), iguais ou superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

. Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total

SG= — ——

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Circulante
LC= - -
Passivo Circulante



https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-116-de-21-de-dezembro-de-2021-370926958#art5
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5764.htm#:~:text=LEI%20N%25C2%25BA%205.764%252C%20DE%2016,cooperativas%252C%20e%20d%25C3%25A1%20outras%20provid%25C3%25AAncias
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5764.htm#:~:text=LEI%20N%25C2%25BA%205.764%252C%20DE%2016,cooperativas%252C%20e%20d%25C3%25A1%20outras%20provid%25C3%25AAncias

- Caso seja apresentado resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), devera ser comprovado capital ou patrimonio liquido minimo de 5% (cinco por cento) do valor total estimado da contratagdo ou do
item pertinente.

- O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declarag@o assinada por profissional habilitado da area
contabil, apresentada pelo fornecedor.

g) Justifica-se a previsdo da exigéncia de qualificagdo econdmico-financeira considerando tratar-se de servigo de grande alto valor, cuja a
execugdo exigira que a contratada possua uma gestéo equilibrada das suas finangas para a sustentacdo do servigo. Sendo assim, torna-se necessaria
a analise da saude financeira como condi¢do de qualificagao.

4.3 Habilitacio juridica

Conforme minuta padrio de edital da PGE/RJ (https:/pge.rj.gov.br/entendimentos/), para fins de comprovacéo da habilitagdo juridica, deverdo ser
apresentados, consoante o caso, os seguintes documentos:

a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o
territorio nacional.

b) Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

¢) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada
a verificag@o da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

d) Sociedade Limitada Unipessoal - SLU: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor inscrito no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério do administrador, sendo assim enquadrada a
sociedade identificada como Empresas Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI, na forma do art. 41, da Lei n°® 14.195, de 26 de agosto
de 2021.

e) Sociedade Empresaria Estrangeira em funcionamento no Pais: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial
da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020 ou norma posterior que regule a matéria.

f) Sociedade Simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicagdo dos seus administradores.

g) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples
ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao
no Registro onde tem sede a matriz.

h) Sociedade Cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16
de dezembro de 1971, demonstrando que a sua constitui¢do e funcionamento observam as regras estabelecidas na legislagdo aplicavel, em especial
a Lein®5.764/1971, a Lei n°® 12.690, de 19 de julho de 2012, ¢ a Lei Complementar n° 130, de 17 de abril de 2009.

i) Quando cabivel, os documentos apresentados devem estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

4.4 Habilitacao fiscal, social e trabalhista

Conforme minuta padrio de edital da PGE/RJ (https://pge.rj.gov.br/entendimentos/), para habilitagdo fiscal, social e trabalhista sdo necessarios os
documentos abaixo:

a) Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso.

b) Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

¢) Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

d) Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condi¢@o de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao.

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

f) Prova de inscri¢@o no cadastro de contribuintes estadual/distrital <OU> municipal, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

- O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n® 123/2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, eis que a apresentacdo do
Certificado de Condigdo de Microempreendedor Individual — CCMEI supre tais requisitos.

g) Prova de regularidade com a Fazenda do Estado do Rio de Janeiro, mediante a apresentacdo de:
- Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda; e

- Certidao Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, para fins de participacdo em licitagdo, expedida pela
Procuradoria Geral do Estado.

h) Regularidade com a Fazenda Estadual <OU> Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre, com a apresentagdo, conforme o caso, de:

- Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, perante o Fisco estadual, pertinente ao Imposto sobre Operagdes
relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servigos de Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicagdo — ICMS, bem
como de Certidao perante a Divida Ativa estadual, podendo ser apresentada Certiddo Conjunta em que constem ambas as informagdes;

- Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS.
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i) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais <OU> municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condi¢do mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

j) Na hipotese de cuidar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma do art. 42 da Lei Complementar n° 123/2016, a
documentagio somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato, caso se sagre vencedora no certame.

- Em sendo declarada vencedora do certame microempresa ou empresa de pequeno porte com débitos fiscais e trabalhistas, ficara assegurado, a
partir de entdo, o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a regularizagdo da documentagéo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas, na forma do art. 42, § 1°, da Lei Complementar n® 123/2016.

- O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da Administragdo Publica.

A ndo regularizagdo da documentac¢do no prazo estipulado implicara a decadéncia do direito a contratagdo, na forma do § 2°, do art. 42, da Lei
Complementar n° 123/2016, sem prejuizo da aplicag@o das sangdes previstas neste Aviso.

4.5. Outras disposicdes documentais
Os documentos abaixo sdo solicitados para avaliagdo técnica pela FSERJ:
1. Apresentagdo de declaragdo de que possui pessoal técnico necessario para a prestagdo dos servigos a serem executados (ANEXO IV);

2. Apresentagdo de declaragdo de conhecimento dos servigos a serem executados e os seus locais de realizacdo (ANEXO V); a declaragdo formal
da empesa participante de que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza do servigo pode substituir o relatério de
visita técnica;

3. Apresentagdo de relatorio de visita técnica (ANEXO VI)

-A declaracdo formal da empresa participante de que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza do servigo pode
substituir o relatério de visita técnica;

-As empresas concorrentes poderdo realizar visita técnica ao (s) local (is) em que serdo executados os servigos para que sejam avaliadas as
condigdes locais do cumprimento da obrigagao;

-Os concorrentes ndo poderdo alegar o desconhecimento das condi¢des e grau de dificuldades existentes como justificativa para se eximirem das
obrigagdes assumidas em decorréncia deste Termo de Referéncia, renunciando desde ja o direito de questionar isso futuramente;

-Em nenhuma hipétese a FSERJ aceitara posteriores alegagdes com base em desconhecimento das instalagdes, dividas ou esquecimento de
quaisquer detalhes que poderiam ser obtidos com a vistoria, devendo a empresa vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes;

-O prazo para vistoria iniciar-se-4 no primeiro dia util seguinte ao da publica¢do do edital de licita¢do e termina em 05 (cinco) dias uteis antes da
data da realizago do pregdo; - SOMENTE PARA LICITATORIOS

-A visita técnica devera ser precedida de agendamento por e-mail para a Fundago Saude:

FS: dta@fs.rj.gov.br
HERCRUZ: adriana.nascimento@hercruz.fs.rj.gov.br / caio.souza@hercruz.fs.rj.gov.br

5. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

A Fundagdo de Satde indicara uma comissdo para gestdo e fiscalizagdo da contratagdo, conforme regramento definido no Decreto Estadual n°.
48.817 de 24 de novembro de 2023.

5.1. Obrigacdes das partes

5.1.1. Obrigacdes do CONTRATANTE

a) Notificar por escrito a CONTRATADA quaisquer irregularidades constatadas, solicitando providéncia para a sua regularizagao;

b) Disponibilizar a estrutura fisica das unidades hospitalares para a prestagdo dos servicos contratados;

c¢) Transmitir as normas internas a fim de que sejam cumpridas, com objetivo de alcangar melhores resultados na prestagéo dos servigos;
d) Fornecer 8 CONTRATADA todas as informagdes necessarias a fiel execugdo do presente contrato;

e) Receber os relatérios de produgdo e as notas fiscais com especificagdes dos atendimentos realizados.

f) Efetuar os pagamentos devidos, nas condi¢des e prazos especificados e ora acordados, considerando a quantidade de horas médicas efetivamente
prestadas nas Unidades da CONTRATANTE.

5.1.2. Obrigacdes da CONTRATADA
a) Prestar os servicos objeto deste Termo de Referéncia, de acordo com os quantitativos estimados e descritos;

b) Prestar os servigos com profissionais médicos regularmente inscritos no Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de Janeiro
(CREMERJ) e em dia com suas obrigacdes junto a este Conselho, que possuam titulo de especialista nas respectivas areas de atuagdo, outorgado
por instituicdo de ensino superior, autorizada pelo Ministério da Educac@o e Cultura — MEC e com experiéncia minima de 12 meses na mesma,
contado apds a obtengdo do Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso

¢) Assumir diretamente a obrigacdo de cumprir o objeto deste instrumento, ndo realizando a subcontratacdo da prestagdo de servigos, bem como
ndo o executar através de terceiros.

d) Disponibilizar recursos humanos, materiais e equipamentos em quantidades necessarias a perfeita execugdo dos servicos;

e) Manter seu pessoal uniformizado, limpo, identificando-os através de crachas, com fotografia recente e provendo-os dos Equipamentos de
Protecdo Individual - EPI’S;

f) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal sibito, por
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meio de seus encarregados;

g) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou Municipal, as normas de seguranga da Administragdo, inclusive
instruir os seus empregados a prevengdo de incéndios e as de Seguranga e Medicina do Trabalho nas areas da Administragdo;

h) Responsabilizar-se pelo fornecimento dos uniformes, que deverdo ser adequados ao tipo de servico a categoria profissional contratada;

i) Instruir os profissionais quanto as necessidades de acatar as orientagdes da Fundagdo Satde, inclusive quanto ao cumprimento das normas
internas e de seguranga e medicina do trabalho.

j) Prestar os servigos observando as melhores praticas e técnicas aplicadas pelo mercado, bem como respeitar e proceder de acordo com os
protocolos pertinentes.

k) Fornecer informagdes necessarias as equipes médicas que também forem responsaveis pela assisténcia aos pacientes

1) Participar de reunides para avaliagdo qualitativa e discussdo de casos com a periodicidade que a CONTRATANTE determinar, contribuindo
efetivamente nas solu¢des para os problemas de ordem médica-administrativa, visando analisar e discutir os processos e riscos inerentes as
atividades envolvidas.

m) Manter completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais, pormenores, informagdes, documentos, especificagdes técnicas ou
comerciais, inovagdes que venha a ter conhecimento ou acesso, ou que venham a ser confiados em razdo da presente prestagdo de servigos, sendo
eles de interesse da unidade ou da Fundagdo Satde, ndo podendo, sob qualquer pretexto, divulgar, revelar, reproduzir, utilizar ou deles dar
consentimento a terceiros sem o consentimento da Fundagdo Saude.

n) Participar de eventuais mutirdes realizados pela unidade, os quais deverdo ser planejados previamente entre as partes.

0) Atender a familiares e acompanhantes dos pacientes, prestando informagdes necessarias e pertinentes ao fluxo do atendimento.
p) Permitir que a direcdo da unidade acompanhe os servigos executados.

q) Atender a legislag@o e resolugdes pertinentes;

r) Observar estritamente as normas, regulamento e rotinas internas da unidade de saide em que sera prestado o servigo.

s) Disponibilizar as Unidades a escala dos profissionais para o cadastro junto ao CNES, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de
inicio da prestagdo dos servigos; tais registros deverdo ser colocados a disposigdo da diregdo das unidades e da Fundag@o Satde quando do inicio
das atividades e devera ser atualizado sempre que houver alteragao.

t) Implantar imediatamente, apos o recebimento da autorizag@o do inicio dos servicos, as respectivas escalas de trabalho nos horarios fixados neste
Termo de Referéncia, informando, em tempo habil, quaisquer motivos que a impegam de assumir a escala conforme o estabelecido.

u) Elaborar mensalmente e disponibilizar a (s) Unidade(s) de Satude até o 20° (vigésimo) dia do més antecedente ao da competéncia a escala dos
profissionais designados para a prestagéo dos servigos em formato aberto, digital e editavel.

v) Controlar a assiduidade e a pontualidade da mao de obra utilizada na execucdo dos servigos, apresentando a Fundacdo Saude relatorios mensais
de frequéncia, devendo as faltas e os atrasos serem descontados no valor da fatura correspondente. O controle da pontualidade também deve ser
exercido com o intuito de evitar horas extraordinarias a jornada de trabalho dos profissionais a serem disponibilizados.

w) Prover o pessoal necessario para garantir a execugdo dos servigos, nos regimes contratados sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso
semanal, licenga, falta ao servigo, demissdo e outros casos analogos, obedecidas as disposi¢des da legislagdo.

x) Responsabilizar-se por eventuais paralisagdes dos servigos, por parte dos seus empregados, sem repasse de qualquer 6nus a Fundagdo Saude,
para que ndo haja interrupcdo dos servigos prestados.

y) Atender a solicitagdo da Fundacdo Satde para eventual substitui¢do de profissional, mediante situacdo justificativa técnica ou disciplinar,
quando este ndo estiver correspondendo as expectativas do servigo contratado.

z) Aceitar e reconhecer que ndo se estabelecera qualquer vinculo empregaticio entre a Fundagio Saude e os trabalhadores que forem
encaminhados pela CONTRATADA para a prestacdo dos servigos.

aa) Indenizar de imediato a Fundag@o Satide por quaisquer danos que seus representantes legais, prepostos, empregados ou terceiros credenciados
causem, por culpa, dolo, a¢do ou omissao.

bb)Responsabilizar-se por manutengéo, reparos ou substitui¢des de seus equipamentos ou aparelhos.

cc) Permitir a realizagdo, pela Fundagdo Saude, a qualquer momento e sem prévio aviso, de auditoria sobre os atendimentos prestados aos
pacientes, tanto do ponto de vista administrativo como técnico.

dd)Responsabilizar-se civil e/ou criminalmente por danos decorrentes de acdo, omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia,
que seus profissionais e/ou socios, nessa qualidade, causarem a qualquer pessoa, bens publicos, privados, moveis, imoveis, e equipamentos deste
nos termos da legislacdo vigente.

ee) Suportar integralmente todos os custos, despesas, pagamentos de verbas, indenizagdes, direitos e quaisquer outros valores estipulados em
acordo, sentenga ¢ demais decisdes, relativos a reclamacdes trabalhistas, bem como em decorréncia de processos judiciais civeis e/ou trabalhistas
de qualquer natureza, que sejam eventualmente instaurados ou ajuizados em desfavor da Fundagdo Satde por socios, ex-socios, funcionarios ou
ex-funcionarios da CONTRATADA, sendo que em tais casos a CONTRATADA requerera em juizo a exclusido da Fundagio Satde do feito.

ff) Emitir e apresentar mensalmente os Relatorios de Produgéo e as Notas Fiscais referentes aos servigos prestados;

gg)Eximir-se de exigir cobranca de qualquer paciente ou terceiro, por quaisquer servigos médicos, hospitalares ou complementares da assisténcia
devida ao paciente, por profissional preposto ou socio da empresa em razdo da execugdo dos servigos prestados, sob pena de responsabilidade civil
e criminal.

hh) Atender as comissdes instituidas, quais sejam: SESMT, CIPA, Padronizagdo de Material Médico Hospitalar ¢ Medicamentos, SCIH,
Prontuario Médico, Obito Intra-Hospitalar, Captacdo de Orgdos, Investigagio Epidemiolégica, Investigacio de Doengas e Controle de Zoonoses e
Vetores, Etica Médica, além de outras Comissdes, Normas e Regulamentos, bem como respeitar os protocolos da comissio de padronizagio de
materiais e medicamentos e contribuir com os processos de certificagdo e acreditagdo iniciados pela CONTRATANTE.

5.2. Mecanismos de comunicagao a serem estabelecidos

O canal oficial de comunicagao ¢ o Sistema Eletronico de Informagdes (SEI).



5.3. Critérios de mediciio por Acordo de Nivel de Servico

O Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR) ou Acordo de Nivel de Servicos (ANS) ¢ o mecanismo que define, em bases compreensiveis,
tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestacdo dos servigos e respectivas adequacdes de
pagamento.

2. Descontos x sancdes administrativas: embora a aplicacdo de indices aos indicativos seja instrumento de gestdo contratual, ndo configurando
sanc¢do, a Administracdo da Contratante podera, pelo nivel critico de qualidade insuficiente em qualquer dos indicativos, aplicar as penalidades
previstas em contrato, ficando desde ja estabelecido que, quando o percentual de descontos no més for superior a 6% (seis por cento) podera restar
caracterizada inexecucdo parcial do contrato, o que implicard na abertura de procedimento de aplicagdo de san¢do administrativa, nos termos da
Lei e do Contrato, observado o contraditorio e a ampla defesa.

3. Procedimento adotado pela gestdo dos contratos de prestagdo de servigos de gerenciamento de Agéncia Transfusional do Hospital Estadual
Ricardo Cruz.

4. As atividades descritas neste instrumento devero ser efetuadas periodicamente pela equipe de fiscalizag@o e controle da execugdo dos servigos,
gerando relatérios mensais de prestacdo de servicos executados, que serdo encaminhados ao gestor do contrato.

OBJETIVO

Definir e padronizar a avaliagdo de desempenho e qualidade dos servigos prestados pela Contratada na execugdo do contrato de prestagdo de
servigos de gerenciamento de Agéncia Transfusional do Hospital Estadual Ricardo Cruz.

REGRAS GERAIS

1. Sera efetuado periodicamente pela fiscalizagdo o controle da execucdo do servico, de forma a gerar relatérios mensais que servirdo de fator
redutor para os calculos dos valores a serem langados nas faturas mensais de prestagdo dos servigos executados, com base nas pontuagdes
constantes dos relatorios.

2. Os servigos deverdo ser executados com base nos pardmetros minimos estabelecidos no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR) abaixo
apresentado.

3. O IMR vinculara o pagamento dos servigos aos resultados alcangados em complemento & mensuragdo dos servigos efetivamente prestados, ndo
devendo as adequagdes de pagamento, originadas pelo descumprimento do IMR, ser interpretadas como penalidades ou multas.

4. O valor pago mensalmente sera ajustado ao resultado da avaliag@o do servigo por meio do IRM, indissociavel do contrato.

5. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos. Durante a
execugdo do objeto, o fiscal/gestor designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracéo,
devendo intervir para requerer a contratada a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades constatadas, estipulando prazos razoaveis para tanto,
mediante notificagdo escrita.

6. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a contratada de
acordo com as regras previstas no Contrato.

7. Para fins de recebimento definitivo, que devera ser realizado no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da entrega da documentagdo completa e
suficiente e necessdria ao pagamento, o gestor do contrato emitira relatorio, bem como justificard as glosas e descontos com base no IMR e
encaminhard o procedimento para pagamento, salvo se houver indicagdo de aplicagdo de sangdes administrativas, caso em que o procedimento
seguira rito proprio visando a notificagdo da contratada para apresentagdo de defesa prévia.

8. Nas tabelas abaixo estdo listados os parametros do IMR para aferir padrdes de desempenho (administrativos) e de qualidade, esclarecendo que:
-Os descontos serdo calculados com base na analise de critérios administrativos;
-O somatoério dos descontos incidira sobre os valores efetivamente executados da fatura, ou seja, sobre o valor bruto dos procedimentos realizados.

-No caso de execugdo inferior de 89,9% das horas mensais contratadas, sera realizado o desconto proporcional da fatura ao servico efetivamente
prestado.

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

N N DESCONTO SOBRE O VALOR DA FATURA
SOLICITACOES DE TRANFUSOES

% % APLICADO
De 96 a 100% atendido 0% da fatura
De 94 a 95,9% atendido 1% da fatura
De 92 a 93,9% atendido 2% da fatura
De 90 a 91,9% atendido 3% da fatura

Abaixo de 89,9%: serdo aplicadas medidas sancionatorias, conforme artigo 155 da lei 14.133/21.

ASPECTOS TECNICOS
DESCRICAO PESSIMO RUIM REGULAR BOM OTIMO

Presteza no atendimento dos pacientes

Qualidade técnica sobre as atividades realizadas

no ambito hospitalar



Disponibilizagdo dos profissionais contratados

Cordialidade dos profissionais

RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES:

ASSINATURA

CARGO/FUNCAO H DATA

5.4. Recebimento provisorio e definitivo do objeto

a) O pagamento somente serd autorizado apos atesto de recebimento da execuc@o do objeto, na forma do art. 90, § 3°, da Lei n® 287/79 e avaliagdo
contida no Acordo de Niveis de Servigo;

b) A CONTRATADA devera encaminhar a fatura junto aos relatorios e documentos para pagamento através do Sistema Eletronico de Informagéo
(SED);

5.5. Pagamento
a) O Pagamento 8 CONTRATADA sera realizado em parcelas mensais periddicas, conforme o quantitativo devidamente faturado;

b) O pagamento somente serd autorizado apds atesto de recebimento da execugdo do objeto, na forma do art. 90, § 3°, da Lei n® 287/79 e avaliagdo
contida no Acordo de Niveis de Servigo;

¢) A CONTRATADA devera encaminhar a fatura para pagamento junto ao respectivo relatorio consolidado de producdo e demais documentagdes
a Unidade; a documentagio devera ser encaminhada a Fundagdo Saude através do Sistema Eletronico de Informacgéo (SEI);

d) Satisfeitas as obrigagdes previstas acima, o prazo para pagamento sera realizado no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data final do periodo de
adimplemento de cada parcela.

e) Caso se faca necessaria a reapresentacdo da nota fiscal ou do relatério dos servigos prestados por culpa da CONTRATADA, o prazo de 30
(trinta) dias ficara suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da data da respectiva reapresentacao;

f) A CONTRATADA recebera mensalmente pelos servigos realizados os valores contratados, sendo o valor total composto por (A) CUSTOS
FIXOS + (B) CUSTOS VARIAVEIS conforme descrito abaixo:

- CUSTOS FIXOS: (ITEM A DA PLANILHA DE CUSTOS): pagamento integral dos valores contratados, podendo ocorrer glosa em caso de
inadimplemento;

- CUSTOS VARIAVEIS (ITEM B DA PLANILHA DE CUSTOS): pagamento de acordo com o niimero de procedimentos realizados.

6. REMUNERACAO DO OBJETO

A CONTRATADA recebera pelas horas cumpridas e procedimentos realizados o valor correspondente aos pregos contratados.

7. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

a) O modo de disputa sera aberto, hipdtese em que os licitantes apresentardo suas propostas por meio de lances publicos e sucessivos, crescentes
ou decrescentes;

b) O critério de julgamento a ser utilizado sera do tipo menor prego global por lote.

8. DISPOSICOES GERAIS

a) Visando maior competitividade entre as empresas participantes, o presente processo deverd seguir com acesso sigiloso, omitindo-se o valor
estimado da Administragao até o término da fase de lances do certame, com base no Art. 13 da Lei n® 14133/2021.

b) Entende-se que devera ser aplicado o regime MISTO, sendo empreitada por preco unitario, para as parcelas de custo varidvel, e empreitada por
preco global, para as parcelas de custo fixo do servigo.

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

9.1. Equipe de Planejamento da Contratacio:

Elaborador do Termo de Referéncia

NOME: MAITE LIMA GONDIM

CARGO: COORDENADORA DE
INCORPORACAO E TECNOLOGIA

ID FUNCIONAL: 5157840-9




Aprovador do Termo de Referéncia

NOME: FERNANDA COUTO JORDY MACEDO

CARGO: DIRETORA TECNICO ASSISTENCIAL

ID FUNCIONAL: 4339038-2

A) CUSTOS FIXOS
PESSOAL (DISCRIMINAR)

TECNICO DE LABORATORIO
BIOLOGO/BIOMEDICO
MEDICO HEMATOLOGISTA E HEMOTERAPEUTA
(RESPONSAVEL TECNICO)
MEDICO HEMATOLOGISTA E HEMOTERAPEUTA
(RESPONSAVEL TECNICO SUBSTITUTO)

EQUIPAMENTOS (DISCRIMINAR)
COMPUTADORES E  IMPRESSORAS  COM
SUPORTE TECNICO DE TI
TRANSPORTE DOS HEMOCOMPONENTES
REFRIGERADOR DE HEMOCOMPONENTES E
BACK UP
REFRIGERADOR PARA AMOSTRAS E REAGENTES
FREEZER PARA HEMOCOMPONENTES
BANHO MARIA E BACK UP
CENTRIFUGA E BACK UP
HOMOGEINIZADOR DE PLAQUETAS
EQUIPAMENTO PARA TESTES
IMUNOHEMATOLOGICOS
CAIXAS TERMICAS
CUSTO INDIRETO E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS (%)
LUCRO (%)
TRIBUTOS
(Discriminar)

A) TOTAL 12 MESES

ANEXO1
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS

HOSPITAL ESTADUAL RICARDO CRUZ

QUANTITATIVO MENSAL CUSTO UNITARIO TOTAL MENSAL
5 R$ 0,00 R$ 0,00
1 R$ 0,00 R$ 0,00
1 RS$ 0,00 RS$ 0,00
1 RS$ 0,00 R$ 0,00
QUANTITATIVO MENSAL CUSTO UNITARIO TOTAL MENSAL
2 RS 0,00 RS 0,00
1 R$ 0,00 R$ 0,00
2 RS$ 0,00 RS$ 0,00
1 RS$ 0,00 RS 0,00
1 RS$ 0,00 RS$ 0,00
2 RS$ 0,00 R$ 0,00
2 RS$ 0,00 RS$ 0,00
1 RS$ 0,00 RS$ 0,00
2 R$ 0,00 R$ 0,00
4 RS$ 0,00 RS$ 0,00
TOTAL MENSAL
RS$ 0,00
RS 0,00
RS 0,00
R$ 0,00
RS 0,00
RS 0,00

TOTAL 12 MESES
R$ 0,00
R$ 0,00

RS 0,00

RS$ 0,00
TOTAL 12 MESES
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00

RS$ 0,00
TOTAL 12 MESES
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

OBSERVACAO: O VALOR RELATIVO AO PESSOAL DEVERA SER DISCRIMINADO NA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS DO ANEXO I

B) CUSTOS VARIAVEIS
ESTIMATIVA MENSAL DE PROCEDIMENTOS

DESCRIGAO
PLASMA FRESCO CONGELADO

CONCENTRADO DE HEMACIAS
CONCENTRADO DE HEMACIAS DE AFERESE
CONCENTRADO DE PLAQUETAS
CONCENTRADO DE PLAQUETAS DE AFERESE
CRIOPRECIPITADO

FILTRO PARA CH

QUANTITATIVO MENSAL CUSTO UNITARIO TOTAL MENSAL
11 RS 0,00 R$ 0,00
220 RS 0,00 RS 0,00
1 RS 0,00 R$ 0,00
72 RS 0,00 RS 0,00
> R$ 0,00 RS 0,00
1 RS 0,00 R$ 0,00

358 R$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL 12 MESES
RS$ 0,00
R$ 0,00
RS 0,00
RS$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00



FILTRO PARA CP 54 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

IRRADIACAO 0 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
FRACIONAMENTO PEDIATRICO 0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
RESERVA CIRUGICA 0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TIPAGEM ABO/RH BOLSAS DE SANGUE 4.195 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
PESQUISA DE ANTICORPOS IRREGULARES 4.195 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
PESQUISA DE D FRACO 4.195 RS$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL 12 MESES
CUSTO INDIRETO E LUCRO (%) TOTAL MENSAL TOTAL 12 MESES
CUSTOS INDIRETOS (%) R$ 0,00 R$ 0,00
LUCRO (%) R$ 0,00 R$ 0,00
TRIBUTOS R$ 0,00 R$ 0,00
(Discriminar) RS 0,00 RS$ 0,00
- R$ 0,00 R$ 0,00
B) TOTAL 12 MESES R$ 0,00 R$ 0,00
TOTALA +B

ANEXO II

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - PESSOAL
Nota (1): Essa planilha é meramente um modelo. Caberd ao concorrente preencher adequadamente de acordo com a legislagdo vigente, devendo a mesma ser

adaptada as caracteristicas do servigo contratado, no que couber.

Nota (2): Para cada categoria/Unidade prevista no Termo de Referéncia/Projeto Bascio, a empresa deverd apresentar a correspondente planilha de custos e

formacdo de preco.

Nota (3): Estas tabelas poderdo ser adaptadas as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas e suas respectivas provisdes e ou estimativas,

desde que devidamente justificado.

COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS RESUMIDO

(Elaborar uma planilha para cada lote participante)

CARGO QUANTIDADE VALOR UNITARIO| VALOR MENSAL TOTAL VALOR ANUAL TOTAL
(DISCRIMINAR) PROPOSTO

R RS RS RS

. RS RS RS

TOTAL GLOBAL RS RS RS

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO

COMPOSICAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A SALARIO-BASE

B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

C ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

D ADICIONAL NOTURNO

E ADICIONAL DE HORA NOTURNA REDUZIDA

F OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 13 2 (décimo terceiro) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE

i VALOR (R$)
FERIAS
A 13 2 (décimo terceiro) SALARIO
B FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

TOTAL




SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GP$),
FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS) FrpcenTUAL %) VALOR (RS)
OUTRAS CONTRIBUICOES
A INSS
B SALARIO EDUCACAO
C SAT
D SESC OU SESI
E SENAI — SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
TOTAL
SUBMODULO 2.3 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
A TRANSPORTE
B AUXILIO REFEICAO/ALIMENTACAO
C BENEFICIO
D OUTROS (especificar)
TOTAL
QUADRO RESUMO DE MODULO 2
ENCARGOS E BENEFiCIO ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
2.1 132 (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E
ADICIONAL DE FERIAS
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
TOTAL
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
PROVISAO PARA RESCISAO VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO
C MULTA DO FGTS E CONTRIBUIGAO SOCIAL SOBRE O AVISO
PREVIO INDENIZADO
D AVISO PREVIO TRABALHADO
E INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE O
AVISO PREVIO TRABALHADO
F MULTA DO FGTS E CONTRIBUIGAO SOCIAL SOBRE O AVISO
PREVIO TRABALHADO
TOTAL
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 — AUSENCIAS LEGAIS VALOR (R$)
A FERIAS
B AUSENCIAS LEGAIS
C LICENGA-PATERNIDADE
D AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO
E AFASTAMENTO MATERNIDADE
F OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL
SUBMODULO 4.2 — INTRAJORNADA VALOR (R$)
A INTERVALO PARA  REPOUSO
ALIMENTACAO
TOTAL

QUADRO RESUMO DE MODULO 4




CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS)

4.1 AUSENCIAS LEGAIS

4.2 INTRAJORNADA

TOTAL

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGCAO CONTRATUAL (VALOR POR
EMPREGADO) SR
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
D MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
VALOR TOTAL POR EMPREGADO
ANEXO III
MODELO DE DECLARACAO

PESSOAL TECNICO E APTIDAO AO INICIO DO SERVICO

DECLARACAO
<RAZAO SOCIAL DA EMPRESA>, INSCRITA NO CNPJ N° ......, POR INTERMEDIO DE SEU REPRESENTANTE LEGAL O (A) Sr (a)
.............. , PORTADOR(A) DA DOCUMENTO DE IDENTIDADE N° .... EMITIDO PELO...., DECLARA, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE
POSSUI PESSOAL TECNICO NECESSARIO A REALIZACAO DO OBJETO E APTIDAO PARA INICIAR OS SERVICOS NO PRAZO
DEFINIDO NA REQUISICAQ DA CONTRATACAO.

LOCAL, XX de XXXX de 20XX
(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA)
<NOME DO REPRESENTANTE LEGAL)
<CARGO>
ANEXO 1V

MODELO DE DECLARACAO
CONHECIMENTO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS E OS SEUS LOCAIS DE REALIZACAO

DECLARACAO

<RAZAO SOCIAL DA EMPRESA>, INSCRITA NO CNPJ N° ...... , POR INTERMEDIO DE SEU REPRESENTANTE LEGAL O (A) Sr (a)
.............. , PORTADOR(A) DA DOCUMENTO DE IDENTIDADE N° .... EMITIDO PELO...., DECLARA, PARA OS DEVIDOS FINS, TER

CIENCIA DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS E OS SEUS LOCAIS DE REALIZACAO, CONFORME DEFINIDO NA
REQUISICAO DA CONTRATACAOQ.

LOCAL, XX de XXXX de 20XX

(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA)
<NOME DO REPRESENTANTE LEGAL)
<CARGO>

ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO - VISITA TECNICA

DECLARACAO DE VISITA TECNICA
DECLARO, PARA FINS DE COMPROVACAO JUNTO A FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, CNPJ
10834118/0001/79, QUE O Sr (a) , PORTADOR(A) DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE N° ... EMITIDO PELO ....,..,
REPRESENTANDO A EMPRESA .................. , COMPARECEU AO LOCAL ONDE SERA PRESTADO O SERVICO ............. , TOMANDO
CONHECIMENTO DAS CONDICOES E PECULIARIDADES QUE POSSAM, DE QUALQUER FORMA, INFLUIR SOBRE O CUSTO,
PREPARACAO DE DOCUMENTOS E PROPOSTA PARA POSSIVEL CONTRATACAO.




OS LOCAIS ONDE OS SERVICOS SERAO PRESTADOS SAO OS ABAIXO RELACIONADOS:
1. HOSPITAL XXXXX,
ENDERECO

LOCAL, XX de XXXX de 20XX

(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA)
<NOME DO REPRESENTANTE LEGAL)
<CARGO>

Rio de Janeiro, 02 junho de 2025

ANEXO1
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS

HOSPITAL ESTADUAL RICARDO CRUZ
A) CUSTOS FIXOS

UANTITATIVO CUSTO TOTAL TOTAL 12
PESSOAL (DISCRIMINAR) © MENSAL UNITARIO MENSAL MESES
TECNICO DE LABORATORIO 5 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
BIOLOGO/BIOMEDICO 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
MEDICO HEMATOLOGISTA fEIéIE\II}/ICOO];ERAPEUTA (RESPONSAVEL 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

MEDICO HEMATOLOGISTA E HEMOTERAPEUTA (RESPONSAVEL

TECNICO SUBSTITUTO) ( ! R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

ANTITATIV T TOTAL TOTAL 12
EQUIPAMENTOS (DISCRIMINAR) v MENSAL © UISII”J[SAl?IO M]f:)NSAL 1(\)/[ESES
COMPUTADORES E IMPRESSORAS COM SUPORTE TECNICO DE TI 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TRANSPORTE DOS HEMOCOMPONENTES 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
REFRIGERADOR DE HEMOCOMPONENTES E BACK UP 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
REFRIGERADOR PARA AMOSTRAS E REAGENTES 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
FREEZER PARA HEMOCOMPONENTES 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
BANHO MARIA E BACK UP 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
CENTRIFUGA E BACK UP 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
HOMOGEINIZADOR DE PLAQUETAS 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
EQUIPAMENTO PARA TESTES IMUNOHEMATOLOGICOS 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
CAIXAS TERMICAS 4 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL TOTAL 12
CUSTO INDIRETO E LUCRO (%) MENSAL MESES
CUSTOS INDIRETOS (%) R$ 0,00 RS 0,00
LUCRO (%) R$ 0,00 R$ 0,00
TRIBUTOS R$ 0,00 R$ 0,00
(Discriminar) R$ 0,00 R$ 0,00
- R$ 0,00 R$ 0,00
A) TOTAL 12 MESES RS 0,00 R$ 0,00

OBSERVACAO: O VALOR RELATIVO AO PESSOAL DEVERA SER DISCRIMINADO NA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
DO ANEXO 1T
B) CUSTOS VARIAVEIS
ESTIMATIVA MENSAL DE PROCEDIMENTOS

% UANTITATIVO CUSTO TOTAL TOTAL 12
DESCRICAO N MENSAL UNITARIO MENSAL MESES
PLASMA FRESCO CONGELADO 11 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
CONCENTRADO DE HEMACIAS 220 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
CONCENTRADO DE HEMACIAS DE AFERESE 1 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
CONCENTRADO DE PLAQUETAS 72 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
CONCENTRADO DE PLAQUETAS DE AFERESE 5 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
CRIOPRECIPITADO 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
FILTRO PARA CH 358 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
FILTRO PARA CP 54 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00




IRRADIACAO 0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
FRACIONAMENTO PEDIATRICO 0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
RESERVA CIRUGICA 0 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
TIPAGEM ABO/RH BOLSAS DE SANGUE 4.195 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
PESQUISA DE ANTICORPOS IRREGULARES 4.195 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
PESQUISA DE D FRACO 4.195 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
TOTAL 12 MESES
TOTAL TOTAL 12
CUSTO INDIRETO E LUCRO (%) MENSAL MESES
CUSTOS INDIRETOS (%) R$ 0,00 R$ 0,00
LUCRO (%) R$ 0,00 RS 0,00
TRIBUTOS R$ 0,00 R$ 0,00
(Discriminar) R$ 0,00 R$ 0,00
- R$ 0,00 R$ 0,00
B) TOTAL 12 MESES RS$ 0,00 RS$ 0,00
TOTALA+B

ANEXO II
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - PESSOAL

Nota (1): Essa planilha ¢ meramente um modelo. Cabera ao concorrente preencher adequadamente de acordo com a legislagdo vigente, devendo a

mesma ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, no que couber.

Nota (2): Para cada categoria/Unidade prevista no Termo de Referéncia/Projeto Béscio, a empresa devera apresentar a correspondente planilha de

custos e formacdo de preco.

Nota (3): Estas tabelas poderdo ser adaptadas as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas e suas respectivas provisdes e ou

estimativas, desde que devidamente justificado.

COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS RESUMIDO

(Elaborar uma planilha para cada lote participante)

CARGO(DISCRIMINAR) QUANTIDADE VALOR UNITARIO PROPOSTO

VALOR MENSAL TOTAL

VALOR ANUAL TOTAL

- R$

R$

R$

- R$

R$

R$

TOTAL GLOBAL R$

R$

RS

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

COMPOSICAO DA REMUNERACAO

VALOR (R$)

SALARIO-BASE

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

ADICIONAL NOTURNO

o g(Qw| >

ADICIONAL DE HORA NOTURNA REDUZIDA

o5

OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 — 13 ° (décimo terceiro) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

VALOR (RS)

A

13 ° (décimo terceiro) SALARIO

B

FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

TOTAL

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO

(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

VALOR
(R$)

PERCENTUAL
(%)

INSS

SALARIO EDUCACAO

SAT

SESC OU SESI

SENAI - SENAC

SEBRAE

Qi@ |o|alw| >

INCRA

T

FGTS

TOTAL

SUBMODULO 2.3 —- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS |

VALOR (R$)




A TRANSPORTE

B AUXILIO REFEICAO/ALIMENTACAO
C BENEFICIO
D OUTROS (especificar)

TOTAL

QUADRO RESUMO DE MODULO 2
ENCARGOS E BENEFICIO ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
2.1 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
22 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.3 BENEFICIOS MENSALIS E DIARIOS
TOTAL

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
PROVISAO PARA RESCISAO VALOR (R$)
AVISO PREVIO INDENIZADO
INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO
MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO
AVISO PREVIO TRABALHADO
INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE O AVISO PREVIO TRABALHADO
MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO TRABALHADO

o[ T | Q||w| >

o5}

TOTAL

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 — AUSENCIAS LEGAIS VALOR (R$)
FERIAS
AUSENCIAS LEGAIS

LICENCA-PATERNIDADE

AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO
AFASTAMENTO MATERNIDADE
OUTROS (ESPECIFICAR)

(D Ofw | >

&

TOTAL

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA VALOR (RS)
A INTERVALO PARA REPOUSO E ALIMENTACAO
TOTAL

QUADRO RESUMO DE MODULO 4

CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (R$)

4.1 AUSENCIAS LEGAIS
42 INTRAJORNADA

TOTAL

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) VALOR (R$)
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
VALOR TOTAL POR EMPREGADO

TR | >

ANEXO 111
MODELO DE DECLARACAO
PESSOAL TECNICO E APTIDAO AO INICIO DO SERVICO

DECLARACAO
<RAZAO SOCIAL DA EMPRESA>, INSCRITA NO CNPJ N° ....., POR INTERMEDIO DE SEU REPRESENTANTE LEGAL O (A) Sr (a)
.............. , PORTADOR(A) DA DOCUMENTO DE IDENTIDADE N° .... EMITIDO PELO...., DECLARA, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE
POSSUI PESSOAL TECNICO NECESSARIO A REALIZACAO DO OBJETO E APTIDAO PARA INICIAR OS SERVICOS NO PRAZO
DEFINIDO NA REQUISICAO DA CONTRATACAO.

LOCAL, XX de XXXX de 20XX
(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA)



<NOME DO REPRESENTANTE LEGAL)
<CARGO>
ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO
CONHECIMENTO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS E OS SEUS LOCAIS DE REALIZACAO

DECLARACAO

<RAZAO SOCIAL DA EMPRESA>, INSCRITA NO CNPJ N° ...... , POR INTERMEDIO DE SEU REPRESENTANTE LEGAL O (A) Sr (a)
.............. , PORTADOR(A) DA DOCUMENTO DE IDENTIDADE N° .... EMITIDO PELO...., DECLARA, PARA OS DEVIDOS FINS, TER

CIENCIA DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS E OS SEUS LOCAIS DE REALIZACAQ, CONFORME DEFINIDO NA
REQUISICAO DA CONTRATACAO.

LOCAL, XX de XXXX de 20XX

(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA)
<NOME DO REPRESENTANTE LEGAL)
<CARGO>

ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO - VISITA TECNICA

DECLARACAO DE VISITA TECNICA
DECLARO, PARA FINS DE COMPROVACAO JUNTO A FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, CNPJ
10834118/0001/79, QUE O Sr (a) .ccccoenne. , PORTADOR(A) DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE N° ... EMITIDO PELO ...,..,
REPRESENTANDO A EMPRESA ................. , COMPARECEU AO LOCAL ONDE SERA PRESTADO O SERVICO ............. , TOMANDO
CONHECIMENTO DAS CONDICC)ES E PECULIARIDADES QUE POSSAM, DE QUALQUER FORMA, INFLUIR SOBRE O CUSTO,
PREPARACAO DE DOCUMENTOS E PROPOSTA PARA POSS{VEL CONTRATACAO.
0S LOCAIS ONDE OS SERVICOS SERAO PRESTADOS SAO OS ABAIXO RELACIONADOS:
1. HOSPITAL XXXXX,
ENDERECO

LOCAL, XX de XXXX de 20XX

(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA)
<NOME DO REPRESENTANTE LEGAL)
<CARGO>

Rio de Janeiro, 11 margo de 2025

ANEXO 02

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INTRODUCAO

O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) visa o cumprimento do inciso II, art. 5° do Decreto n° 48.816, de 24 de novembro de 2023, o qual
regulamenta a fase preparatdria das contratagdes de que trata a lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito da administragdo publica estadual
direta, autarquica e fundacional. O formato apresentado seguiu o modelo do Sistema Integracdo de Gestdo de Aquisi¢des, do Governo do Estado do
Rio de Janeiro, elaborado com base nas orientagdes da Procuradoria Geral do Estado, do Tribunal de Contas do Estado ¢ do Tribunal de Contas da
Unido. Assim, o presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) tem por objetivo apontar os fundamentos e viabilidade para contratagcdo de empresa
especializada na prestagdo de servigos de gerenciamento, funcionamento e manutenc¢do (corretiva e preventiva), com fornecimento de recursos
humanos, insumos, equipamentos técnicos e administrativos da agéncia transfusional (AT) do Hospital Estadual Ricardo Cruz (HERCRUZ) e
atender a demanda da Unidade por um periodo de 12 (doze) meses.

2. NECESSIDADE DE CONTRATACAO

A Fundag@o Satde ¢ uma entidade publica, de personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, regida pela Lei Estadual n°
5.164/2007, alterada pela Lei Estadual n® 6.304/2012, que visa a gestdo da satde publica no Estado do Rio de Janeiro. Por ser érgéo integrante da



administragdo publica indireta, estd vinculada a Secretaria de Estado de Saude e atua em consondncia com as diretrizes constitucionais e legais
previstas para o Sistema Unico de Saude, conforme o contrato de gestio vigente. Tem como objetivo institucional, dentre outros, "executar e
prestar servicos de saude no ambito do Sistema Unico de Satde do Rio de Janeiro" (http://www.fs.rj.gov.br/fidelidade/wp-
content/uploads/2013/03/Estatuto.pdf). A Fundagdo Satde possui Contrato de Gestdo com a Secretaria de Estado de Satde para o gerenciamento
de diversas unidades de satde publicas estaduais.

O Hospital Estadual Ricardo Cruz (HERCRUZ) destina-se ao recebimento de usuarios do Sistema Unico de Saude, referenciados pela Secretaria
de Estado de Saude/RJ através do Sistema Estadual de Regulagdo, possui capacidade para atendimentos de média e alta complexidades, conta com
trés modulos ambulatoriais ¢ um administrativo, possuindo uma capacidade instalada de 300 leitos, sendo 120 leitos de UTI e 180 leitos de
Enfermaria. A Unidade conta com laboratério de andlises clinicas e anatomia patologica, hemoterapia e centro de imagem com equipamentos para
diagnostico complementar, tais como tomografo computadorizado, Ecocardiograma, aparelho de ultrassonografia com doppler e Raio X.

A hemoterapia ¢ uma area da medicina que envolve a obtengéo e a administragao do sangue como tratamento para varias condigdes de satide. As
atividades deste segmento envolvem os bancos de sangue, agéncias transfusionais, hemocentros e servicos que trabalham com células tronco e
suas implicagdes (como transplante de medula dssea). A hemoterapia tem indica¢des técnicas muito bem estudadas e documentadas, que incluem
seu uso em casos de anemias severas (pos-operatorias ou pods-quimioterapia, por exemplo); pacientes com faléncia medular ou que receberam
transplante de medula dssea; portadores de algumas doengas que geram queda significativa das plaquetas ou alteragdes importantes na coagulaggo,
como hemofilia. Nestes casos, os beneficios decorrentes da aplicagdo do sangue ou seus componentes sdo a melhora dos sintomas e redug@o dos
riscos que estes pacientes correm com um numero de plaquetas muito baixo ou uma anemia importante.

O servigo hemoterapico ¢ também relevante no atendimento a UTI, frente as demandas transfusionais que possam ser necessarias aos pacientes em
tratamento intensivo.

Destaca-se também a realizagdo da investigagdo e monitoramento de linhagem hematoldgica (leucopenia, anemia, plaquetopenia) e distirbios da
coagulac@o durante as consultas do pré-natal, assim como a investigacdo de anticorpos irregulares identificados através da Pesquisa de Anticorpos
Irregulares (P.A.I.) com resultado positivo, a fim de definir a melhor conduta hematologica e hemoterapica.

3. Portanto e considerando a essencialidade do servigo prestado, ndo podendo, assim, ser descontinuado e da manutengdo da capacidade da
assisténcia no Hospital Estadual Ricardo Cruz conclui-se pela necessidade da contratagdo do servigo ora solicitado, de fundamental importancia
para manter a oferta de procedimentos imuno-hematoldgicos e de hemocomponentes necessarios ao atendimento de cirurgias, urgéncias
obstétricas e¢ demandas transfusionais para as unidades de terapia intensiva / semi-intensiva, objetivando a continuidade da assisténcia
hemoterapica e garantir que ndo ocorra prejuizo a populagdo assistida, motivada pela interrupgao da oferta assistencial na Unidade.

2.1. Contratacoes Anteriores
Contratagdes similares feitas se encontram nos processos SEI 080007/016754/2023, entre outros.
2.2. Previsido no Plano de Contrata¢des Anual - PCA

A presente aquisigdo tem previsdio no plano anual de contratagdes deste ente, disponivel no endereco eletronico
(https://redelog.rj.gov.br/redelog/plano-de-contratacoes-anual/), o qual segue em constante atualizagdo por parte da SEPLAG.

2.3. Resultados pretendidos do atendimento da demanda
-Solicitago: contratagdo de empresa especializada para o servigo de agéncia Transfusional do Hospital Estadual Ricardo Cruz;
-Necessidade: ofertar procedimentos hemoterapicos na agéncia Transfusional Hospital Estadual Ricardo Cruz;

-Resultado Esperado: manter a oferta de procedimentos hemoterapicos na agéncia Transfusional do Hospital Estadual Ricardo Cruz — HERCRUZ.

3. SETOR DEMANDANTE
a. Orgdo/Entidade: FUNDACAO SAUDE
b. Unidade/Setor/Departamento: DIRETORIA TECNICA ASSISTENCIAL

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Da Analise do Cenario Externo

No mercado existem opgdes de empresas prestadoras do servigo.
4.2. Levantamento de Mercado

O levantamento de mercado demonstra a disponibilidade de solugdes, considerando as contratagdes similares feitas por outros 6rgdos e entidades.
A consulta ao mercado deve ser realizada pelo setor competente da Diretoria Administrativa Financeira (DIRAF) através de consulta a
fornecedores pelo SIGA, correio eletrénico ou outro meio idoneo com o objetivo de incorporar a narrativa das pesquisas de contratagdes
promovidas por outros 6rgdos publicos e consultas a sitios eletronicos.

4.2.1. Modelo de Contratacio

Em respeito ao disposto na Lei n® 14.133/2021, considerando a natureza do objeto e as caracteristicas do mercado, sugere-se que a contratagdo seja
realizada através de licitagdo, na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor prego.

4.2.2. Analise de Segmento de Mercado
No mercado existem opgdes de empresas prestadoras do servigo solicitado.
4.2.3. Descricao da Solugio

Trata-se de contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de gerenciamento, funcionamento e manutengdo (corretiva e
preventiva), com fornecimento de recursos humanos, insumos, equipamentos técnicos ¢ administrativos da agéncia transfusional para atender a
demanda do Hospital Estadual Ricardo Cruz(HERCRUZ).

4.2.4. Contratacées Correlatas e/ou Interdependentes
Nao se aplica
4.2.5. Parcelamento do Objeto

Trata-se de contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de gerenciamento, funcionamento e manutengdo (corretiva e
preventiva), com fornecimento de recursos humanos, insumos, equipamentos técnicos e administrativos da agéncia transfusional para atender a


http://www.fs.rj.gov.br/fidelidade/wp-content/uploads/2013/03/Estatuto.pdf
https://redelog.rj.gov.br/redelog/plano-de-contratacoes-anual/

demanda do Hospital Estadual Ricardo Cruz(HERCRUZ).

Assim, ¢ de entendimento que o objeto referente a cada lote ndo seja divisivel, vez que os servigos prestados por cada lote necessitam de
integragdo operacional para a escorreita consecucdo do servico. Ainda, a contratagdo por lote propicia a ampla participagdo de licitantes,
permitindo também a economia de escala, sem prejuizo para o conjunto do funcionamento da Unidade.

4.2.6. Avaliacdo comparativa (Benchmarking)

4.2.6.1. Contratacdes feitas no Préprio Orgio ou Entidade

Contratagdes similares feitas no Proprio Orgéo ou Entidade se encontram no processo ASEI 080007/013824/2023.

4.2.6.2. Contratacoes feitas no Governo do Estado do Rio de Janeiro

A pesquisa as contratagdes similares feitas no Governo do Estado do Rio de Janeiro deve ser realizada pelo setor competente da Fundagao Saude.
4.2.6.3. Contratacgoes similares de outros Estados e Entidades

A pesquisa as contratacdes similares feitas por outros orgaos e entidades deve ser realizada pelo setor competente da Fundagio Saude.

4.2.6.4. Conclusao do Benchmarking

-Conforme ja analisado nos itens anteriores, trata-se de servigo com oferta no mercado. Na ocasido da pesquisa de precos, devem ser consideradas
as caracteristicas peculiares do mercado, embasando acertadamente a decisdo final sobre a modalidade de contratagdo e, consequentemente,
evitando possiveis insucessos no processo de aquisi¢do no dominio da FSERIJ. Vale ressaltar que se trata de servigo indispensavel para a realizagao
de Terapia Renal Substitutiva - TRS em pacientes adultos e pediatricos com insuficiéncia renal aguda, cronica agudizada ou cronica em tratamento
em regime de internagdo no Hospital Estadual Ricardo Cruz — HERCRUZ.

6. ESTIMATIVA DE PRECOS

Em virtude do Art. 7¢, inciso V do Decreto 48.816/2023, a fim de nortear o presente processo foram consideradas as quantidades necessarias para
atendimento da demanda e os respectivos valores unitarios, sendo inferido um custo total estimado conforme consta em documento anexo
(82384131). Sugere-se que o calculo necessario para estimativas dos precos seja realizado com o rigor metodolégico adequado em nova pesquisa
de mercado pelo setor competente da Diretoria Administrativa Financeira (DIRAF) da Fundagdo Satide, em conformidade a legislagdo vigente.

7. INSTITUCIONAL E LEGAL
Do ponto de vista técnico, a condugao do processo de contratagao de que trata este estudo preliminar deve seguir as normativas:

-Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a qual estabelece normas gerais de licitagdo e contratagdo para as Administragdes Publicas diretas,
autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal € dos Municipios.

-Decreto n° 48.816 de 24 de novembro de 2023, que regulamenta a fase preparatdria das contratagdes, de que trata a Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, no ambito da Administragdo Publica estadual direta, autarquica e fundacional.

-Lein.° 6.839, de 30 de outubro de 1980; (Dispde sobre o registro de empresas nas entidades fiscalizadoras do exercicio de profissdes)
-Lein® 3.268, de 30 de setembro de 1957, que “Dispde sobre os Conselhos de Medicina, e da outras providéncias”.
-Resolugdo CFM n°. 1980/2011, que “Fixa regra para cadastro, registro, responsabilidade técnica e cancelamento para as pessoas juridicas”.

-Resolugdo CFM n° 2.072, de 27 de marco de 2014, que “Veda o trabalho, em hospitais, de médicos sem inscricdo no CRM da respectiva
circunscri¢ao”.

-Resolugdo CFM N° 997/1980, que “Cria nos CRMs e no CFM os Cadastros Regionais e o Cadastro Central dos estabelecimentos de Satude de
dire¢do médica e da outras providéncias”.

8. AUDIENCIA PUBLICA

Para presente aquisi¢do ndo ha obrigatoriedade de realizagdo de audiéncia publica.

9. CONSULTA AO MERCADO

A consulta ao mercado deve ser realizada pelo setor competente da Diretoria Administrativa Financeira (DIRAF) através de consulta a
fornecedores pelo SIGA, correio eletronico ou outro meio idoneo.

9.1. Analise da possibilidade de licitacdo exclusiva e de cota reserva para micro e pequenas empresas

Aconselha-se a observancia das condi¢des de participagdo exclusiva das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — ME ¢ EP, de acordo com
o inciso I do art. 48 da Lei Complementar n° 147/2014, o qual estabelece que o processo licitatorio deve ser destinado exclusivamente a
participagdo dessas empresas quando o valor dos itens de contratagdo for de até R$ 80.000,00.

10. DESENHO DA SOLUCAO
10.1. Descricio da Solucao

O objeto esta previsto no Plano de Contratagdes Anual da FSERJ e trata da contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos
Transfusional em pacientes adultos e pediatricos com insuficiéncia renal aguda, cronica agudizada ou cronica em tratamento em regime de
internagdo no Hospital Estadual Ricardo Cruz — HERCRUZ.

10.2. Identificacido dos Itens, Quantidades e Unidades

Os itens quantidades e unidades do objeto estdo apresentados abaixo:

[LOTE [ cODIGO SIGA || DESCRICAO [UN|QuanT| US



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

SERVICOS MEDICO-HOSPITALAR, DESCRICAO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS HOSPITALARES EM HEMOTERAPIA,
Caracteristicas Adicionais: GERENCIAMENTO E FUNCIONAMENTO DE UNIDADE UN 1 HERCRUZ
HEMOTERAPICA, OBSERVACAO: FORNECIMENTO DE HEMOCOMPONENTES, RECURSOS
HUMANOS, INSUMOS, EQUIPAMENTOS TECNICOS E ADMINISTRATIVOS

0337.003.0189(ID
- 170021)

JUSTIFICATIVA DA QUANTIDADE ESTIMADA REQUERIDA

A estimativa de insumos e demais servigos necessarios ao pleno funcionamento da UT ¢ baseada no historico dos procedimentos realizados,

conforme segue:

Periodo Numero de Transfusdes(6 MESES)
FEVEREIRO/2023 221
MARCO0/2023 233
ABRIL/2023 307
MAIO/2023 327
JUNHO/2023 349
JULHO/2023 259
MEDIA TRANSFUSIONAL MENSAL 283

Fonte: Hospital Estadual Ricardo Cruz - HERCRUZ

TRANSFUSOES DE HEMOCOMPONENTES QUANTITATIVO DOS ULTIMOS 12 MESES | MEDIA MENSAL | MEDIA MENSAL + 20%
PLASMA FRESCO CONGELADO 102 9 11
CONCETRADO DE HEMACIAS 2.200 183 220
CONCETRADO DE HEMACIAS DE AFERESE 16 1 1
CONCENTRADO DE PLAQUETAS 723 60 72
CONCENTRADO DE PLAQUETAS DE AFERESE 48 4 5
CRIOPRECIPITADO 1 0,08

Fonte: Hospital Estadual Ricardo Cruz - HERCRUZ

Ao quantitativo estimado foi incluida margem de aproximadamente 20%, com pequena variagdo relativa a arredondamentos e reserva técnica,
considerada como razoavel para cobrir eventuais situacdes imprevistas e/ou necessidades futuras, garantindo assim o atendimento das Unidades.

9.3. Informag¢des Complementares
a) O servigo a ser contratado ¢ comum, encontrando padronizagdo no mercado.
b) A descri¢do do objeto ndo restringe o universo de competidores.

c¢) O servigo a ser contratado ¢ de fornecimento continuado, considerando ser necessario a permanente manutencdo da atividade assistencial da
Unidade.

9.4. Definicio da Natureza do Objeto
O objeto desta contratagdo ¢ classificado como bem comum nos termos do inciso XIII do art.6 da Lei n® 14.133/2021.
9.5. Processamento do Procedimento

Em respeito ao disposto na Lei n® 14.133/2021, considerando a natureza do objeto e as caracteristicas do mercado, sugere-se que a contratagdo seja
realizada através de licitagdo, na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor prego.

9.6. Instrumentalizac¢io do Procedimento - Adocio do Sistema de Registro de Precos

A contratagdo adotara o Sistema de Registro de Pregos, procedimento auxiliar previsto nos arts. 6°, XLV, 40, II, 78, IV da Lei n° 14.133/21, bem
como regulamentado pelo Decreto Estadual n® 48.843/23.

9.7. Critério de Julgamento
O critério de julgamento a ser utilizado sera do tipo menor preco global do lote.
9.8. Regime de Contratagdo

Em respeito ao disposto na Lei n® 14.133/2021, considerando a natureza do objeto e as caracteristicas do mercado, sugere-se que a contratagdo seja
realizada através de licitagdo, na modalidade Pregéo Eletronico, do tipo menor preco.

9.9. Forma de Execucao

-A prestagdo do servigo devera ser realizada de maneira continua ¢ em conformidade 8 PORTARIA CONSOLIDADA 05 de 2017, ANEXO 1V,
DO SANGUE, COMPONENTES E DERIVADOS (Origem: PRT MS/GM 158/2016)

-Os servigos serdo realizados no Hospital Estadual Ricardo Cruz (HERCRUZ) que foi inaugurado pelo Governo do Estado do Rio de Janeiro em
2021 e esta localizado no municipio de Nova Iguagu, no Rio de Janeiro.

-Os servigos deverdo ser ofertados nos 7 (sete) dias da semana.

-Os servigos a serem executados compreendem o gerenciamento, funcionamento e manuten¢do (corretiva e preventiva), com fornecimento de
hemocomponentes principais — concentrado de hemacias, concentrado de plaquetas, plasma fresco congelado, crioprecipitado, sangue total — bem
como aqueles submetidos aos procedimentos de modificagdo — desleucocitados, irradiados, lavados, unidades pediatricas — reagentes,
insumos/materiais, incluindo o transporte dos mesmos, recursos humanos e equipamentos técnicos e administrativos, em quantidades necessarias a
perfeita execucdo dos servigos nas agéncias Transfusionais da referida Unidade de Satde.



9.10. Habilitacao

9.10.1. Qualificaciio Técnica

Para a qualificag@o técnica sdo solicitados os seguintes documentos:

a) Licenga de Funcionamento Sanitario ou Cadastro Sanitario da empresa, nas seguintes hipdteses de acordo com a RDC 153/17 e IN 16/2017:

-Licenga de Funcionamento Sanitario LFS, emitida pelo Orgio Sanitario competente. Caso a LFS esteja vencida, devera ser apresentado também o
documento que comprove seu pedido de revalidacéo;

-O Cadastro Sanitario podera ser apresentado no lugar da Licenca de Funcionamento Sanitario, desde que sejam juntados pela empresa participante
0s atos normativos que autorizam a substitui¢ao;

-Para fins de comprovagdo da Licenga de Funcionamento Sanitario LFS ou Cadastro Sanitario podera ser aceita a publicagdo do ato no Diario
Oficial pertinente;

-A Licenga emitida pelo Servigo de Vigilancia Sanitaria devera estar dentro do prazo de validade.

b) Atestado de capacidade técnica para desempenho de atividade compativel com o objeto, mediante apresentagdo de no minimo 01 (um) atestado,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado do ramo hospitalar de satide, que comprove experiéncia prévia para 0 servico a ser
contratado — GERENCIAMENTO E FUNCIONAMENTO DE UNIDADE HEMOTERAPICA; o atestado devera ser emitido em papel timbrado
da pessoa juridica, contendo o CNPJ, a razdo social e o endereco da empresa; a comprovacdo da experiéncia prévia considerard pelo menos 50%
(cinquenta por cento) do total a ser contratado, (Enunciado n.° 39 — PGE), conforme demonstrado no quadro abaixo:

DESCRICAO QUANTIDADE 12 meses 50%

TRANSFUSAO DE HEMOCOMPONENTES 3090 1545

¢) Indicagdo do Responsavel Técnico da empresa, com o respectivo registro no Conselho Regional de Medicina, anexando copia do CRM;
d) Certificado de Regularidade de Inscri¢ao de Pessoa Juridica, junto ao Conselho Regional de Medicina;

A solicitacio do ACT tem por objetivo verificar, pela andlise de sua experiéncia pretérita, se a empresa possui capacidade para
desempenhar atividade pertinente e compativel com o objeto.

9.10.2. Qualificagdo Econoémico Financeira
Conforme SEI 080007/001169/2024, para habilitagdo econdémico financeira sdo necessarios os documentos abaixo:

a. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se trate de pessoa juridica, ou certiddo negativa de
insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do fornecedor, caso se trate de pessoa fisica ou de sociedade simples.

b. Nao sera causa de inabilitacdo do licitante a anotacdo de distribui¢do de processo de recuperagdo judicial ou de pedido de homologagdo de
recuperagdo extrajudicial.

¢. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, vedada a
sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios.

-Os documentos referidos acima limitar-se-30 ao ultimo exercicio social no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois)
anos.

-Os fornecedores criados no exercicio financeiro da contratagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e ficam autorizados a
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura;

-Podera ser apresentado o balango intermediario, caso autorizado por lei ou pelo contrato/estatuto social.

-Caso o fornecedor seja cooperativa, o balango e as demais demonstragdes contaveis deverdo ser acompanhados de copia do parecer da tltima
auditoria contabil-financeira, conforme dispde o_artigo 112 da Lei n® 5.764, de 1971, ou de uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal
auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

-Para fins de habilitagdo econdmico-financeira de sociedade empresaria em recuperacdo judicial deverdo ser considerados os valores constantes no
Plano de Recuperagdo Judicial, homologado pelo Juizo competente, para fins de apuragdo dos indices contabeis previstos no edital.

d. Comprovagado da boa situag@o financeira da empresa mediante obtenc¢do de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), iguais ou superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total

SG = - - - —

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC= - -
Passivo Circulante

-Caso seja apresentado resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), devera ser comprovado capital ou patriménio liquido minimo de 5% (cinco por cento) do valor total estimado da contratagdo ou do
item pertinente.

-O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area
contabil, apresentada pelo fornecedor.

e. Justifica-se a previsdo da exigéncia de qualificagdo econdmico-financeira considerando tratar-se de servigo de grande alto valor, cuja a execugdo
exigira que a contratada possua uma gestdo equilibrada das suas financas para a sustentagdo do servico. Sendo assim, torna-se necessaria a andlise
da satde financeira como condigdo de qualificagéo.

10. DOS FORNECIMENTOS ACESSORIOS



https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-116-de-21-de-dezembro-de-2021-370926958#art5
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5764.htm#:~:text=LEI%20N%25C2%25BA%205.764%252C%20DE%2016,cooperativas%252C%20e%20d%25C3%25A1%20outras%20provid%25C3%25AAncias
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Nao se aplica

11. INFORMACOES CONTRATUAIS
11.1. Duracao do Contrato

O contrato tera vigéncia de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até que se completem 10 (dez) anos, desde que
haja interesse da Administrag@o, concordancia da contratada e comprovada a vantajosidade.

11.2. Reajustamento de Precos

Decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data da apresentacdo da proposta ou do orgamento a que essa proposta se referir, a CONTRATADA
podera fazer jus ao reajuste do valor contratual pelo indice definido na contratualizagao.

11.3. Garantia

-Exigir-se-a do futuro contratado, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contado da data da assinatura do contrato, uma garantia, a ser prestada em
qualquer modalidade prevista pelo § 1°, art. 96 da Lei n.° 14.133, da ordem de 5 % (cinco por cento) do valor do contrato, a ser restituida ap6s sua
execugdo satisfatoria.

-A garantia prestada ndo podera se vincular a outras contratagdes, salvo apos sua liberagao.

-Caso o valor do contrato seja alterado, de acordo com o art. 124 da Lei Federal n.° 14.133, a garantia devera ser complementada, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, para que seja mantido o percentual de 05 (cinco por cento) do valor do Contrato.

-Nos casos em que valores de multa venham a ser descontados da garantia, seu valor original serd recomposto no prazo de 48 (quarenta e 0ito)
horas, sob pena de rescisdo administrativa do contrato”.

-A garantia podera ser dispensada, e o dispositivo suprimido, a critério e com justificativa especifica da Autoridade Competente.

12. TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO, TECNOLOGIA E TECNICAS EMPREGADAS E TRANSICAQO CONTRATUAL

Nao se aplica

13. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

Nao se aplica

14. DA SUBCONTRATACAO

A CONTRATADA devera assumir diretamente a obrigagdo de cumprir o objeto deste instrumento, ndo realizando a subcontratagdo da prestagdo
de servicos, bem como ndo o executar através de terceiros.

15. DA PARTICIPACAO DE CONSORCIO

a. Quanto ao consorcio, a vedag@o a participagdo de interessadas que se apresentem constituidas sob a forma de consorcio se justifica na medida
em que nas contratagdes do ramo, ¢ bastante comum a participagdo de empresas de pequeno e médio porte, as quais, em sua maioria, apresentam o
minimo exigido no tocante a qualificagdo técnica e econdmico-financeira, condigdes suficientes para a execugéo de contratos dessa natureza, o que
ndo tornard restrito o universo de possiveis licitantes individuais.

b. A auséncia de consorcio ndo trara prejuizos a competitividade do certame, visto que, em regra, a formagao de consoércios ¢ admitida quando o
objeto a ser licitado envolve questdes de alta complexidade ou de relevante vulto, em que empresas, isoladamente, ndo teriam condi¢des de suprir
os requisitos de habilitagdo do edital. Nestes casos, a Administragdo, com vistas a aumentar o numero de participantes, admite a formagdo de
consorcio.

c. Entretanto, no caso em tela, verifica-se que eventual formagdo do tipo para participagdo na referida licitagdo poderia causar restrigdo na
concorréncia, bem como a manipulagdo dos precos, prejudicando a economicidade. Assim sendo, caso surja licitante que se sinta prejudicado com
a escolha administrativa, podera impugnar o edital apresentando suas razdes especificas a consideragdo da Administragdo que, em autotutela,
podera rever sua posicao.

d. Desta feita, conclui-se que a vedago de constituigdo de empresas em consorcio para o caso concreto ¢ o que melhor atende ao interesse publico,
por prestigiar os principios da competitividade, economicidade e da moralidade.

16. DA PARTICIPACAO DE COOPERATIVA

a. As contratagdes publicas estaduais de bens, servigos e obras destinadas exclusivamente a participacdo de microempresas, empresas de pequeno
porte, empresarios individuais e cooperativas deverdo obedecer aos artigos 47 a 49 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, com
as alteragdes promovidas pela Lei Complementar n® 147, de 7 de agosto de 2014, e pelo Decreto Estadual n® 42.063, de 06 de outubro de 2009.

b. Poderdo participar das licitagcdes exclusivas a que se refere o item “a” as microempresas, empresas de pequeno porte, empresarios individuais e
cooperativas, na forma do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 c/c art. 34, da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007.

c. E possivel dizer que, como regra, é permitida a participagdo de cooperativas em licitagdes. A excecdo fica por conta das contratagdes cujo objeto
envolva o exercicio de atividade que demande a existéncia de vinculos de emprego/subordinagdo desses profissionais com a pessoa juridica
contratada (cooperativa), bem como dispensam os elementos da habitualidade e pessoalidade.

17. INCIDENCIA DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

Nao se aplica, haja vista que na LLC ndo ha mais previsdo de valores minimos para enquadramento das modalidades licitatorias e de acordo com o
texto legal da citada legislag@o, a obrigatoriedade da implementagdo de Programa de Integridade se dara para as licitagdes de grande vulto, qual
seja, R$200.000.000,00 (duzentos milhdes de reais), faz-se necessaria uma nova interpretagdo para o tema apenas no que tange ao valor das
contratacdes.



18. PROVIDENCIAS PARA ADEQUACAO DO AMBIENTE - DEMAIS CONSIDERACOES
18.1. Contratagdes Interdependentes

Nao se aplica

18.2. Capacitagio de Pessoal

Nao se aplica

18.3. Servidores que Participarao da Fiscalizacio do Contrato a ser Celebrado

A Fundagdo de Saude indicara uma comisséo para fiscalizagdo da contratagdo, conforme regramento definido no Decreto Estadual n°. 48.817 de 24
de novembro de 2023.

19. CLASSIFICACAO DA INFORMACAO QUANTO AO GRAU E PRAZOS DE SIGILO

Visando maior competitividade entre as empresas participantes, o presente processo devera seguir com acesso sigiloso, omitindo-se o valor
estimado da Administragao até o término da fase de lances do certame, com base no Art. 13 da Lei n® 14133/2021.

20. DECLARACAO DA VIABILIDADE DA CONTRATACAO

O presente estudo levantou os elementos técnicos essenciais que irdo compor o Termo de Referéncia e demonstrou ser tecnicamente vidvel a
contratacdo demandada, cabendo ressaltar que os riscos envolvidos sdo administraveis € os custos previstos sdo compativeis e se caracterizam pela
economicidade.

Elaborador do ETP

nome: maité lima gondim

cargo: coordenadora de
Incorporagdo e Tecnologia

id funcional: 5157840-9

Aprovador do ETP

nome: carlos enaldo de araujo pacheco

cargo: diretor técnico assistencial
id funcional:4249360-9

Rio de Janeiro, 11 marco de 2025

MAPA DE RISCOS

Trata-se de Mapa de Riscos, documento elaborado para identificagdo dos principais riscos que permeiam o procedimento de contratagdo e das agdes

para controle, prevengdo e mitigagdo dos impactos, nos termos da Instru¢do Normativa n® 05/2017-SEGES/MPD.

Assim, segue 0 MAPA DE RISCOS conforme quadros abaixo:

IDENTIFICACAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de gerenciamento, funcionamento e manutengao (corretiva e preventiva), com fornecimento de
hemocomponentes, recursos humanos, insumos, equipamentos técnicos e administrativos da Agéncia Transfusional (AT) do Hospital Estadual Ricardo Cruz
(HERCRUZ), ¢ atender a demanda da Unidade por um periodo de 12 (doze) meses
RISCO 01
LICITACAO DESERTA OU FRACASSADA
PROBABILIDADE () BAIXA (X ) MEDIA () ALTA
IMPACTO () BAIXA () MEDIA () ALTA
ORIGEM (X) INTERNA () EXTERNA -
DIMENSAO () ESTRATEGICA (X) OPERACIONAL -
REPERCUSSAO () ESCOPO () CUSTOS (X) TEMPO
4 5 GESTAO DO
FASE IMPACTADA () FASE PREPARATORIA (X ) SELECAO DO FORNECEDOR ( )C ONTRATO
DANO
A INDISPONIBILIDADE DO SERVICO PODERA OCASIONAR COMPROMETIMENTO NA REALIZACAO DE EXAMES LABORATORIAIS
ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL
ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA COI:ITENDO AS ESPECIFICACOES DO OBJETO DE FORMA PRECISA, DIRTA -
SUFICIENTE E CLARA, VEDADAS AS E§PECIFICACOES QUE, POR EXCESSIVAS, IRRELEVANTES OU ]?ESNECESSARIAS COORDENA(,LAO
LIMITEM A COMPETICAO DE FORNECEDORESDIVULGAR AMPLAMENTE A LICITACAO DE LICITACAO
ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL




AMPLIAR A DIVULGACAO DO EDITALCONTRATACAO EMERGENCIAL, CONFORME A RELEVANCIA / IMPACTO DA DIRAF
INDISPONIBILIDADE DO SERVICO DIRTA
RISCO 02
EXECUCAO EM DESACORDO COM O CONTRATO
PROBABILIDADE () BAIXA (X) MEDIA () ALTA
IMPACTO () BAIXA () MEDIA (X) ALTA
ORIGEM () INTERNA (X) EXTERNA -
DIMENSAO () ESTRATEGICA (X) OPERACIONAL -

REPERCUSSAO (X) ESCOPO () CUSTOS () TEMPO

FASE IMPACTADA () FASE PREPARATORIA () SELECAO DO FORNECEDOR (X) GESTAO DO CONTRATO
DANO
COMPROMETIMENTO NA PRESTACAO DOS SERVICOS CONTRATADOS
ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL
NOTIFICAR E SOLICITAR A RESOLUCAO IMEDIATA COMISSAO FISCALIZADORA
ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
APLICAR SANCOES PREVISTAS NA ARP/ CONTRATO CONTRATOS
RISCO 03
PESQUISA NAO VANTAJOSA NO CURSO DA VIGENCIA DO CONTRATO
PROBABILIDADE () BAIXA (X) MEDIA () ALTA
IMPACTO () BAIXA () MEDIA (X) ALTA
ORIGEM (X) INTERNA () EXTERNA -
DIMENSAO () ESTRATEGICA (X) OPERACIONAL -
REPERCUSSAO () ESCOPO (X) CUSTOS () TEMPO
. < X) GESTAO DO
FASE IMPACTADA () FASE PREPARATORIA () SELECAO DO FORNECEDOR ( (): ONTRATO

DANO

A INDISPONIBILIDADE DO SERVICO PODERA OCASIONAR COMPROMETIMENTO NA REALIZACAO DE EXAMES LABORATORIAIS

ACAO PREVENTIVA

RESPONSAVEL
ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA CONTENDO AS ESPECIFICACOES DO OBJETO DE FORMA PRECISA, DIRTA
SUFICIENTE E CLARA, VEDADAS AS ESPECIFICACOES QUE, POR EXCESSIVAS, IRRELEVANTES OU DESNECESSARIAS COORDENACAO
LIMITEM A COMPETICAO DE FORNECEDORES DE LICITACAO
DIVULGAR AMPLAMENTE A LICITACAO
ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
AMPLIAR A DIVULGACAO DO EDITAL DIRAF
CONTRATACAO EMERGENCIAL, CONFORME A RELEVANCIA / IMPACTO DA INDISPONIBILIDADE DO SERVICO DIRTA
RISCO 04
DESINTERESSE DA CONTRATADA NA PRORROGACAODO CONTRATO
PROBABILIDADE (X) BAIXA () MEDIA () ALTA
IMPACTO () BAIXA () MEDIA (X) ALTA
ORIGEM () INTERNA (X) EXTERNA -
DIMENSAO () ESTRATEGICA (X) OPERACIONAL -
REPERCUSSAO (X ) ESCOPO () CUSTOS () TEMPO
. N (X) GESTAO DO
FASE IMPACTADA () FASE PREPARATORIA () SELECAO DO FORNECEDOR CONTRATO
DANO
A INDISPONIBILIDADE DO SERVICO PODERA OCASIONAR DESCONTINUIDADE NA PRESTACAO DOS SERVICOS CONTRATADOS
ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL
INICIAR PROCEDIMENTOS PARA PRORROGACAO DA VIGENCIA DO CONTRATO COM ANTECEDENCIA MINIMA
CONTRATOS
DE 180 DIAS
ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
INICIAR PROCEDIMENTOS PARA NOVA CONTRATACAO NO CASO DE NEGATIVA DA CONTRATADA PARA _n
PRORROGACAO
ANEXO 03

FORMULARIO DE PROPOSTA DE PRECOS.

FORMULARIO DE PROPOSTA DE PRECO N°: 72/2025
Processo n° SEI-080002/001196/2024

Licitacdo por: Pregao Eletronico n° 72/2025

Data da Abertura: XX/XX/XXXX, as XX h e XX min
Data da Disputa: XX/XX/XXXX, as XX h e XX min

Local: www.compras.rj.gov.br




A Empresa ao lado mencionada propde fornecer a Fundagio Saude,
pelos pregos abaixo assinalados, obedecendo rigorosamente as
condigdes estipuladas constantes do Edital n® 35772

CARIMBO DA EMPRESA

LOTES || ITENS ID-SIGA ESPECIFICACAO UNID (| QUANTID

PRECO COM ICMS (RS)

Unit.

SERVICOS MEDICO-
HOSPITALAR, DESCRICAO:
CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS
HOSPITALARES EM
HEMOTERAPIA, Caracteristicas
Adicionais: GERENCIAMENTO
1 01 (1%3)7_01073(')821 33)9 E FUNCIONAMENTO DE SERV. 1

UNIDADE HEMOTERAPICA,
OBSERVACAO:
FORNECIMENTO DE
HEMOCOMPONENTES,
RECURSOS HUMANOS,
INSUMOS, EQUIPAMENTOS
TECNICOS E
ADMINISTRATIVOS

TOTAL:

OBS: Todos os itens deverao estar em conformidade com as condicdes e especificacdes do Termo de Referéncia (Anexo 01 do Edital).

OBSERVACOES

1°. A PROPOSTA DE PRECOS devera:

a) ser preenchida integralmente por processo mecanico ou eletrénico, sem emendas e rasuras;
b) conter os pregos em algarismos e por extenso, por unidade, ja incluidas as despesas de

fretes, instalag@o, impostos federais ou estaduais e descontos especiais;

2* O Proponente se obrigara, mediante o envio da PROPOSTA DE PRECOS, a cumprir os

termos nela contidos.

3* A PROPOSTA DE PRECOS devera ser devolvida na forma expressa no Item 10.1.2, do

Edital.
4* A licitagio mediante PREGAO ELETRONICO poderi ser anulada no todo, ou em

parte, de conformidade com a legislagdo vigente.

Prazo para entrega: Conforme Termo de Referéncia.

Validade da Proposta: 120 (cento e vinte)
dias
Local da Entrega: Conforme Termo de Referéncia.

Declaramos inteira submissio ao presente termo e legislaciio
vigente.

Em, / /

Empresa Proponente

Valor total da proposta por extenso:

Validade da Proposta: Prazo de entrega do material:
(Conforme Termo de Referéncia).

Dados para Pagamento:

[BANCO: [AGENCIA: |C/ CORRENTE:

Carimbo Padronizado de CNPJ:
(Local e Data): , de de .202X

Assinatura do Responsavel pela Empresa:

Observagdes:
Vendedor Responsavel:

Telefone para contato: (_)

ANEXO 04

DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO



1. HABILITACAO JURIDICA

1.1 Sociedade Limitada Unipessoal - SLU: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor inscrito no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério do administrador, sendo assim enquadrada a
sociedade identificada como Empresas Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI, na forma do art. 41, da Lei n°® 14.195, de 26 de agosto
de 2021.

1.2 Sociedade Empresaria Estrangeira em funcionamento no Pais: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial
da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020 ou norma posterior que regule a matéria.

1.3 Sociedade Simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicagdo dos seus administradores.

1.4 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples
ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao
no Registro onde se encontra estabelecida a matriz.

1.5 Quando cabivel, os documentos apresentados devem estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
2.1 Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso.

2.2 Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

2.3 Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

2.4 Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condi¢@o de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constitui¢ao.

2.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentag@o de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

2.6 Prova de inscri¢@o no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual.

2.6.1 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n® 123/2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, eis que a apresentacdo do
Certificado de Condigdo de Microempreendedor Individual — CCMEI supre tais requisitos.

2.7 Prova de regularidade com a Fazenda do Estado do Rio de Janeiro, mediante a apresentacdo de:
2.7.1 Certidao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda; e

2.7.2 Certidao Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, para fins de participagdo em licitagdo, expedida
pela Procuradoria Geral do Estado.

2.8 Regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre, com a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza —
ISS.

2.9 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a
apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

2.10 Na hipotese de cuidar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma do art. 42 da Lei Complementar n® 123/2006, a
documentagdo somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato, caso se sagre vencedora no certame.

2.10.1 Em sendo declarada vencedora do certame microempresa ou empresa de pequeno porte com débitos fiscais e trabalhistas, ficara assegurado,
a partir de entdo, o prazo de 5 (cinco) dias uteis para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas, na forma do art. 43, § 1°, da Lei Complementar n°® 123/2006.

2.10.2 O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da Administragdo Publica.

2.10.3 A néo regularizagdo da documentagéo no prazo estipulado implicara a decadéncia do direito a contratagdo, na forma do § 2° do art. 43 da
Lei Complementar n° 123/2006, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas neste Edital.

3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

Conforme processos SEI 080007/001169/2024 e SEI-080002/010112/2025, para habilitacio econdmico financeira sio necessarios os
documentos abaixo:

a) Certidiio negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se trate de pessoa juridica, ou certiddo negativa de
insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do fornecedor, caso se trate de pessoa fisica_ou de sociedade simples.

b) Nio sera causa de inabilitacio do licitante a anotaciio de distribuicdo de processo de recuperacio judicial ou de pedido de homologag¢ao
de recuperacio extrajudicial.

¢) Balang¢o patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais, ,
em atenc¢do ao contido no Art. 69, inciso I da Lei 14.133/21, vedada a sua substituicao por balancetes ou balancos provisorios.

- Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio social no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2
(dois) anos.

- Os fornecedores criados no exercicio financeiro da contratacio deverio atender a todas as exigéncias da habilitagio e ficam autorizados
a substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura;

- Podera ser apresentado o balango intermedidario, caso autorizado por lei ou pelo contrato/estatuto social.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-116-de-21-de-dezembro-de-2021-370926958#art5

- Caso o fornecedor seja cooperativa, o balanco e as demais demonstracdes contiveis deverio ser acompanhados de copia do parecer da
ultima auditoria contabil-financeira, conforme dispe o_artigo 112 da Lei n°® 5.764, de 1971, ou de uma declaracio, sob as penas da lei, de
que tal auditoria nao foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

- Para fins de habilitacio econdmico-financeira de sociedade empresaria em recuperacio judicial deverio ser considerados os valores
constantes no Plano de Recuperacio Judicial, homologado pelo Juizo competente, para fins de apuragio dos indices contabeis previstos no
edital.

d) Na forma do Art. 69, §4° da Lei 14.133/21, ¢ exigido capital minimo ou de patrimonio liquido minimo equivalente a até 10% (dez por
cento) do valor estimado da contratagio.

e) Em observacio ao julgamento de mérito do TEMA 1.119 do STF, devera:

1. Exigir da contratada a comprovacgao de capital social integralizado compativel com o nimero de empregados da empresa fazendo
requerer tal comprovacio, na forma do art. 121, § 3°, da Lei n° 14.133/2021;

1. Obs: Nas empresas em que o tipo societario nio comportar Capital Social no seu ato de constitui¢do, o atendimento da exigéncia sera
realizado através da verificacdo no balango patrimonial, no grupo Patriménio Liquido, mais especificamente dentro do grupo Passivo +
Patrimonio Liquido, da existéncia de tais valores;

2. O Capital social compativel com o nimero de empregados, observando-se os seguintes parametros:

1. empresas com até dez empregados - capital minimo de R$ 10.000,00 (dez mil reais);

2. empresas com mais de dez e até vinte empregados - capital minimo de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais);

3. empresas com mais de vinte e até cinquenta empregados - capital minimo de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais);
4. empresas com mais de cinquenta e até cem empregados - capital minimo de R$ 100.000,00 (cem mil reais);

5. empresas com mais de cem empregados - capital minimo de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais);

f) Comprovacio da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencio de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), iguais ou superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacio das seguintes formulas:

LG Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC=
Passivo Circulante

- Caso seja apresentado resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), devera ser comprovado capital ou patriménio liquido minimo de 5% (cinco por cento) do valor total estimado da
contrataciio ou do item pertinente.

- O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracio assinada por profissional habilitado
da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

g) Justifica-se a previsdo da exigéncia de qualificagdo econdmico-financeira considerando tratar-se de servico de grande alto valor, cuja a
execuciio exigira que a contratada possua uma gestio equilibrada das suas financas para a sustentacio do servico. Sendo assim, torna-se
necessaria a analise da saude financeira como condicio de qualificagdo.

4. HABILITACAO TECNICA
Para a qualificaciio técnica sdo solicitados os seguintes documentos:

a) Atestado de capacidade técnica para desempenho de atividade compativel com o objeto, mediante apresenta¢cio de no minimo 01 (um)
atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado do ramo hospitalar de satide, que comprove experiéncia prévia para
o objeto a ser contratado - GERENCIAMENTO E FUNCIONAMENTO DE UNIDADE HEMOTERAPICA; o atestado devera ser
emitido em papel timbrado da pessoa juridica, contendo o CNPJ, a razdo social e o endereco da empresa a comprovacio considerara
experiéncia prévia em gerenciamento de unidade hemoteripica com pelo menos 50% do nimero de transfusdes realizadas na Unidade no
periodo de 12 meses, conforme abaixo:

DESCRICAO QUANTIDADE 12 meses 50%

TRANSFUSAO DE HEMOCOMPONENTES 3090 1545

b) Indicaciio do Responsavel Técnico da empresa, com o respectivo registro no Conselho Regional de Medicina, anexando cépia do CRM;
¢) Registro da empresa no Conselho Regional de Medicina.

d) A solicitacio do ACT tem por objetivo verificar, pela analise de sua experiéncia pretérita, se a empresa possui capacidade para
desempenhar atividade pertinente e compativel com o objeto.

5. COOPERATIVAS



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5764.htm#:~:text=LEI%20N%25C2%25BA%205.764%252C%20DE%2016,cooperativas%252C%20e%20d%25C3%25A1%20outras%20provid%25C3%25AAncias
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5764.htm#:~:text=LEI%20N%25C2%25BA%205.764%252C%20DE%2016,cooperativas%252C%20e%20d%25C3%25A1%20outras%20provid%25C3%25AAncias

5. Em relagdo as cooperativas sera, ainda, exigida a seguinte documentagdo complementar:
5.1.1 Demonstrativo de atuagao em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre os cooperados;

5.1.2 A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo ¢ que executardo o contrato, com as respectivas
atas de inscri¢@o e a comprovagdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21,
inciso [ € 42, §§ 2° a 6°, da Lei n® 5.764/1971;

5.1.3 Demonstrativo de que qualquer cooperado, com igual qualificagdo, ¢ capaz de executar o objeto contratado;

5.1.4 A declaragdo de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;
5.1.5 A comprovacdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestagdo do servico;

5.1.6 O registro previsto na Lei n° 5.764/1971, art. 107,

5.1.7 A comprovagao de integralizagdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o contrato; e

5.1.8 A tltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n°® 5.764/1971 ou uma declaragdo, sob as penas da
lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgdo fiscalizador.

5.2 Naio sera admitida participagdo de cooperativas de trabalho:

a) fornecedoras de méo de obra, ou que realizam intermedia¢do de mao de obra subordinada, mas apenas as prestadoras de servigos por intermédio
dos proprios cooperados; ou

b) cujos atos constitutivos ndo definam com precisdo a natureza dos servigos que se propdem a prestar.

5.2.1 Presumir-se-a intermediagdo de mao de obra subordinada a relagdo contratual estabelecida entre a empresa contratante e as Cooperativas de
Trabalho que ndo observar o disposto nos dispositivos acima e na legislagdo em vigor.

5.3 A constituig@o ou utilizagdo de Cooperativa de Trabalho para fraudar deliberadamente a legislagdo trabalhista, previdenciaria e o disposto nesta
Lei acarretara aos responsaveis as sang¢des civeis e administrativas cabiveis.

6. MODELOS DE DECLARACOES EXIGIDAS:

MODELO 01

MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO XXXIII, ART. 7° - C.F

Ref.: PREGAO ELETRONCO N° /2025

, inscrito no CNPJ n° , por intermédio de seu representante
legal o (a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°
, DECLARA, para fins do disposto no inc. XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal., que ndo possui em seu quadro
funcional menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou menor de dezesseis anos, salvo na condi¢@o de aprendiz, a partir de
catorze anos.

Ressalva: Emprego/Trabalha menor, a partir de quatorze anos, na condigao de aprendiz ().

(nome e assinatura do representante legal)

(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

MODELO 02

MODELO DE DECLARACAO DE QUE NAO E ADOTADA RELACAO TRABALHISTA CARACTERIZANDO TRABALHO FORCADO OU
ANALOGO A TRABALHO ESCRAVO

(Em papel timbrado, contendo nome ¢ CNPJ da empresa)



Pregao Eletronico n® __ /2025

(razdo social)_, inscrita no CNPJ n°, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a)_, portador(a) da Carteira de Identidade n° e do
CPF n° , DECLARA que ndo ¢ adotada relagdo trabalhista caracterizada como trabalho for¢ado ou andlogo a trabalho escravo,
conforme disposto nas Leis n® 9.777/1998 e n°® 10.803/2003.

Rio de Janeiro,  de de 202X

Nome e Assinatura do Representante Legal da Licitante

MODELO 03
DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA PARA ATENDIMENTO AO DECRETO ESTADUAL N° 43.150, de 24.08.11
(EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ).

Local e data
A/Ao
Sr.(a)Pregoeiro(a)

Ref. (... Concorréncia ou pregdo ou edital ...) n°® xx/20xx

(Entidade) , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na (endereco completo) , neste ato representada pelo seu representante legal, o(a) Sr.
(a) , inscrito(a) no CPF sob o n° , portador(a) da cédula de identidade n° , DECLARA, sob as penas da lei, em

especial o art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que:

a) a proposta anexa foi elaborada de maneira independente, ¢ que o conteudo da proposta anexa ndo foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado a, discutido com ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do presente certame, por qualquer meio
ou por qualquer pessoa;

b) a intengdo de apresentar a proposta anexa nio foi informada a, discutida com ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato do
presente certame, por qualquer meio ou qualquer pessoa;

¢) que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro participante potencial ou de fato do presente
certame, quanto a participar ou ndo da referida licitagdo;

d) que o contetido da proposta anexa ndo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro
participante potencial ou de fato do presente certame antes da adjudicagéo do objeto da referida licitaggo;

¢) que o conteudo da proposta anexa ndo foi no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido com ou recebido do ORGAO
LICITANTE antes da abertura oficial das propostas e;

f) que estd plenamente ciente do teor ¢ da extensdo desta declaragdo e que detém plenos poderes e informagdes para firma-la.

ENTIDADE
nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is)
CARIMBO DA PESSOA JURIDICA COM CNP]J (dispensado em caso de papel timbrado com CNPJ)

MODELO 04

DECLARACAO: TERMO DE ACEITACAO

Ref. Pregdo Eletronico n® /2025



(Entidade), inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na , neste ato representada pelo seu representante legal, o(a) Sr.(a) , inscrito(a) no CPF
sob on® , portador da cédula de identidade n° , expedida por , DECLARA, sob as penas da Lei, e para fins de direito, a plena e total
aceitacdo dos termos do Edital do Pregao Eletronicon® /2025 e seus anexos, sob as penalidades da Lei e que o exame dos documentos técnicos anexos a esta sao
suficientes para a adequada avaliagdo do servigo a executar, dos custos a considerar e da elaboragdo de proposta;

Rio de Janeiro,  de de 202X

(nome e assinatura do representante legal)

MODELO 05
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE PENALIDADE

(EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)

Local e data
a/c Sr.
Pregoeiro

Ref. PE n° xxx/202X

(Entidade) , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na (enderego completo) , neste ato representada pelo seu representante legal, o(a) Sr.(a) s
inscrito(a) no CPF sob o n° , portador(a) da cédula de identidade n° , expedida por , DECLARA, sob as penas da Lei, que
nao foram aplicadas penalidades de suspensdo temporaria da participagdo em licitagdo, impedimento de contratar ou declarag@o de inidoneidade para licitar e contratar
com qualquer Ente ou Entidade da Administracdo Federal, Estadual e Municipal cujos efetiros ainda vigorem.

ENTIDADE

MODELO 06
DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA DO SERVICO

(EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)

Local ¢ data
a/c Sr.
Pregoeiro

Ref. PE n° xxx/202X

(Entidade) , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na (endereco completo) , neste ato representada pelo seu representante legal, o(a) Sr.(a) R
inscrito(a) no CPF sob o n° , portador(a) da cédula de identidade n° , DECLARA ter designado __(profissional(is) designado(s) pela
empresa) , inscrito(os) no CPF sob o n° , portador(es) da cédula de identidade n° , expedida por , como responsavel(is)

técnico(s) pelo objeto contratado.



Rio de Janeiro,  de de 202X.

nome com assinatura do responsavel(is) técnico(s)

ENTIDADE

(nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is)

CARIMBO DA PESSOA JURIDICA COM CNPJ

(dispensado em caso de papel timbrado ¢/ CNPJ)

ANEXO 05
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N° ......../..., DE PRESTACAO DE SERVICOS HEMOTERAPICO - AGENCIA TRANSFUSIONAL
DO HOSPITAL ESTADUAL RICARDO CRUZ (HERCRUZ), QUE FAZEM ENTRE SI O ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, PELA FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO E

0 ESTADO DO RIO DE JANEIRO, pela FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, com sede na Rua Bardo de Itapagipe,
225/Bloco A/7° andar, Rio Comprido, CEP: 20261-005 na cidade do Rio de janeiro, no Estado do Rio de Janeiro, inscrita no CNPJ sob o n°
10.834.118/0001-79, neste ato representada pelo(a) Diretora Administrativa Financeira BERNARD MOTHE MATTOS, portador da Identidade
Funcional n°® 5122784-3, portador da carteira de identidade n° 15.526.509/MG, inscrito no CPF sob o n° 135.931.637-05, doravante denominado

CONTRATANTE, € ..ccoovvveeeeeeeene , com sede na ............ , inscrita no CNPJ/MF sob 0 n° .....cccccevvvveenvreennenn. , neste ato representada por
.................................. (nome e fungdo), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, doravante denominado
CONTRATADO, com fundamento no Processo n° ...........ccccevveruenenne. , que se regera pelas disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e

pelos normativos estaduais aplicaveis, todos disponiveis no endereco eletronico redelog.rj.gov.br/redelog/legislacdo-licitacoes/, resolvem celebrar o
presente instrumento de Contrato, decorrente do instrumento convocatorio n° ..., mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O objeto do presente Contrato ¢ a prestagdo de servigos de gerenciamento, funcionamento e manutencio (corretiva e preventiva), com
fornecimento de hemocomponentes, recursos humanos, insumos, equipamentos técnicos e administrativos da Agéncia Transfusional (AT)
do Hospital Estadual Ricardo Cruz (HERCRUZ), a serem executados em regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, nas condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia e nos anexos deste Contrato.

1.2 Objeto da contratacdo:

LOTE [ ITEM| CODIGO DESCRICAO | UNID [ QUANT | UNID

SERVICOS MEDICO-HOSPITALAR, DESCRICAO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS HOSPITALARES EM
0337.003.0189 | HEMOTERAPIA, Caracteristicas Adicionais: GERENCIAMENTO E FUNCIONAMENTO

(ID - 170021) DE UNIDADE HEMOTERAPICA, OBSERVACAO: FORNECIMENTO DE
HEMOCOMPONENTES, RECURSOS HUMANOS, INSUMOS, EQUIPAMENTOS
TECNICOS E ADMINISTRATIVOS

UN 1 HERCRUZ

1.3 Sdo anexos a este instrumento e vinculam esta contrata¢do, independentemente de transcri¢ao:

1.3.1 O Termo de Referéncia que embasou a contratagio;



1.3.2 O instrumento convocatorio, assim considerado o Edital de Licitagdo ou o Aviso de Contratagdo Direta, conforme o caso;

1.3.3 A Proposta do CONTRATADO, que, em caso de divergéncia com as condi¢des estabelecidas neste Contrato e nos demais instrumentos
anexos, cedera aquelas; e

1.3.2 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.4 Havendo qualquer divergéncia entre as disposi¢des deste instrumento e dos seus Anexos, como o Termo de Referéncia, prevalecera o disposto
no presente Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO.

2.1 O prazo de vigéncia do Contrato ¢ de 01 (um) ano, contado da divulgagdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas.

2.2 O prazo de vigéncia do Contrato podera ser prorrogado, sucessivamente, até o maximo de 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021.

2.2.1 A prorrogacéo de que trata este item esta condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes e 0s pregos permanecem
vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com 0 CONTRATADO, desde que observados, ainda, os seguintes requisitos:

a) demonstracdo formal, no processo, que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

b) juntada de relatorio sobre a execugdo do Contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
¢) juntada de justificativa de que a Administra¢do mantém interesse na realizagdo do servico;

d) manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogagao;

e) comprovagdo de que 0 CONTRATADO mantém as condi¢des de habilitagio;

f) informagdo quanto a existéncia de disponibilidade or¢amentario-financeira para as despesas vindouras; e

g) comprovagdo da manutengdo da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, tais como para mulheres vitimas de violéncia doméstica, na
forma do item 9.1.36.

2.2.1.1 E dispensada a realizagio de pesquisa de mercado para a verificagdo da vantajosidade econdmica mencionada no item 2.2.1, na forma e
condi¢des dos arts. 33, I e Il e 35, do Decreto n° 48.816, de 24 de novembro de 2023.

2.3 O CONTRATADO nio tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.4 A prorrogagdo do Contrato devera ser promovida mediante a celebragio de termo aditivo.

2.5 Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da
contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condigdo para a prorrogacao.

2.6 O Contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado com as sang¢des de declaragdo de inidoneidade ou
impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacdo.

CLAUSULA TERCEIRA - EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAIS

3.1 O regime de execucdo contratual, o modelo de gestdo e a fiscalizagdo, assim como os prazos e condigdes de conclusdo, entrega, observacdo e
recebimento se submetem ao disposto no Termo de Referéncia anexo a este Contrato e no Decreto n® 48.817, 24 de novembro de 2023.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 Niao sera admitida a subcontratagio do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1 O prego total do Contrato é de R§ .......... [ o ), considerando o prazo total da sua vigéncia, e de RS .......... (corvenene ), referente a parcela
mensal.

5.2 O prego do Contrato contempla todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 O CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO em parcelas mensais periédicas, conforme o quantitativo devidamente faturado;
apos atesto de recebimento da execucdo do objeto, na forma do art. 90, § 3°, da Lei n° 287/79 e avaliacio contida no Acordo de Niveis de
Servico, na conta corrente n° .......... , agéncia .......... , de titularidade do CONTRATADO, junto a instituicdo financeira contratada pelo Estado do
Rio de Janeiro (Banco Bradesco).

6.2 No caso de 0o CONTRATADO estar estabelecido em localidade que ndo possua agéncia da instituicdo financeira contratada pelo Estado do
Rio de Janeiro ou, caso verificada pelo CONTRATANTE a impossibilidade de 0o CONTRATADO, em razdo de negativa expressa da instituicdo
financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro, abrir ou manter conta corrente naquela instituicdo financeira, o pagamento podera ser feito
mediante crédito em conta corrente de outra instituigdo financeira. Nesse caso, eventuais 6nus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo
suportados exclusivamente pelo CONTRATADO.

6.3 A emissdo da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto ou de cada parcela, mediante atestagdo, que nio podera
ser realizada pelo ordenador de despesas, conforme disposto neste instrumento ¢/ou no Termo de Referéncia, bem ainda no artigo 140, 11, alinea b,
da Lein® 14.133/2021 e nos arts. 20 e 22, XXIII, do Decreto n® 48.817/2023.



6.3.1 Quando houver glosa parcial do objeto, 0o CONTRATANTE devera comunicar ao CONTRATADO para que emita Nota Fiscal ou Fatura
com o valor exato dimensionado.

6.4 O CONTRATADO devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento ao .......... , situada na .......... , na cidade do .......... , Ou para o
endereco eletronico .......... , acompanhada, em relag@o aos empregados diretamente envolvidos na execugdo do Contrato, na forma do art. 50 c/c o
art. 121, § 3°, 11, da Lei n® 14.133/2021, e do art. 28, I a VII, §§ 2° e 3°, do Decreto n°® 48.817/2023:

a) do registro de ponto;

b) da comprovagdo de que esta pagando as verbas salariais, incluidos adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado, décimo terceiro
salario e outras verbas que, em razdo da percep¢do com habitualidade, devam integrar os salarios; ou a reparticdo das cotas ou retiradas, em se
tratando de cooperativas, até o quinto dia util de cada més seguinte ao vencimento ou na forma estabelecida no Estatuto, no ltimo caso;

¢) da comprovagdo de que esta em dia com o vale-transporte e o auxilio-alimentagdo, na forma prevista na norma coletiva;

d) da anotag@o das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social,

e) do recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

f) do recibo de quitagdo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data de extin¢do do contrato;
g) comprovante de depdsito do FGTS; e

h) copia da folha de pagamento analitica do més da prestagdo de servigos.

6.5 Recebidos os documentos mencionados no item 6.4, o 6rgdo competente devera realizar consulta ao SICAF para verificar:

a) a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas pelo instrumento convocatdrio;

b) se 0o CONTRATADO foi penalizado com as san¢des de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicagdo; e

¢) eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipdtese na qual o gestor devera verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.5.1 Constatando-se a situagdo de irregularidade do CONTRATADO, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique as provas que pretende produzir. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

6.5.2 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, 0 CONTRATANTE deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis
pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do CONTRATADO, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.5.3 Persistindo a irregularidade, 0o CONTRATANTE deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo do Contrato nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao CONTRATADO a ampla defesa.

6.5.4 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do Contrato, caso o
CONTRATADO nio regularize sua situagdo, ressalvado o disposto no art. 121, § 3° da Lei n® 14.133/2021, no art. 29, I, do Decreto n°®
48.817/2023 e no Termo de Referéncia.

6.6 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

6.6.1 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidag@o da despesa, o pagamento ficara sobrestado
até que o CONTRATADO providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacdo da
regularizagdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE.

6.7 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagéo aplicavel.
6.7.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

6.7.2 O CONTRATADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123/2006, ndo sofrera a retencdo
tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele Regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar n°
123/2006.

6.8 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato atribuivel a0 CONTRATADO, sofrerdo a
incidéncia de atualizagdo monetaria e juros de mora pelo IPCA, calculado pro rata die, ¢ aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido no
instrumento convocatério serdo feitos mediante desconto de 0,5% (um meio por cento) ao més, calculado pro rata die.

6.9 O CONTRATADO devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS n°® 42/2009, com a redagdo conferida pelo
Protocolo ICMS n° 85/2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma prescrita nas
alineas a, b, ¢, d e e, do §1°, do art. 2° da Resolu¢do SEFAZ n°® 971/2016.

6.10 Caso 0o CONTRATADO nio esteja aplicando o regime de cotas de que trata o item 9.1.17.1, na forma da Lei estadual n°® 7.258, de 12 de
abril de 2016, suspender-se-a o pagamento devido, até que seja sanada a irregularidade apontada pelo 6rgédo de fiscalizagdo do Contrato.

6.11 Caso o Edital admita a subcontratagdo, os pagamentos aos subcontratados serdo realizados diretamente pelo CONTRATADO, ficando
vedada a emissdo de empenho do CONTRATANTE diretamente aos subcontratados, ressalvada a hipotese dos arts. 48 e 49 da Lei Complementar
n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

6.11.1 A subcontratagdo porventura realizada sera integralmente custeada pelo CONTRATADO.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO
7.1 Os pregos contratados serdo repactuados, apo6s o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagio do CONTRATADO.
7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

a) para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do
acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
Contrato;

b) para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta;



c) para os custos relativos ao transporte publico: a partir da data da majoracdo da tarifa, desde que comprovada pelo CONTRATADO a sua
efetiva repercussdo sobre o preco contratado.

7.3 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data do fato gerador que deu ensejo a
ultima repactuagdo, correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagdo.

7.3.1 Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados os efeitos financeiros do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao
qual a proposta estiver vinculada, bem como a data em que ocorreu a repactuagdo dos custos decorrentes de mercado e da tarifa de transporte
publico, independentemente dos registros realizados por apostila ou da celebragdo do termo aditivo.

7.4 A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da
contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos.

7.5 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagéo dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser
dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.6 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por
forga de lei, acordo, conveng@o ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7 Na repactuacdo, o CONTRATANTE nao se vinculara as disposigdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que
tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do CONTRATADQO, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, como valores ou
indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.8 Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da médo de obra, 0 CONTRATADO efetuara a comprovacdo da variagdo dos custos por
meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria
profissional abrangida pelo Contrato.

7.9 Quando a repactuagdo solicitada pelo CONTRATADO se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado
mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA, exclusivamente para as obrigagdes que se iniciem apds a anualidade.

7.10 No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice(s) de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO a importancia
calculada pela ultima variag@o conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.10.1 Fica o CONTRATADO obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que
este ocorrer, sendo adotado na aferi¢do final o indice definitivo.

7.11 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s),
sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacéo entdo em vigor.

7.12 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.13 Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o CONTRATANTE verificara, a cada anualidade,
se houve deflag@o do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redug¢do dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem
prejuizo da contagem da anualidade para concessao das repactuagdes futuras.

7.15 Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura
existente.

7.16 O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato e antes de eventual prorrogacdo contratual, sob pena de
preclusao.

7.16.1 Os efeitos financeiros do pedido da repactuagdo serdo contados:

a) da data-base prevista no Contrato, desde que requerida a repactuagdo no prazo de 60 (sessenta) dias da data de publicagdo do indice ajustado
contratualmente, da entrada em vigor do acordo, convengao ou dissidio coletivo ou da divulgagdo da nova tarifa;

b) a partir da data do requerimento do CONTRATADO, caso o pedido seja formulado ap6s o prazo fixado na alinea a, acima, o que ndo acarretara
a alteragdo do marco para computo da anualidade da repactuacdo, ja adotado no Edital e no Contrato.

7.17 Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengéo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda
ndo tenha sido possivel a0 CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos calculos devidos, deverd, a requerimento do
CONTRATADO, ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.18 A extin¢do do Contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuacdo solicitada tempestivamente, hipotese em que serd concedida
por meio de termo indenizatdrio.

7.19 O CONTRATANTE decidira sobre o pedido de repactuagdo de pregos em até 1 (um) més, contado da data do fornecimento da documentag@o
comprobatoria da variagdo dos custos a serem repactuados, pelo CONTRATADO.

7.20 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o CONTRATADO nédo cumprir as condi¢des estipuladas nesta clausula ou
deixar de apresentar a documentacdo solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdo dos custos.

7.21 A repactuagdo de precos sera formalizada por apostilamento, se esta for a Ginica alterag@o contratual a ser realizada.

7.22 As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio economico dos Contratos
com base no disposto no art. 124, inciso 11, alinea d, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1 Séo obrigagdes do CONTRATANTE:
8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o Contrato e seus anexos.

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia ou Projeto Basico.



8.1.3 Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele
substituido, reparado ou corrigido, no todo ou em parte, as suas expensas.

8.1.4 Acompanbhar e fiscalizar a execugdo do Contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo CONTRATADO.

8.1.5 Comunicar ao CONTRATADO para que emita Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execug¢do do objeto, com vistas a liquidagdo e
pagamento, no caso de divergéncia acerca do cumprimento das obrigagdes assumidas, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art.
143 da Lei n° 14.133/2021.

8.1.6 Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condig¢des estabelecidos no
presente Contrato.

8.1.7 Aplicar ao CONTRATADO san¢des motivadas pela inexecugao total ou parcial das obrigacdes contratuais, na forma prevista na lei e neste
Contrato.

8.1.8 Néo praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como os descritos no art. 48 da Lei n° 14.133/2021:
8.1.8.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;

8.1.8.2 fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;

8.1.8.3 estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do CONTRATADO;

8.1.8.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5 demandar a funcionario do CONTRATADO a execugao de tarefas fora do escopo do objeto da contratagio;

8.1.8.6 prever exigéncias que constituam intervengdo indevida do contratante na gestdo interna do CONTRATADO.

8.1.9 Dar ciéncia a Assessoria Juridica do 6rgéo ou entidade para as providéncias junto a Procuradoria Geral do Estado, com vistas a ado¢do de
eventuais medidas judiciais, em caso de descumprimento de obrigagdes pelo CONTRATADO.

8.1.10 Emitir decisdo fundamentada sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.1.10.1 O CONTRATANTE tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacao
motivada por igual periodo.

8.1.11 Responder aos eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro efetuados pelo CONTRATADO no prazo
maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, admitida a prorrogagdo motivada, uma unica vez, por igual periodo.

8.1.12 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais,
na forma do art. 137, § 4°, da Lei n® 14.133/2021.

8.1.13 Garantir aos trabalhadores do CONTRATADO as mesmas condi¢des sanitarias, de medidas de protecdo a saude e de seguranga no trabalho
e de instalagdes adequadas a prestagdo do servigo, bem como a utilizagdo do refeitorio e atendimento médico e ambulatorial prestado em servigo e
durante o servigo, desde que assegurados aos seus servidores.

8.1.14 Expedir oficio a Secretaria da Receita Federal, comunicando a assinatura de contrato de prestagdo de servigos com cessdo de mao de obra,
para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional, caso 0o CONTRATADO nao comprove o cumprimento da obrigagdo no prazo fixado no
9.1.35.1 da clausula nona, na forma do art. 29, I, da Lei Complementar n° 123/2006.

8.1.15 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a
execucdo do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

8.1.16 O presente Contrato ndo configura vinculo empregaticio entre os trabalhadores, ou socios do CONTRATADO ¢ o CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1 O CONTRATADO devera cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.1.1 Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representd-lo na execug¢do do Contrato.

9.1.1.1 A indica¢do ou a manuten¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada,
devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.1.2 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do Contrato ou autoridade superior (art. 137, II, da Lei n° 14.133/2021) e prestar todo
esclarecimento ou informagao por eles solicitados.

9.1.3 Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste Contrato,
fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendagdes de boa técnica e a legislag@o de regéncia.

9.1.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, de acordo
com as peculiaridades do caso concreto, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos
materiais empregados.

9.1.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078,
de 11 de setembro de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou
da garantia o valor correspondente aos danos sofridos.

9.1.6 Nao contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que atue na fiscalizagdo ou na gestdo do Contrato, nos termos do art. 48, paragrafo unico,
da Lei n° 14.133/2021.

9.1.7 Manter a regularidade junto ao SICAF.

9.1.7.1 Quando nio for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do Contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

¢) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas do domicilio ou sede do CONTRATADO, na mesma forma exigida no Edital ou
Aviso de Contratagdo Direta;

d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo Contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a0 CONTRATANTE e néo podera onerar o objeto do Contrato.

9.1.9 Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da
execugdo do objeto contratual.

9.1.10 Prestar esclarecimentos ou informagdes solicitados pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer
tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

9.1.11 Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que
ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.1.12 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia
do Contrato.

9.1.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

9.1.14 Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para analise ¢ aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que
fujam as especificagdes do servigo, de acordo com os documentos anexos a este instrumento.

9.1.15 Néo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze
anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, na forma do art. 7°, XXXIII, da
Constitui¢ao Federal.

9.1.16 Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para a
habilitago.

9.1.17 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do Contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116 da Lei n°® 14.133/2021).

9.1.17.1 Na forma da Lei estadual n° 7.258/2016, a empresa com 100 (cem) ou mais empregados alocados a este Contrato estd obrigada a
preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus postos de trabalho com beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de
deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporgao:

I -até 200 empregados. .......cceeeeevereeriereeieienie e 2%;

IT-de 201 @ 500.......cciireiieieieeeieieeeeeeie e 3%;
TIT - de 501 @ 1.000.......ccciirieeireeeeee s 4%;
IV - de 1.001 em diante. ..........cccoevvueeninrercrcnnneirenerccneenenes 5%.

9.1.17.2 Comprovar a reserva de cargos, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n° 14.133/2021).

9.1.17.3 No caso de aprendiz, a comprovagdo do cumprimento do art. 429 e seguintes da Consolidacdo das Leis do Trabalho se dara pela
apresentacdo da certiddo, expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego, sem prejuizo do item 9.1.17.2.

9.1.18 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

9.1.19 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja suficiente para
o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133/2021.

9.1.20 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do CONTRATANTE.

9.1.21 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condi¢des adequadas ao cumprimento das
normas de saude, segurancga e bem-estar no trabalho.

9.1.22 Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os
documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado.

9.1.23 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.

9.1.24 Disponibilizar a0 CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los com
os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando for o caso.

9.1.25 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, sem repassar quaisquer custos a estes.
9.1.26 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale transporte.

9.1.27 Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do Contrato, a fazer o desconto na Nota Fiscal ou Fatura, quando ndo
demonstrar o cumprimento tempestivo e regular das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e do FGTS, sem prejuizo das sangdes cabiveis, na
forma do art. 29, 1, § 1°, do Decreto n° 48.871/2023.

9.1.28 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente.

9.1.29 Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, nos
casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacgdes relativas a execug@o do servigo.

9.1.30 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao.

9.1.31 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo
Contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungo.



9.1.32 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengao das informagdes de seus interesses junto aos 6rgéos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.1.32.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do
Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestacdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.1.32.2 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.1.32.3 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

9.1.33 Nio se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar n° 123/2006.

9.1.33.1 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de
exclusdo obrigatoria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsao do art.17, XII, art. 30, §1°, 11, e do art.
31, 11, todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal.

9.1.33.2 Para efeito de comprovagao da comunicagcdo, 0o CONTRATADO devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil,
com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de méo de obra, até o
ultimo dia 1til do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagéo.

9.1.34 Observar o disposto no art. 5°-D da Lei n° 6.019/1974, que determina que o empregado que for demitido ndo podera prestar servicos para
esta mesma empresa, na qualidade de empregado de empresa prestadora de servigos antes do decurso de dezoito meses, contados a partir da
demissdo do empregado.

9.1.35 Caso o valor do Contrato se enquadre no limite previsto na legislagdo vigente, manter Programa de Integridade, consistindo tal programa no
conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a dentincia de irregularidades e na aplicagdo efetiva de
codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados
contra a Administracdo Publica.

9.1.35.1 Caso o CONTRATADO ainda nio tenha Programa de Integridade instituido, compromete-se a implantar o Programa de Integridade no
prazo de até 180 (cento e oitenta) dias corridos, a partir da data de celebracdo do presente Contrato, na forma da legislagdo vigente.

9.1.36 Na forma do Decreto estadual n® 49.233, de 06 de agosto de 2024, caso haja um niimero minimo de vinte e cinco colaboradores alocados no
Contrato, 0o CONTRATADO se obriga a destinar no minimo 5% (cinco por cento) das vagas exclusivamente para mulheres vitimas de violéncia
doméstica e familiar.

9.1.36.1 O percentual de reserva de vagas para mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar devera ser mantido durante toda a execugéo
contratual, devendo o CONTRATADO providenciar nova selegio de pessoal sempre que necessario.

9.1.36.2 Em caso de dispensa de mulher vitima de violéncia, 0 CONTRATADO devera comunicar ao fiscal do Contrato em até 5 (cinco) dias
corridos.

9.1.36.3 Apos a dispensa ou outro fato que impega o cumprimento do percentual da contratagdo de mulher vitima de violéncia doméstica e
familiar, o CONTRATADO devera, em até 30 (trinta) dias corridos, providenciar o preenchimento da vaga em aberto para fins de regularizagéo.

9.1.36.4 A indisponibilidade de mao de obra com a qualificagdo necessaria para atendimento do objeto contratual ndo caracteriza descumprimento
ao percentual de reserva de vagas, desde que devidamente justificado e comprovado pelo CONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), e o Decreto estadual n° 48.891, de 10 de janeiro de 2024, quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razéo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir
da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios
do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

10.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser
celebrados pelo CONTRATADO.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever do CONTRATADO elimina-los, com excegdo das hipéteses do
art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovagdo do cumprimento de
obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6 E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O CONTRATADO devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo
integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8 O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o CONTRATADO atender prontamente
eventuais pedidos de comprovagdo formulados.

10.9 O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos
dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem
ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabiliza¢@o, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela
Administrag@o nas hip6teses previstas na LGPD.

10.11 O Contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade
competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.



10.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO

11.1 O Contrato conta com garantia de execugdo, nos moldes do artigo 96 da Lei n® 14.133/2021, correspondente a 5% (cinco por cento) de seu
valor anual.

11.2 O CONTRATADO podera optar pelas seguintes modalidades de garantia:

I - caug@o em dinheiro ou em titulos da divida publica;

II - seguro-garantia;

III - fianga bancaria; e

IV - titulo de capitalizagdo custeado por pagamento Uinico, com resgate pelo valor total.

11.3 Qualquer que seja a modalidade escolhida pelo CONTRATADO, a garantia assegurara o pagamento de:

11.3.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes neste previstas;
11.3.2 multas moratérias, compensatorias e administrativas aplicadas pela Administragdo ao CONTRATADO; ¢

11.3.3 obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, assim como as obrigacdes de regularidade perante o FGTS, ndo adimplidas
pelo CONTRATADO, quando couber.

11.4 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, terd validade durante a vigéncia do Contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o
término deste prazo de vigéncia.

11.5 Na hipoétese de suspens@o do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o CONTRATADO ficara desobrigado de renovar a
garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execug@o ou o adimplemento pela Administragao.

11.6 Ressalvada a hipotese de seguro-garantia, cuja apresentagdo devera ser anterior a assinatura do Contrato, 0 CONTRATADO apresentara, no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da assinatura do Contrato, o
comprovante de prestagdo de garantia, na forma do item 11.2.

11.7 Caso oferecida a modalidade de seguro-garantia, observar-se-ao as seguintes condigdes:
11.7.1 a apdlice permanecera em vigor mesmo que 0o CONTRATADO néo pague o prémio nas datas convencionadas;

11.7.2 a apdlice devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do Contrato principal, mediante a emissdo do respectivo endosso pela
seguradora;

11.7.3 sera permitida a substituicao da apodlice na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apolice
vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.5 deste Contrato; e

11.7.4 a apdlice somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 11.3, observada a legislagdo que rege a matéria.

11.8 Em caso de oferecimento de titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido
pelo Ministério da Fazenda.

11.9 Caso a opgao seja por fianga bancaria, esta devera ser emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no Pais
pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

11.10 Caso a opgao seja por garantia em dinheiro, devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, na conta corrente n° ...... , da agéncia .......
da instituicdo financeira contratada pelo Estado, cujo valor serd corrigido monetariamente e restituido a0 CONTRATADO, na forma do item
11.16 deste Contrato.

11.11 O CONTRATADO obriga-se a fazer a reposi¢do, a suplementagdo ou a renovacdo da garantia, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados da data em que for notificado, no caso desta ser executada, total ou parcialmente, ou o Contrato for prorrogado ou tiver o seu valor
alterado, assim como em qualquer outra situagao que exija a manutengdo da condig@o disposta no item 11.1 desta clausula.

11.12 A inobservancia do prazo fixado para apresentagao, reposi¢do, suplementagéo ou renovagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa e/ou
outras penalidades, na forma disposta na clausula décima segunda.

11.12.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza 0 CONTRATANTE a promover a rescisdo do Contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, com a aplicagdo das san¢des cabiveis.

11.13 O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

11.13.1 No caso de o pagamento das verbas devidas aos empregados vinculados ao Contrato ndo ocorrer até o fim do segundo més, apos o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser executada para o pagamento das verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes
previdenciarias e assim como as obriga¢des de regularidade perante o FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.14 O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADQO devera ser notificado pelo CONTRATANTE quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

11.14.1 O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos
e/ou aplicar sangdes a0 CONTRATADO.

11.15 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunica¢do poderdo
ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados
ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.16 Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da apolice, carta fianga, titulo da divida publica ou autorizagdo para a liberagdo da caugdo em
dinheiro, atualizada monetariamente, acompanhada de declaragio do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que o
CONTRATADO cumpriu todas as clausulas do Contrato.

11.16.1 A garantia somente sera liberada ou restituida, caso as seguintes condigdes sejam observadas:

11.16.1.1 apds a fiel execugdo do Contrato ou pela sua extingdo, por culpa exclusiva da Administragdo, ou quando assim convencionado, em se
tratando de extin¢do consensual da contratacdo; e

11.16.1.2 ante a comprovagdo de que 0o CONTRATADO pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, ou se a empresa comprovar
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que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

11.17 O CONTRATADO autoriza 0 CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital e neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
12.1 Constitui infragdo administrativa, a pratica, pelo CONTRATADO, das seguintes condutas previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133/2021:
12.1.1 dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

12.1.2 dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

12.1.3 dar causa a inexecugao total do contrato;

12.1.4 deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou nio entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro
durante o certame;

12.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, em especial quando:
12.1.5.1 ndo enviar a proposta adequada ao ltimo lance ofertado ou ap6s a negociagio;

12.1.5.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.5.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

12.1.5.4 deixar de apresentar amostra;

12.1.5.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do instrumento convocatorio;

12.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

12.1.6.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragdo;

12.1.7 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

12.1.8 apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante o certame ou a execugdo do
contrato;

12.1.9 fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

12.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

12.1.10.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

12.1.10.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

12.1.10.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.10.4 apresentar declaragdo falsa quanto as condi¢des de participagdo ou quanto ao enquadramento como ME/EPP;
12.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

12.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 O CONTRATADO que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade
civil e criminal, as seguintes sangdes:

12.2.1 Adverténcia, prevista no art. 156, I, § 2°, da Lei n® 14.133/2021, pela infrag@o descrita no item 12.1.1, de menor potencial ofensivo, quando
ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave.

12.2.2 Multa administrativa, prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, pela infra¢do dos subitens 12.1.1 a 12.1.12, que ndo podera ser
inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser observados os seguintes
parametros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infragdo prevista no subitem 12.1.1, incidente sobre o valor anual do Contrato;
b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.2 a 12.1.7, incidente sobre o valor anual do Contrato;
¢) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, incidente sobre o valor anual do Contrato;

d) multa de 0,5% a 15% incidente sobre o valor anual do Contrato, caso ndo comprovado, no prazo estabelecido pela fiscalizagdo, o cumprimento
das obrigagdes trabalhistas € com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na
execugdo do Contrato, na forma do art. 50 da Lei n° 14.133/2021, em especial quanto ao:

1) registro de ponto;

ii) recibo de pagamento de saldrios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;

iii) comprovante de depdsito do FGTS;

iv) recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

v) recibo de quitagdo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do Contrato; e
vi) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma prevista em norma coletiva.

12.2.2.1 Na hipdtese de a infracdo ser cometida antes da celebracdo do contrato, a base de calculo da multa do item 12.2.2 serd o valor anual
estimado da contratagao.

12.2.2.2 Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas ndo podera exceder o limite de 30% (trinta por cento) sobre o
valor total do Contrato.

12.2.2.3 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao
CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, na forma do art. 156,
§ 8°,da Lei n° 14.133/2021, e conforme o procedimento previsto no item 12.13.
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12.2.2.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais san¢des, na forma do art. 156, § 7°, da Lei n® 14.133/2021.

12.2.3 Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, III, § 4°, da Lei n® 14.133/2021, nos casos relacionados os subitens 12.1.2 a 12.1.7,
quando nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, ¢ impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo
Publica direta e indireta do Estado, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

12.2.4 Declarag¢do de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art. 156, IV, § 5°, da Lei n° 14.133/2021, nos casos relacionados nos
subitens 12.1.8 a 12.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢ao da penalidade mais grave, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos.

12.3 Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, o atraso injustificado no cumprimento das
obrigagdes contratuais sujeitara 0 CONTRATADO, independente de notificagdo, na forma do art. 408 do Codigo Civil, a multa de mora no
percentual de 1% (um por cento) por dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo ndo atendido,
nos termos do art. 227 da Lei estadual n.° 287, de 04 de dezembro de 1979, respeitado o limite de 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

12.3.1 Em caso de atraso injustificado para apresentagdo, suplementacdo ou reposi¢do da garantia, a multa de mora sera de 0,07% (sete centésimos
por cento) sobre o valor total do Contrato por dia util que exceder o prazo estipulado até o maximo de 2 % (dois por cento).

12.3.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigagdo prevista no item 12.3.1 autoriza a Administragdo a promover a
rescisdo contratual por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

12.3.3 A aplicag@o de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em compensatoria e promova a extingdo unilateral do Contrato
com a aplicag@o cumulada de outras sangdes previstas neste Contrato.

12.4 No caso de inexecugdo total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisdo do Contrato, sera automaticamente devida multa compensatéria no
valor de 1% (um por cento) do valor do Contrato.

12.4.1 A multa compensatoria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa moratéria convertida, ndo podera exceder o limite
previsto no art. 412 do Cédigo Civil, ou seja, o valor da obrigagao principal.

12.5 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art. 156, § 1°, incisos [ a V, da Lei n°® 14.133/2021:
12.5.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

12.5.2 as peculiaridades do caso concreto;

12.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71 e 72 da Lei n® 5.427, de 1° de abril de 2009;
12.5.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Piblica;

12.5.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

12.6 A imposic¢do das penalidades ¢ de competéncia exclusiva do 6rgdo ou entidade contratante, sendo competentes para sua aplicagdo:
a) as sang¢des previstas nos itens 12.2.1, 12.2.2 e 12.2.3 serdo impostas pelo Ordenador de Despesa;

b) a aplicagdo da sancdo prevista no item 12.2.4, na forma do art. 156, § 6°, 1, da Lei n® 14.133/2021, ¢ de competéncia exclusiva:

b.1) em se tratando de contratagao realizada pela Administragao Publica direta, do Secretario de Estado;

b.2) em se tratando de contratacdo realizada pela Administragdo Publica Indireta (fundag@o e autarquia), da autoridade maxima da entidade.

12.7 A aplicagdo de quaisquer das penalidades realizar-se-4 em processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao
CONTRATADO, na forma do art. 156, § 6° 1, da Lei n° 14.133/2021, devendo ser observado o procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021, e,
subsidiariamente, na Lei n°® 5.427/2009.

12.7.1 A aplicagdo de san¢do serd antecedida de intimacdo do CONTRATADO, que indicara a infragdo cometida, os fatos, os dispositivos do
Contrato infringidos e os fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se for o caso, assim
como o prazo e o local para a apresentagdo da defesa, com a possibilidade de produgdo de provas.

12.7.2 A defesa prévia do CONTRATADO sera exercida no prazo de:
a) 15 (quinze) dias tteis, no caso da aplicagdo das sang¢des previstas nos itens 12.2.1 e 12.2.2, contado da data da intimagao;

b) 15 (quinze) dias uteis, no caso de aplicacdo das sang¢des previstas nos itens 12.2.3 e 12.2.4, contado da data da intimagdo, observado o
procedimento estabelecido no art. 158 da Lei n° 14.133/2021.

12.7.3 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou ndo da sangdo, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida
motivagdo, com a demonstra¢do dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

12.8 A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma:

a) a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a Administracdo Publica, na forma do art. 156, § 9°, da Lei n°® 14.133/2021 e do art. 416,
paragrafo tinico, do Codigo Civil; e

b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da Lei n® 14.133/2021, garantido o contraditério e a ampla
defesa.

12.8.1 Aplica-se o disposto na alinea a do item 12.8 a multa compensatoria, nos termos do paragrafo tinico do art. 416 do Codigo Civil.

12.9 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo,
observados os requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei n° 14.133/2021.

12.10 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846/2013,
como ato lesivo a administragdo publica nacional, copias do processo administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

12.10.1 A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional nos
termos da Lei n°® 12.846/2013 seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

12.10.2 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de
danos e prejuizos a Administragdo Publica Estadual resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.



12.10.2.1 Caso seja possivel, a apuragdo devera ser promovida em conjunto no PAR, na forma do art. 33, § 1°, do Decreto n° 46.366, de 19 de
julho de 2018.

12.11 Na hipotese de abertura de processo administrativo destinado a apurago de fatos e, se for o caso, aplicacdo de sangdes ao CONTRATADO,
em decorréncia de conduta vedada no contrato, as comunicagdes serdo efetuadas por meio do enderego de correio eletronico ("e-mail") cadastrado
pela empresa junto ao sistema eletronico de contratagdes do Estado.

12.11.1 O CONTRATADO devera manter atualizado o endereco de correio eletronico ("e-mail") cadastrado junto ao sistema eletronico de
contratagdes do Estado e confirmar o recebimento das mensagens encaminhadas pelo 6rgdo ou entidade contratante, ndo podendo alegar o
desconhecimento do recebimento das comunicagdes por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou eventuais
sangoes aplicadas.

12.12 O CONTRATANTE deveré remeter para o Orgdo Central de Logistica (SUBLOG) o extrato de publicagdo no Diario Oficial do Estado do
ato de aplicacdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declarag@o de inidoneidade para licitar e contratar, de modo a possibilitar a
formalizagdo da extensdo dos seus efeitos para todos os 6rgdos e entidades da Administragéo Publica do Estado do Rio de Janeiro.

12.12.1 A aplicagdo das san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar deverd ser
comunicada a Controladoria Geral do Estado, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da sua aplicagdo, que informard, para fins de publicidade,
ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), na forma do art. 161 da
Lein® 14.133/2021.

12.13 Caso o valor da multa aplicada seja superior ao do pagamento eventualmente devido pela Administragio ao CONTRATADO e da garantia
prestada, devera ser emitida nota de débito no valor do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias apos a decisdo final quanto a penalidade.

12.13.1 A nota de débito devera ser encaminhada a Procuradoria Geral do Estado para inscricdo do débito em divida ativa e propositura de
execugdo fiscal, na forma do art. 39 da Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964, e do art. 1° da Lein® 1.012, de 15 de julho de 1986.

12.13.2 O procedimento para inscricdo do débito em divida ativa deverd observar o que dispdem os arts. 4° e 5° da Lei n° 5.351, de 15 de
dezembro de 2008, sendo que, em caso de duvida, a Procuradoria da Divida Ativa devera ser consultada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1 O Contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes pelos
CONTRATANTES, sem prejuizo da aplica¢do das penalidades eventualmente cabiveis, observados os preceitos da Lei n° 14.133/2021 e neste
Contrato.

13.2 O Contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para 0o CONTRATANTE, quando este 6rgdo ou entidade ndo dispuser de
créditos orgcamentarios para sua continuidade, ou quando entender que o Contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.2.1 A extingdo, na hipdtese do subitem anterior, ocorrera na proxima data de aniversario do Contrato, desde que haja a notificacdo do
CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia da data de aniversario.

13.2.2 Caso a notificagdo da ndo-continuidade do Contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses de antecedéncia da data
de aniversario, a extingdo contratual ocorrera ap6s 2 (dois) meses da data da comunicagdo.

13.3 O presente Contrato podera ser extinto, antes de cumpridas as obrigagdes estipuladas, ou antes do prazo neste fixado:

a) por ato unilateral do CONTRATANTE, em razdo da inexecugdo total ou parcial do objeto e/ou das obrigagdes previstas no presente
instrumento e/ou por algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei n® 14.133/2021, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, devendo, ainda,
ser observado o disposto nos arts. 138 ¢ 139 da referida Lei;

b) consensualmente, na forma do art. 138, 11, da Lei n® 14.133/2021; e

¢) na hipotese de contratacdo direta fundamentada no art. 75, VIII, da Lei n° 14.133/2021, a qualquer tempo, sem indenizagdo, e
independentemente de aviso ou prazo, pelo CONTRATANTE, tdo logo esteja(m) concluido(s) o(s) procedimento(s) licitatorio(s) implementado(s)
para a contratagio do objeto em questdo.

13.3.1 A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de
concluir o Contrato.
13.3.2 Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

13.4 A extingdo contratual prematura devera ser precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzida a termo no
respectivo processo.

13.4.1 A justificativa da rescisdo por ato unilateral do CONTRATANTE, sempre que possivel, contemplara:
a) as obrigag¢des contratuais ja cumpridas ou parcialmente cumpridas;

b) os pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

¢) as indenizagdes e multas.

13.5 A exting@o do Contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida

indenizag@o por meio de termo indenizatorio, desde que o pedido seja formulado durante a vigéncia do Contrato e antes de eventual prorrogacéo,
na forma do art. 131, caput e pardgrafo tinico, da Lein°® 14.133/2021.

13.6 O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, ¢ 0 ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS
dara ensejo a rescisdo do Contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

13.7 O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de
habilitag@o, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de corrego.

13.8 Quando da extingdo contratual, o gestor do contrato devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das verbas rescisorias ou os
documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do
contrato de trabalho.

13.9 Até que 0o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE retera:
13.9.1 a garantia contratual, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragao;

13.9.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a irregularidade seja sanada.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art131

13.9.2.1 Caso a irregularidade ndo seja sanada, 0 CONTRATANTE devera comunicar a Procuradoria Geral do Estado, para fins de depodsito
judicial, perante a Justica do Trabalho, do valor retido, na forma do art. 29, 1, § 1°, do Decreto n® 48.817/2023.

13.10 Extinto o Contrato, 0o CONTRATANTE podera ainda:
13.10.1 nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter e executar a garantia prestada; e

13.10.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados & Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei
n° 14.133/2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do Contrato.

13.11 O Contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do Contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau (art. 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133/2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES
14.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133/2021.

14.2 O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, na forma do art. 125 da Lei n® 14.133/2021.

14.3 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovacgdo da assessoria juridica
do CONTRATANTE.

14.4 Registros que ndo caracterizam alteragdo do Contrato poderdo ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo,
na forma do art. 136 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas com a execucao do presente Contrato correrdo a conta das seguintes dotagdes orgamentarias, para o corrente exercicio de ....... R
assim classificadas:

Natureza da Despesa: 33903975

Fonte de Recurso: 1.899.223

Programa de Trabalho: 10302050829120000
Nota de Empenho:

15.2 As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotagdes orcamentarias respectivas, devendo ser empenhadas no
inicio de cada exercicio.

15.3 No inicio da contratacdo e de cada exercicio devera ser atestada a existéncia de créditos orcamentarios vinculados a contratagdo e a vantagem
em sua manuten¢do, na forma do art. 106, 11, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133/2021 e demais normas federais e
estaduais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078/1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO

17.1 Incumbira a0 CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no
art. 94 da Lei n® 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 8°, §2°, da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de
2011, e publicar extrato da contratagdo no Diario Oficial do Estado, em atengdo ao art. 2°, §2°, da Lei n° 5.427/2009.

17.1.1 A divulgacdo do Contrato e de seus aditamentos no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, condigdo indispenséavel para sua
eficacia, devera ocorrer nos prazos estipulados pelo art. 94 da Lei n°® 14.133/2021.

17.2 O CONTRATANTE devera adotar as providéncias necessarias para dar conhecimento da contratagdo, junto ao Tribunal de Contas do
Estado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1 Fica eleito o Foro da Cidade do Rio de Janeiro, comarca da Capital, para dirimir qualquer litigio decorrente do presente Contrato que ndo
possa ser resolvido por meio amigavel, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condi¢des e clausulas estabelecidas neste Contrato, firmam as partes o presente instrumento, depois de
achado conforme, em presenca das testemunhas abaixo firmadas.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE
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Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

"I Documento assinado eletronicamente por Bernard Mothe Mattos, Diretor Administrativo Financeiro, em 08/07/2025, as 13:33, conforme horario
Jel- 2” oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de
assinatura
eletrénica abril de 2022.

J A autenticidade deste documento pode ser conferida no sitehttp://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?
* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6, informando o cddigo verificador 103804338 e o c6digo CRC 0B830FAS5.

Referéncia: Processo n2 SEI-080002/001196/2024 SEI n2 103804338
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