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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Saude
Subsecretaria de Atengdo a Satude

TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA DO PRONTO SOCORRO GERAL DR. HAMILTON AGOSTINHO VIEIRA
CASTRO

1.0BJETO

E objeto deste Termo de Referéncia a gestio, operacionalizagio e acompanhamento da execugio dos servigos de
satde no Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro, localizado no Complexo
Penitenciario de Bangu, conforme especifica¢des, quantitativos

e condi¢des descritas, incluindo a regulamentacdo do gerenciamento e a assisténcia integral, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia, e com fundamento, em especial, no Decreto Estadual n® 46.874, de 13 de
dezembro de 2019, que normatiza o fornecimento de auxilio técnico, material, ou pessoal as Unidades de Saude,
que compdem as atividades diretas ou ligadas as acdes da Secretaria de Estado de Saude do Rio de Janeiro (SES-
RJ) e na Resolugdo SES N° 2624 de 24 de Janeciro de 2022, que autoriza a transferéncia do gerenciamento e
execucdo das agdes e servigos de satide do Pronto Socorro Geral Dr. Hamiltom Agostinho Vieira de Castro para a
Fundacdo Satude do estado do Rio de Janeiro (FSERJ).

2. JUSTIFICATIVA

A Declaracao Universal dos Direitos Humanos, de acordo com seus principios, estabelece a criagdo de condigdes
que visem eliminar a opressao, a marginaliza¢do, garantindo o respeito, a dignidade e a integridade do ser
humano. O Plano Nacional de Satde no Sistema Penitenciario (Portaria Interministerial n°® 1.777/2003), a Lei de
Execugdo Penal N° 7.210/1984, os principios do Sistema Unico de Saude (SUS - Lei N° 8.080/1990), ¢ a Portaria
Interministerial no 1, de 2 de janeiro de 2014, que instituiu a Politica Nacional de Atencdo Integral a Satde das
Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional (PNAISP), aplicados, de forma integrada e articulada,
preveem a inclusio da populacdo penitenciaria no SUS, garantindo que o direito a cidadania se efetive na
perspectiva dos direitos humanos.

Considerando as agdes de promogdo, prevengdo, tratamento e reinser¢do, visando a saude integral do individuo
privado de liberdade e seu retorno a vida em liberdade. Considerando que a assisténcia a populacdo privada de
liberdade ¢ garantida pelo Sistema Unico de Saude (SUS), bem como toda a linha de cuidado, desde a atencdo
primaria até os procedimentos mais complexos, de forma organizada, hierarquizada e em rede.

A atengdo a satde deve centrar as diretrizes na qualidade dos servigos prestados a populagdo privada de liberdade,
com aten¢do acolhedora, resolutiva ¢ humanizada, com seus recursos humanos e técnicos oferecendo, segundo o
grau de complexidade da assisténcia requerida e sua capacidade operacional, os servicos de saude adequados.

A SES tem como missdo formular, implantar e gerenciar as politicas de saude, o que inclui o assessoramento, a
programacao, o acompanhamento e a avaliagdo das acdes e atividades de satude prestadas no Pronto Socorro Geral
Hamilton Agostinho.

Considerando a necessidade da Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria - SEAP garantir uma
assisténcia de qualidade a satde da populacdo privada de liberdade no sistema prisional, decidiu-se por constituir
parceria com a SES, detentora da expertise em atengdo a saide no SUS, para viabilizar a execugdo de servigos de
urgéncia e emergéncia no Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro, localizado no Complexo
Penitenciario de Bangu, estando o mesmo sob gestio e responsabilidade da SES.
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As demais unidades de saude intramuros e inseridas no Complexo Penitenciario de Bangu sdo responsabilidade
técnica e operacional da Coordenagdo de Saude da SEAP. Para as unidades prisionais localizadas em Municipios
que aderiram a PNASPI, as equipes de atengdo bdasica prisional sdo de responsabilidade das Secretarias
Municipais de Saude, devendo todos trabalharem de forma integrada, para o objetivo comum de garantir acesso a
saude de qualidade aos egressos do Sistema Prisional, em observancia a RAS (Redes de Atencdo a Satde).

A unidade de saude a ser gerida pelo Terceiro Setor tem por func¢do disponibilizar servigos assistenciais, centrados
na qualidade do atendimento prestado a populagdo privada de liberdade, voltado para a atengdo acolhedora,
resolutiva e humana, em consonancia a Lei de Execucdo Penal (LEP) e a PNAISP, resguardada as normas de
seguranca do sistema prisional, buscando para isso um constante aprimoramento do padrao técnico e funcional.

O Servigo prestado visa assegurar a assisténcia a satide da populagdo prisional em carater continuo, objetivando a
melhoria da satide dessa populagao.

Destacando como beneficio adicional a integralidade do funcionamento, sem interrup¢des motivadas por falta de
manuten¢do de equipamentos, estrutura fisica e auséncia de profissionais de satide e técnicos especializados, pois
a Fundagdo Saude fica integralmente responsavel pelas manutengdes preventivas e corretivas e pela contratagdo
de pessoal titulado e especializado para o gerenciamento do Pronto Socorro Geral Hamilton Agostinho.

O presente Termo de Referéncia compreende o atendimento assistencial ao usudrio do sistema prisional,
provimento do material, dos medicamentos e insumos e da manutengdo de materiais, instalagdes e equipamentos
permanentes, integrados a monitoracdo do processo de gestdo da qualidade e seguranga ao usudrio, desde sua
origem ao produto final.

Conforme exposto no processo SEI-080001/003556/2021, documento 13759489, ... ha decisdo do Governador
em exercicio, nos autos do processo administrativo n° SEI-080001/018235/2020, publicada no DOERIJ do dia 08
de setembro de 2020, que a SES/RJ proceda a transicdo do Modelo de Gestdo da Saude Estadual, retirando
gradualmente a gestdo das unidades das Organizagdes Sociais (OSS) e passando para a FSERJ, num prazo nao
superior a 28 (vinte e oito) meses, contados de 04/09/2020.”

Visando atender o novo cenario de contratagdo de servicos de saide, ¢ a perspectiva de ampliagio com
formalizacdo de novos projetos para melhoria da prestacdo de servicos, e considerando a complexidade do
processo de contratualizacdo no ambito da saude, a SES/RJ identifica como indicado recorrer a FSERJ para
garantir o sucesso na gestdo desse modelo.

O modelo gerencial proposto, como forma flexivel de administracdo de gestdo dos servigos de satde ao terceiro
setor, obedecera aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Satude — SUS, ndo deixando de observar as
politicas publicas, incluidas aqui a Lei de Execucdo Penal e a PNAISP, bem como para garantir a efetiva missao
da SES/RJ e da SEAP/RJ em oferecer servigos de saude a populacdo carceraria, de forma integrada, hierarquizada
e em rede.

Atendera as normas preconizadas pelo Ministério da Satde — MS, especialmente referentes ao atendimento a
saude, sempre em consonancia com a PNAISP. Utilizara como contra referéncia hospitais, clinicas, laboratorios e
servigos complementares a sua vocagdo de acordo com as orientacdes da SES/RJ e da SEAP/RJ, trabalhando
sempre em parceria, utilizando-se de referéncia e contrarreferéncia entre as unidades de saude do complexo
penitenciario de Bangu, especialmente o sanatdrio penal, e as unidades externas ao Complexo Penitenciario,
mediante os protocolos e fluxos estabelecidos pelas Centrais de Regulagdo do Estado do Rio de Janeiro e
municipio do RJ, de acordo com a politica de regulacdo e suas competéncias no processo regulador.

3. INFORMACOES SOBRE O FUNCIONAMENTO DO PRONTO SOCORRO GERAL
3.1 PRINCIPIOS DO ATENDIMENTO

O Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro do Complexo Penitencidrio de Bangu ¢ uma
unidade de saude que presta servicos 24 horas por dia, em todos os dias do ano, com obrigacdo de acolher ¢
atender a todos os usuarios privados de liberdade inseridos nas unidades prisionais administradas pela Secretaria
de Estado de Administracdo Penitenciaria. Trata-se de um equipamento de saude da Rede de Urgéncia e
Emergéncia e se caracteriza como estabelecimento de saide de complexidade intermedidria entre as Unidades
Basicas de Satude e a Rede Hospitalar.

Na condi¢do de servico publico, o Pronto Socorro Geral estd vinculado tecnicamente a SES/RJ, por meio da
Subsecretaria de Atengdo a Saude — SUBAS/SES e os servigos de saude deverao ser prestados em observancia aos
seguintes principios:

a. A busca do cuidado e do acesso ao servigo depende da identificagdo, por profissionais da SEAP, que ndo sdo da
area da saude e, portanto, ¢ de responsabilidade da Coordenacdo de Saude da SEAP realizar a articulagdo e o
fluxo de comunicagao entre o Pronto Socorro Geral e as 33 unidades inseridas no CNES vinculadas a SEAP, para
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direcionamento dos casos de urgéncia e emergéncia a serem atendimentos no Pronto Socorro Geral Hamilton
Agostinho.

b. Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga de quaisquer valores a usudrios ou seus representantes,
responsabilizando-se a FUNDACAO SAUDE por cobranga indevida feita por seu empregado ou preposto;

c. Fornecimento gratuito de medicamentos aos usuarios em atendimento, mediante prescri¢do do profissional
médico responsavel pelo atendimento em questao;

d. Igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie; e. Direito de informacgao
do paciente sobre o seu estado de saude, bem como, se for o caso de necessario acompanhamento pelas unidades
de satde da SEAP, do compartilhamento de dados clinicos do paciente e das condi¢des de satude, para o devido
seguimento do cuidado e da assisténcia.

e. Divulgagdo de informagdes quanto ao potencial dos servigos de satde e a sua utilizagdo pelo usuario;
f. Prestacdo dos servicos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se do equipamento de modo adequado e eficaz.

g. Correto e completo preenchimento de todos os prontuarios, boletins de atendimento ou pedidos de
esclarecimentos oriundos do Poder Judiciario (magistratura, Ministério Publico e Defensoria Publica).

4. LOCALIZACAO E ABRANGENCIA DE ATENDIMENTO DO PRONTO SOCORRO GERAL DR.
HAMILTON AGOSTINHO VIEIRA CASTRO

4.1 LOCALIZACAO

O Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro esta localizado na Estrada do Guandu, 1.100 —
Gericin6 - Bangu — Rio de Janeiro, RJ.

4.2 ABRANGENCIA

O Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro estd destinado ao atendimento médico e
odontologico aos pacientes privados de liberdade.

5. CAPACIDADE INSTALADA E ESCOPO DOS SERVICOS DO PRONTO SOCORRO GERAL DR.
HAMILTON AGOSTINHO VIEIRA CASTRO

5.1 LEITOS DE OBSERVACAO

02 leitos de sala vermelha;

e 09 leitos de observagao masculina;
e 04 leitos de observacdo feminina;

e 05 leitos de unidade Semi-intensiva;

e 07 consultérios multiprofissionais.

5.2 LEITOS DE ENFERMARIA

e 42 (quarenta e dois) leitos divididos em 07 (sete) enfermarias com 06 (seis) leitos cada uma;
e 02 (dois) leitos de enfermaria destinados a pacientes portadores de doengas infectocontagiosas, que
necessitem de isolamento.

Os 44 (quarenta e quatro) leitos destinam-se, exclusivamente, a internagcdo dos pacientes privados de liberdade e
funcionardo como leitos de enfermaria clinica para o Pronto Socorro Geral, até resolugdo por alta médica ou, se
for o caso de necessidade clinica, até a transferéncia para unidade de maior complexidade.

6. ESCOPO DE SERVICOS

Na condicdo de Servico Publico, o Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro ficara
tecnicamente vinculado a SES/RJ e, para o fluxo de entrada de pacientes, dependera das equipes criadas através
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da PNAISP ¢ das unidades intramuros da SEAP/RJ, como também, da identificacio da necessidade de
atendimento de urgéncia/emergéncia pela Coordenacao de Saude da SEAP/R]J, se for o caso.

No caso da identificagdo da necessidade do atendimento do preso no Pronto Socorro Geral, a SEAP/RJ serd a
responsavel pelo deslocamento do paciente/egresso até a unidade de satide gerida pela FUNDACAO SAUDE
(Pronto Socorro Geral Hamilton Agostinho).

No que tange as questdes assistenciais de saude, a unidade de satide devera se reportar a Subsecretaria de Atencao
a Saude SUBAS/SES. No que tange as questdes de seguranga, incluindo aqui o transporte para acesso aos
servigos de saude no Pronto Socorro Geral e externos ao Complexo Penitenciario de Bangu, a unidade de satide
devera se reportar a Subsecretaria Geral (SG/SEAP), responsavel pela seguranca.

O Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro destina-se ao atendimento de urgéncia e
emergéncia e a internagdo de curta permanéncia, enquanto os leitos de enfermaria clinica destinam-se as
internacdes para patologias de menor complexidade a favor dos pacientes privados de liberdade.

A assisténcia a saude compreendera o conjunto de servigos oferecidos ao usuario desde seu acolhimento inicial,
seu atendimento em carater emergencial ¢ ambulatorial, sua eventual observacdo e/ou internacdo no Pronto
Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro, passando pela alta até o seguimento pds-alta, incluindo-se
os atendimentos e procedimentos necessarios para obter ou complementar o diagnodstico e as terapéuticas
indicadas e as referéncias e contrarreferéncias para unidades de satde dentro do complexo prisional, de forma a
garantir a continuidade do cuidado.

No Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro, a populagdo privada de liberdade contara com
assisténcia multidisciplinar, equipamentos especificos, recursos humanos especializados ¢ acesso as tecnologias
destinadas ao melhor diagndstico e terapéutica atendendo as disposi¢des das portarias do Ministério da Saude e do
Ministério da Justica vigentes para o tipo de atencdo oferecida.

Nos casos clinicos identificados que necessitem de transferéncia para unidades de saude extramuros, o Pronto
Socorro Geral utilizara os recursos de satide ofertados nas plataformas de regulagcdo do Estado e do Municipio do
Rio de Janeiro, através do Nucleo Interno de Regulacdo - NIR, que devera observar os protocolos e fluxos de
regulacdo pertinentes a cada caso clinico a ser identificado pela equipe de saude.

Reforca-se que a seguranca do transporte do paciente privado de liberdade é de responsabilidade da
SEAP/RJ, estando a cargo da Fundacdo Saude somente a transferéncia do paciente, com o suporte da ambulancia
avangada, tripulada por agentes de seguranca da SEAP e SOE/SEAP. O veiculo de ambulancia devera ser
contratado pela Fundacdo Satde e baseado no Pronto Socorro Geral, para uso exclusivo de transferéncias e
deslocamentos de pacientes atendidos no Pronto Socorro Geral.

6.1 ASSISTENCIA AMBULATORIAL
6.1.1 Os servigos ambulatoriais devem atender as necessidades da populacdo prisional.
6.1.2 No Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro, o servigo ambulatorial médico ocorrera
para as seguintes especialidades:

e Clinica Médica;

e Ortopedia;

¢ Pneumologia;

e Psiquiatria;

¢ Ginecologia;

e Ultrassonografia Geral e Obstétrica;

¢ QGastroenterologia - Endoscopia alta e baixa.
6.1.3 No servico ambulatorial do Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro, ainda serdo
oferecidos outros servi¢os de saude, ndo médicos:

e Enfermagem;

* Fisioterapia;

e Odontologia;

e Servico Social.
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6.2 SERVICOS AUXILIARES DE DIAGNOSE E TERAPIA — SADT

Estes Servicos destinam-se a investigagao diagnostica e agdes terap&uticas para a populagdo privada de liberdade,
internados, ambulatoriais e atendimentos de urgéncia e emergéncia.

Os exames essenciais e de emergéncia deverao estar disponiveis durante 24 horas por dia, 07 dias na semana;:
o Radiologia geral;
e Eletrocardiograma;

e Exames laboratoriais de analises clinicas.

Os exames/procedimentos que necessitam de especialista para realizacdo deverdo seguir o descrito no quadro
abaixo:

ESPECIALIDADE PRODUCAO MES

Ultrassonografia Geral e Obstétrica 40 exames

Endoscopia Digestiva alta com e¢ sem biopsia | 15 exames

Colonoscopia com e sem bidpsia 15. exames

a) Os exames de ressonancia magnética e tomografia computadorizada serdo oferecidos a populagdo privada
de liberdade, desde que agendados pela SES/RJ, regimentados pelas politicas de Regulag@o, assim como os casos
de Vaga Zero deverdo ser regimentados pela politica de regulacdo, estando sob responsabilidade da SEAP o
transporte do paciente e a seguranca da operacao de deslocamento do preso até o servico de diagnéstico;

b) Podera ser realizada biopsia para diagndstico em algumas situagdes, devido a importancia do diagnostico
precoce que otimizaria o tratamento de algumas patologias detectadas a tempo minimizando custos em
procedimentos.

6.3 SERVICOS DE APOIO E OUTRAS INSTALACOES

¢ Nutrigdo enteral;

e Nutricao;

e Farmacia;

e Laboratorio de analises clinicas;

o Central de Material e Esterilizacdo (CME);
e Almoxarifado;

e Servicos de Hotelaria;

e Arquivo de Prontuarios de Paciente;

e Engenharia Clinica;

e Manutengdo Preditiva, Preventiva e Corretiva de Equipamentos;
¢ Manutengdo Predial e Conforto Ambiental;
e Salas de reunido, administragdo e direcédo;
e Limpeza e higienizagdo;

e Lavanderia;

e Unidades administrativas (recursos humanos, administragdo de pessoal, faturamento, tesouraria,
contabilidade, informatica, suprimentos).

e Radiologia geral;
¢ Eletrocardiograma.
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6.4 NUCLEO INTERNO DE REGULACAO

Sera responsavel pela interlocu¢do com a SEAP/RJ e com a SES/RJ, cabendo ao mesmo notificar a
disponibilidade de consultas ambulatoriais, exames e leitos disponiveis no Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton
Agostinho Vieira Castro. O servigo funcionara 24 horas por dia, 07 dias por semana, estando responsavel pelas
solicitagdes de servicos de saude necessarios ao atendimento da populagdo privada de liberdade, solicitacao de

Tera como fungdo também organizar o fluxo interno da populacdo privada de liberdade segundo orientacdo da
SES/RJ, referenciando ou contra-referenciando quando necessario para os servicos de saude proprios da SEAP ou

extramuros.

A Fundag¢do Saude devera manter sistema informatizado via web

6.5 RECURSOS HUMANOS

A equipe de saide do Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro, por plantdo de 24h,
deverd ser minimamente dimensionada, para respeitar a legislagdo, preceitos éticos e determinagdes vigentes,

pertinentes a cada categoria profissional, de forma apresentar o quantitativo minimo abaixo:

. Equipe . CH Escala de
Unidade Setor Subsetor Minima Quantidade Semanal | Trabalho
Pronto Administracio Direcdo Geral Diretor Geral 1 40 Diarista
Socorro
Hamiltom Direcao Coordenador 1 40 Diarista
Agostinho Administrativa Administrativo
(SEAP)

C s g Coordenador .
Diregdo Técnica Médico (RT) 1 40 Diarista
Coordenador
Direcdo Técnica | Enfermagem 1 40 Diarista
(RT)
Diregéo Assistente .
Administrativa Administrativo ! 40 Diarista
Direcs Auxiliar
cgao Administrativo 1 40 Diarista
Administrativa .
diarista
Auxiliar ~
Administragdo administrativo 4 40 Plantdo 12
x 36
SD
Auxiliar ~
Administragao administrativo 4 40 Plantdo 12
x 36
SN
. Auxiliar de Plantdo 12
Hotelaria Limpeza SD 12 40 <36
. Auxiliar de Plantao 12
Hotelaria Limpeza SN 12 40 <36
Lider de
Hotelaria Limpeza 1 40 Diarista
Diarista
Hotelaria Auxiliar de | 2 40 Plantao 12
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Rouparia SD x 36
. Auxiliar de Plantao 12
Hotelaria Rouparia SN 40 x 36
Encarregado da
Hotelaria Rouparia 40 Diarista
Diarista
. . . . Assistente .
Servico Social Servigo Social Social Diarista 30 Diarista
Nutrigdo Nutricionista 30 Diarista
Nutric¢ao
Nutricao Copeira 40 Diarista
. . . . Técnico de Plantdao 24
Radiologia Radiologia Radiografia 24 horas
Odontologia Odontoélogo 20 Diarista
Odontologia Téenico  Satude 40 Diarista
Bucal
Meédico ~
Ambulatério Gastroentero- 12 Elantao 12
i oras
logista
- Meédico Plantdo 12
Ambulatorio Ortopedia 12 horas
Ambulatorio Medl'co . 12 Plantao 12
Cardiologia horas
Ambulatorio Medlco . 12 Plantao 12
Ginecologista horas
Ambulatério Ambulatério Meédico 12 Plantdo 12
Psiquiatra horas
Meédico
Ambulatério Ultrassonografia 12 Plantdao 12
Geral e horas
Obstétrico
Médico .
Ambulatério Endoscopista/ 12 Plantdo 12
] horas
Colonoscopia
Ambulatorio Fisioterapeuta 20 Diarista
Ambulatério Enfermeiro 30 Diarista
Técnico de
Ambulatério Enfermagem 30 Diarista
diarista
Leitos de | Sala Enfermeiro
Observacao/ Vermelha/Semi- Rofina 30 Diarista
E A . intensiva
mergéncia
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Sala Médico Rotina 1 30 Diarista
Vermelha/Semi-
intensiva
Sala Meédico Clinica Plantio de
Xlizr;lselgl; Semi- | Medica 14 24 24H/7dias
Sala Vermelha Enfermeiro SD | 3 30 El'ggtao 12
Sala Vermelha Enfermeiro SN | 3 30 zlggtao 12
Técnico de 3
Sala Vermelha Enfermagem 3 30 Plantdo 12
SD x 60
Técnico de y
Sala Vermelha Enfermagem 3 30 Plantdo 12
SN x 60
Semi-intensiva Enfermeiro SD | 3 30 Elggtao 12
Semi-intensiva Enfermeiro SN | 3 30 zlggtao 12
Semi Intensiva Técnico de Plantio 12
Semi-intensiva Enfermagem 3 30
SD x 60
Técnico de N
Semi-intensiva Enfermagem 3 30 Plantao 12
SN x 60
Enfermaria Meédico Rotina 1 30 Diarista
Enfermaria Enfermeiro SD | 3 30 Elggtao 12
Enfermaria Enfermeiro SN | 3 30 Elggtao 12
Técnico de N
UPO Enfermaria Enfermagem 9 30 Plantdo 12
SD x 60
Técnico de N
Enfermaria Enfermagem 9 30 Plantdo 12
SN x 60
Técnico de
Enfermaria Enfermagem 1 30 Diarista
Diarista
Enfermaria Enfermaria Clinico Geral 7 24 Plantdo 24
horas/7dias
Enfermaria Enfermeiro SD | 9 30 El'ggtao 12
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SN

Enfermaria Enfermeiro SN 9 30 Plantdo 12
x 60
Técnico de N
Enfermaria Enfermagem 27 30 Plantao 12
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7. PERFIL ASSISTENCIAL E CONCEITUACAO DAS ACOES ASSISTENCIAIS

Por se tratar de populagdo privada de liberdade, o processo de acolhimento e classificacdo de risco possui sua
aplicabilidade diferenciada das demais Unidades de pronto atendimento comum, porém, sempre primado pela
observancia da Politica Nacional de Atencdo Integral a sade das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema
Prisional (PNAISP), no ambito do Sistema Unico de saude (SUS), criada pela Portaria GM/MS n° 01 de 02 de
janeiro de 2014.

Sendo assim, a unidade de saude, com apoio da equipe técnica da Superintendéncia da Qualidade das Unidades de
Saude, elaborara processo de trabalho visando atender o disposto nos itens 7.1; 7.2; 7.3, a fim de estabelecer
critérios proprios de acolhimento humanizado e classificagdo de risco dos pacientes egressos do sistema prisional.

7.1 ACOLHIMENTO

Acgao assistencial e técnica a ser realizada no Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro feita por
profissional de satde, que realizara a detec¢do dos agravos nos pacientes trazidos pelo SOE/SEAP ao Pronto
Socorro Geral, viabilizando a resolutividade no acompanhamento dos agravos diagnosticados.

O profissional de satde devera reconhecer agravos a saude, que coloquem a vida do usuario provado de liberdade
em risco, garantindo a prioridade e agilidade no atendimento médico.

7.2 REGISTRO

Para a realizacdo do registro, o privado de liberdade aguardara em ambiente reservado a ele e com seguranga
assegurada por profissionais da SEAP e, apds a realizagdo do registro no sistema informatizado, o privado de
liberdade ¢ acompanhado a area da recepgdo onde aguardara o atendimento.

7.3 CLASSIFICACAO DE RISCO

Alteragao na logica do atendimento tradicional, permitindo que o critério de priorizacdo da atencdo ao usudrio
seja o agravo a saude e/ou grau de sofrimento e ndo mais a ordem de chegada nem a idade cronologica.

A classificagdo de risco ¢ realizada por enfermeiro nos pacientes adultos que chegam ao Pronto Socorro Geral Dr.
Hamilton Agostinho Vieira Castro e se utilizard de protocolos técnicos validados que serdo determinados pela
Secretaria de Estado de Saude/RJ.

O atendimento do preso encaminhado ao Pronto Socorro Geral sera priorizado dentre aqueles pacientes que
necessitarem de tratamento imediato, considerando o potencial de risco, agravo a satde ou o grau de sofrimento
do preso. Para este, serd providenciado, de forma agil, o atendimento priorizado e adequado.

7.4 ATENDIMENTO MEDICO

O atendimento médico devera estar disponivel durante 24 horas por dia em todos os dias do ano. Estardo
compreendidos no atendimento médico, além da consulta e observacao clinica, os exames de diagnostico e terapia
previstos no Anexo I, realizados nos pacientes durante o periodo de assisténcia.

A equipe de profissionais médicos do Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro, por plantio de
24h, devera ser de 03 (trés) socorristas nos plantdes diurnos e 03 (trés) socorristas nos plantdes noturnos ¢ 01
(um) coordenador médico/diretor técnico cumprindo 40 horas semanais e 02 (dois) médicos rotina com carga
horaria semanal de 24 horas, atuando de segunda a sabado, sendo 01 (um) médico rotina pela manha e o outro
pela tarde.

A producdo média estimada estd especificada no Item 9.1 adiante e esta segmentada para atendimento médico
adulto.

Os membros da equipe médica deverdo, no periodo de férias, licencas ou outras auséncias, serem substituidos de
maneira a sempre garantir o mesmo nimero de profissionais adequado ao atendimento.

Os vencimentos dos ocupantes de cargos de direcdo e profissionais da assisténcia ndo poderdo ultrapassar, a
qualquer titulo, os vencimentos do cargo de Secretario de Estado, conforme estabelecido no Art. 1° da Resolucdo
SES/RJ N° 1.334/2016.
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7.5 ATENDIMENTO DE ENFERMAGEM E TECNICO DE ENFERMAGEM

Prestado de forma ininterrupta durante 24 horas por dia em todos os dias do ano, composta por uma equipe de, no
minimo, 05 (cinco) enfermeiros e 12 (doze) técnicos de enfermagem nos plantdes diurnos e 05 (cinco)
enfermeiros e 12 (doze) técnicos de enfermagem nos plantdes noturnos e 01 (um) Coordenador de Enfermagem
de 40 horas semanais. Os membros da equipe deverdo, no periodo de férias, licencas ou outras auséncias, ser
substituidos de maneira ha sempre garantir o numero de profissionais adequado ao atendimento.

7.6 PROCEDIMENTOS MEDICOS E CUIDADOS DE ENFERMAGEM REALIZADOS NO INTERIOR DO
PRONTO SOCORRO GERAL DR. HAMILTON AGOSTINHO VIEIRA CASTRO

Realizados em pacientes atendidos no Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro durante ou
apos o atendimento médico. Os procedimentos podem incluir:
e Administragdo de medicag@o via sublingual, via Intradérmica (ID), via Subcuténea (SC), via Intramuscular
(IM), via Endovenosa, via Respiratoria e/ou via parenteral;
¢ Administrac¢do de trombolitico segundo o Protocolo de Dor Toracica da SES/RJ;

e Administragdo de antibioticoterapia em tempo oportuno conforme as diretrizes da Campanha de
Sobrevivéncia a Sepse;

e Oxigenoterapia por dispositivos que atendam as demandas do paciente;

e Controle das vias aéreas com dispositivos ndo invasivos (canula orofaringea, canula nasofaringea) e
invasivos (tubo orotraqueal, canula de traqueostomia e mascara laringea), incluindo dispositivos para via
aérea dificeis;

e Ventilagdo ndo invasiva por CPAP e BIPAP;

e Ventilagdo invasiva com ventilador microprocessado que possua recurso de ventilagdo a volume e a
pressao;

o Irrigagdo gastrica;

e Sutura simples;

e Insercdo de sondas e cateteres;
e Curativos de feridas agudas;

e Pungdes venosas periféricas e profundas;

7.7 EXAMES COMPLEMENTARES

Serao realizados no Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro exames radiologicos simples sem
contraste, exames laboratoriais e eletrocardiogramas.

Os exames dos pacientes solicitados pelos médicos da unidade. Em situacdes excepcionais, como em epidemias,
exames complementares especificos poderdo ser solicitados por enfermeiros, de acordo com plano de
contingéncia e protocolos exarados pelo Ministério da Satide e/ou a Secretaria de Estado de Saude/RJ.

O servi¢o de Raio-X, contard, minimamente, com um 01 (um) Técnico de Raio-X no plantao diurno e 01 (um)
Técnico de Raio-X no plantdo noturno, devendo ter 01 (um) responsavel técnico. O dosimetro e os demais
EPIs deverdo ser fornecido pela Contratada.

O servico de Laboratdério, seja ele proprio ou terceirizado, devera ter minimamente 01 (um) técnico/dia e 01
(um) técnico/noite e 01(um) responsavel técnico.

Os exames laboratorios basicos como Hemograma, Glicose, Ureia, Creatinina, Troponina, CK, CK MB, deverao
ser entregues em, no maximo, 02 (duas) horas apos o pedido realizado.

O exame de eletrocardiografia digital com telemedicina devera estar disponivel para utilizacdo em pacientes
com suspeita de IAM e outras situacdes pertinentes. Quando houver indisponibilidade de eletrocardiografia digital
com telemedicina, a unidade devera realizar o eletrocardiograma convencional.

7.8 ATUACAO DO SERVICO SOCIAL
Devera cumprir o disposto na LEI N° 8.662, de 07 de junho de 1993.
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7.9 FORNECIMENTO E ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS

A administracao de medicamentos prescritos pelo médico durante o atendimento aos usudrios que necessitem
utiliza-los quando da sua permanéncia nas dependéncias do Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira
Castro. A farmacia contara com 01 (um) farmacéutico no plantdo diurno e 01 (um) farmacéutico no plantiao
noturno.

7.10 ODONTOLOGIA
O atendimento odontolégico sera oferecido aos usudrios de segunda a sexta. Nos termos da contratagdo de:

Além disso, a FUNDACAO SAUDE devera prover manutencgdo, insumos ¢ materiais respeitando a grade do
Anexo I, necessarios ao bom atendimento odontologico.

8. NOVAS MODALIDADES DE ATENDIMENTO E PROGRAMAS ESPECIAIS

Se, ao longo da execucdo das atividades relacionadas neste Termo de Referéncia e de comum acordo, a Fundagao
Satide se propuser ou for requisitada a realizar outros tipos de atividades, seja pela introdugdo de novas
especialidades médicas, seja pela realizagdo de programas especiais para determinado tipo de usuario ou pela
introducdo de novas categorias de exames laboratoriais, estas atividades somente poderdo ser implantadas pela
Unidade com a aprovagdo prévia da SES/RJ, apds a analise técnica, sendo quantificadas separadamente do
atendimento rotineiro da Unidades e sua or¢amentacdo econOmico-financeira sera discriminada ¢ homologada
através de Aditivo ao contrato de Gestao.

9. OBRIGACOES DA FUNDACAO SAUDE

O cuidado na area da satde deve ser pautado em principios de gestdo, visando melhor assisténcia dentro de
parametros de qualidade estabelecidos pela SES/RJ.

A FSERIJ seguira alguns fundamentos basicos de gestdo, que deverao ser aferidos por indicadores e pelo resultado
da sua gestao:

a) Visao Sistémica: Ter no¢do de que as unidades funcionam interligadas com seus componentes, em comunhao
de atividades para o alcance de um resultado unico, qual seja a melhor assisténcia possivel ofertada aos usudrios.
Ademais, cada unidade deve ter suas areas funcionando em parceria perfeita para que a eficacia e a efetividade
sejam sempre os resultados esperados;

b) Gestiao por Processos: A melhoria continua dos processos deve ser perseguida diariamente pela FSERJ,
estando alinhada a visdo e as estratégias da mesma, e ainda, com foco nas necessidades do usuario.

¢) Lideranca: O conjunto de lideranga, estratégias bem definidas e mecanismos de controle eficazes devem
existir para que haja avaliacdo, direcionamento e monitoramento da propria gestdo, possibilitando a corre¢ao de
rumos ¢ objetivos.

d) Desenvolvimento de Pessoas: Visando o desempenho individual e da propria, as unidades devem priorizar o
engajamento dos profissionais, com o desenvolvimento de competéncias e habilidades, além de um programa de
Educacdo Permanente que atenda as necessidades de conhecimento e formagdo dos profissionais, e
consequentemente, melhorando a percepcdo da qualidade assistencial ofertada.

e) Seguranca do Paciente: Deve ser um objetivo didrio e primordial da FSERJ a identificacdo, a andlise, o
planejamento e a implementagdo de melhorias nos processos assistenciais para a redugdo continua e permanente
dos riscos ¢ danos associados a assisténcia a saude. O cuidado deve ser centrado no paciente por meio de um
tratamento individualizado, integral, planejado, seguro ¢ efetivo, mediante tomadas de decisdo participativas,
respeitando a cultura do paciente e da sociedade em que atua.

f) Melhoria Continua: Processo que objetiva a identificacdo, analise permanente e avaliagdo da situacdo
existente, de forma sistematica e planejada, com base em dados e informagdes, visando uma situacdo futura com
melhoria continua dos padrdes dos produtos, dos servicos e dos processos, almejando o melhor desempenho
dentro das condigOes existentes.

g) Etica e Transparéncia: Os principios da Administragio Publica estdo previstos expressamente na Constituigio
Federal, sendo responsaveis por organizar sua estrutura € mostrar seus requisitos basicos para a formagao de uma
administracdo padronizada, gerando uma seguranca juridica em toda a sociedade. Sao Principios Constitucionais
na Administragdo Publica: Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia. Além desses,
existem também principios de suma importancia que sdo a Razoabilidade/Proporcionalidade e a Finalidade. Além
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desses principios explicitos na Constitui¢ao, existem outros que s@o implicitos no texto Constitucional, como o
Principio da Supremacia do Interesse Publico, que deve ser considerado na mesma propor¢do com 0s outros, pois
os principios gerais de direito existem por forca propria, independentemente de figurarem em texto legislativo.

h) Gerenciamento de dados: A empresa de Prontuario Eletronico contratada deve disponibilizar solugdo para
permitir a migracdo de dados, importagdo e exportacao, para outros Sistemas de Registro Eletronico em Satde
com o controle adequado de verificagdo de integridade do banco dados ¢ documentacio necessaria para fins de
interoperabilidade ou transicao de sistemas no término do contrato.

- Quanto as outras atribuigdes:
e Apoiar a elaboracdo de manuais, organizagdo, politicas, padronizacdo e procedimentos necessarios a
implementagao das politicas publicas;

e  Acompanhar procedimentos, visando sempre manter a qualidade, agilidade e assertividade dos processos
de trabalho;

e Implantar espagos técnicos de saude que garantam participacdo dos atores envolvidos na producao de saude
(gestor, colaborador e usuario);

e Analisar/acompanhar dados, processos de trabalho, fluxos e indicadores destinados ao desenvolvimento
institucional;

e Elaborar relatorios de analise de dados e realizar avaliacao técnica dos indicadores de satde;

e Implantar a¢des vinculadas do Plano Estadual de Saude (PES) e Programagdo Anual de Saude (PAS) da
SES-RIJ:

e Realizar Plano de A¢do Anual, através do principio da cogestdo, acolhendo as demandas provenientes de
diversos atores envolvidos no contexto e oferecendo diretrizes que visem construir projetos de mudanca do
modo mais interativo possivel para a melhoria dos servicos;

e Garantir interlocucdo do seu trabalho com as areas técnicas da SES-RJ por meio de reunides periodicas;

e Acompanhar o cumprimento do Termo de Referéncia contratual da unidade no carater de desenvolvedor e
nao fiscalizatorio;

e Acompanhar ativamente as a¢des desenvolvidas pelas unidades no &mbito da assisténcia humanizada e
digna ao usuario e seus familiares;

¢ Promover o desenvolvimento profissional por meio de programas de educagdo permanente.
e Acompanhar ativamente as a¢des desenvolvidas pelas unidades visando o bem-estar da for¢a de trabalho;

e Promover a politica de qualidade apoiada em programas de exceléncia em gestdo, reconhecimento publico,
certificacdo e acreditacao.

e Desenvolver e implantar programas de capacitagdo de protocolos assistenciais e de agdes que visem a
melhoria dos processos de trabalho;

e Agir como interlocutor nas acdes desenvolvidas na unidade de satde, articulando a comunica¢do com a
SES-RJ, levando em consideracdo as particularidades de cada instituicdo e o fortalecimento do sujeito e
coletivos no processo de constru¢do de melhores praticas.

9.1 QUANTO A ASSISTENCIA A SAUDE:

9.1.1 Garantir que sejam adotadas as normas da Politica Nacional de Humanizacfo, da Lei de Execucdo penal,
da Politica Nacional de Atenc¢do integral a saide das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional e das
redes de atencdo a saude, centrando as diretrizes assistenciais na qualidade do atendimento prestado aos usuérios,
voltadas para a atengao acolhedora, resolutiva e humana, além de seguir orientacdes da SES/RJ;

9.1.2 Garantir a realizagdo de atendimento multidisciplinar integral a populacdo privada de liberdade, com equipe
especializada da Fundacdo Satde, conforme estabelecida nas RDC — Resolug¢des de Diretoria Colegiada, Portarias
¢ outras normas técnicas, de forma ininterrupta no Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro;

9.1.3 Implementar rotinas e procedimentos especificos do dispositivo de acolhimento com a ferramenta de
classificacao de risco para os usuarios atendidos, de forma adequada e regular;
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9.1.4 Realizar tratamento medicamentosos que seja requerido durante o processo de assisténcia;
9.1.5 Realizar tratamento de complicacdes e intercorréncias que possam ocorrer ao longo do processo assistencial;

9.1.6 Realizar tratamentos concomitantes necessarios diferentes dos prescritos para a condicdo modrbida
motivadora do atendimento médico inicial, dentro de seu perfil e capacidade operacional.

9.1.7 Providenciar a realizagcdo de procedimentos cirirgicos necessarios ao adequado tratamento da populacdo
provada de liberdade, referenciando-os para outras unidades publicas de saude, conforme orientagdo e protocolos
regulados;

9.1.8 Executar procedimentos médicos e medicamentosos que se fizerem necessarios ao adequado atendimento e
tratamento do individuo privado de liberdade, de acordo com a capacidade instalada e do perfil assistencial de
uréncia ¢ emergéncia da unidade de satide. Em casos de necessidade de tratamentos de média e alta
complexidade, os pacientes serdo transferidos para hospitais extramuros, leitos de UTI/CTI adulto, leitos
cirargicos e de especialidades fora do sistema prisional.

9.1.9 Fornecer:

e Atendimento Médico;

¢ Atendimento odontologico;

e Assisténcia de Enfermagem;

e Assisténcia Social,

e Materiais médicos, insumos e instrumental adequado;

e Dispensagdo de medicamentos para tratamento pos-alta;
o Exames laboratoriais e de imagem (Anexo I);

e Servigos de Esterilizagdo dos Materiais Médicos, tanto de materiais termorresistentes quanto de materiais
termo sensiveis;

e Engenharia Clinica, manuten¢do preditiva, preventiva e corretiva de todos os equipamentos
disponibilizados para funcionamento da Unidade;

e Uniformes no padrdo estabelecido pela SES/RJ e SEAP/RIJ;

e Nutricdo enteral da populacdo privada de liberdade;

e Gases Medicinais;

e Lavanderia;

e Limpeza e higienizagdo;

¢ Acondicionamento, coleta, transporte e tratamento de residuos;

¢ Roupas hospitalares no padrao estabelecido pela SES/RJ e SEAP/RJ.

9.1.10 Fornecer a populagdo privada de liberdade todos os medicamentos que sejam necessarios para a
continuacdo do tratamento do agravo em acompanhamento durante o atendimento no Pronto Socorro Geral Dr.
Hamilton Agostinho Vieira Castro, por um periodo maximo de 14 (quatorze) dias. A prescri¢do realizada pelos
profissionais da unidade quanto aos medicamentos ¢ insumos destinados ao usuario ambulatorial devera estar
contida nas listas padronizadas pelo SUS e nos protocolos clinicos preconizados. Se ndo for observado o tramite
acima descrito e a SEAP/RJ e SES/RJ vierem a ser compelidas judicialmente a fornecer o medicamento/insumo
ndo padronizado e efetuar a compra, poderdo descontar a quantia paga do valor repassado mensalmente a
FUNDACAO SAUDE, medicagdes de uso continuado, deverdio ocorrer por conta da Atengdo Bésica e seguindo
os protocolos de dispensagdo de medicamentos da PNAISP.
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9.1.11 Solicitar a transferéncia para outras unidades de servigos especializados, para os pacientes privados de
liberdade com necessidade de tratamento fora do perfil da Unidade, com vaga assegurada pela regulacdo ou
outros mecanismos de regulacdo para a populacgdo privada de liberdade

9.1.11.1 Caso a unidade de saude realize a regulacdo e consiga éxito na transferéncia do paciente, o NIR da
unidade ou responsavel pelo acompanhamento médico do paciente devera comunicar imediatamente a SEAP, para
que a mesma disponibilize e realize o transporte, bem como a equipe implantada via PNAISP, nos casos de
unidades prisionais localizadas nos municipios aderentes a referida politica, a fim de que a mesma possa
coordenar o cuidado conforme os norteadores da atengdo primaria.

9.1.11.2 Manter as comissdes abaixo listadas conforme legislagdo e regulamentacdo vigentes, assim como
quaisquer outras que venham a se tornar legalmente obrigatorias ou necessarias. Observagdo: caso a Organizacao
social de Saude administre outras unidades de satide do estado do rio de janeiro, as comissdes poderao, a critério
da SES/RJ, ser compartilhadas entre diversas unidades desde que administradas pela mesma Organizagdo social:

¢ Comissdo de Controle de Infec¢ao Pré-Hospitalar (CCIPH);
e Comissdo de Etica Médica;

e Comisséo de Verificacdo de Obitos;

e Comissdo de Revisdo de Prontuarios;

e Comissdo de Vigilancia Epidemiologica.

9.1.12 Seguir os protocolos e rotinas técnicas estabelecidas pela SES/RJ, inclusive do Projeto Dor Toracica da
SES/RJ nos casos de infarto agudo do miocardio, incluindo a utilizagdo de medicac@o trombolitica e também os
de acidente vascular cerebral isquémico.

9.1.13 Seguir as diretrizes clinicas, normas, rotinas basicas e procedimentos, de acordo com os seguintes
preceitos:

1. Implementar acdes de cuidados a satde baseadas em evidéncias cientificas e nas diretrizes de boas praticas
de atencdo segundo os principios sugeridos pelo CFM, Ministério da Satide e Organizacdo Mundial da
Saude (OMS);

2. As rotinas técnicas e assistenciais dos Pronto Socorro Geral concernentes a este contrato deverdo ser
apresentadas a SES/RJ para validacdo e comunicadas a SEAP/RJ;

3. Revisar e ajustar as diretrizes clinicas, normas, rotinas basicas e procedimentos, sempre que houver
alteragdes que envolvam novas tecnologias, incremento ou desativagdo de servigos ou alteragdes na
estrutura organizacional;

4. Quaisquer mudangas nos procedimentos e rotinas de funcionamento do Pronto Socorro Geral (PSG)
deverdo ter anuéncia da SEAP/RJ e SES/RIJ.

9.1.14 Realizar a todos os atendimentos médicos necessarios aos usuarios, ndo sendo permitida a limitagdo dos
atendimentos por qualquer clausula contratual ou outra alegacao.

9.1.15 Cumprir normas, diretrizes clinicas e melhores praticas conforme SES/RJ, AMIB, CFM, MS e outras
entidades e sociedades que normatizam as especialidades atendidas desde que nao conflitem com as normas de
segurancga prisional.

9.1.16 Realizar acompanhamento médico diario dos presos internados no Pronto Socorro Geral Hamilton
Agostinho Vieira Castro, compreendendo: internacdo e alta, evolugdo e prescri¢do, solicitagdo e verificagcdo do
resultado de exames, execucdo de procedimentos competentes a especialidade e parecer clinico a outras clinicas,
quando solicitado.

9.1.17 Fornecer e disponibilizar, sempre que solicitados, laudos dos exames, procedimentos e assisténcia
realizados pela sua equipe médica.

9.1.18 Manter o responsavel técnico, coordenador de cada servico e médicos diaristas, com titulo de especialista
em suas respectivas areas, e médicos plantonistas com residéncia médica ou pos-graduacdo em especialidade
clinica ou cirurgica pertinente concluida, ou com, no minimo, 2 anos, apds a graduagdo, de experiéncia
comprovada no atendimento ao usuario na area pertinente, nas atividades contempladas neste Termo de
Referéncia, para prestar o atendimento pleno ao usuario. Devem ser cumpridas rigorosamente as determinagoes
emanadas pelos respectivos 6rgaos responsaveis e fiscalizadores da atividade inerente, responsabilizando-se
os profissionais pelos seus atos em todos os aspectos e seguindo os preceitos de humaniza¢do do SUS desde que
ndo conflitem com as normas de seguranga prisional.
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9.1.19 Garantir atendimento por profissionais médicos especialistas nas areas de diagnose e terapéutica, sempre
que necessario.

9.1.20 Comunicar a ocorréncia de suspeita ou confirmac¢do de doencgas e agravos de notificagdo compulsoria que
porventura sejam identificados na unidade de acordo com os fluxos estabelecidos pela Subsecretaria de Vigilancia
em Saude/SES/RJ, conforme Lista Nacional de Notificagdo Compulséria vigente. Observar os seguintes
preceitos:

a) A ficha de notificacdo do Sistema de Informacao de Agravos de Notificagdo (SINAN) deve ser preenchida pelo
profissional que atendeu o paciente e fez a suspeita do agravo ou doenca objeto da notificacdo. Todos os usuarios
vitimas de qualquer forma de violéncia deverdo ser notificados através do SINAN.

b) A ficha de investigacdo ¢é especifica para cada doenca ou agravo, deve ser preenchida pelo profissional
designado para esta atividade ap6s a realizag@o da investigacdo epidemioldgica;

9.1.21 O Pronto Socorro Geral devera funcionar de maneira integrada com a rede de assisténcia a satde
intramuros e notificar a SEAP/RJ, bem como as equipes implantadas via PNAISP, conduzidas pelas secretarias de
saude, dos agravos de notificacdo compulsoria, bem como aqueles que necessitem de acompanhamento pos alta,
para que sejam asseguradas, quando do retorno do preso a unidade prisional, a aten¢do continuada, o tratamento ¢
a prevencao de complicagdes ou epidemias.

9.2 QUANTO AO ASPECTO INSTITUCIONAL.:

9.2.1 Atender com seus recursos humanos ¢ técnicos a populagdo privada de liberdade através do SUS - Sistema
Unico de Saude - oferecendo, segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e sua capacidade operacional,
os servigos de satide que se enquadrem nas modalidades descritas neste Termo de Referéncia.

9.2.2 Observar, durante todo o Prazo do Contrato, a da Politica Nacional de Aten¢éo Integral a Satide das Pessoas
Privadas de Liberdade no Sistema Prisional (PNAISP), visando o cumprimento do modelo de atendimento a
populagdo privada de liber<ade.

9.2.3 Acolher a populagdo privada de Liberdade de acordo com os principios da Humanizagao. Para tanto devera
desenvolver e implantar a Politica Interna de Humanizagdo previamente aprovada pela SES/RJ, em consonancia
com a PNAISP ¢ a Lei de Execucdo Penal. A SEAP/RJ devera garantir a seguranga prisional e a seguranga dos
profissionais envolvidos no processo de trabalho do Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro,
para o bom e seguro desenvolvimento das agdes e servigos de saude prestados aos egressos.

9.2.4 Empregar seus melhores recursos, tanto humanos quanto técnicos, na implantacdo dos servigos
discriminados, devendo para tanto, cumprir as condi¢des aqui estabelecidas.

9.2.5 Observar:
1. Respeito aos direitos da populacdo privada de liberdade, atendendo-os com dignidade de modo universal e
igualitério;
2. Manutencdo da qualidade na prestacao dos servigos;

3. Respeito a decisdo da populagdo privada de liberdade em relacdo ao consentimento ou recusa na prestagao
de servigos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigacao legal;

4. Garantia do sigilo dos dados e informacdes relativas a populagdo privada de liberdade;
Esclarecimento a populacdo privada de liberdade acerca de seus direitos quanto aos servigos oferecidos;
6. Utilizagdo obrigatéria da grade de medicamentos padronizada pela SES/RJ para os medicamentos
dispensados e em consonancia com a grade minima prevista no Anexo 1.
9.2.6 Apoiar e integrar o complexo regulador da SES/RJ.
9.2.7 Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos casos pertinentes.
9.2.8 Adotar o simbolo e 0 nome designativo da unidade de satde cujo uso lhe for permitido.

9.2.9 Adotar nos impressos, sinalizagdes, uniformes, enxoval e demais itens a padronizagdo que sera orientada
pela SES/RJ e SEAP/RI.

9.2.10 Participar das ac¢des determinadas pela SES/RJ na prestagdo de servigos de assisténcia em casos de
calamidades, surtos, epidemias e catastrofes. Nestes casos, sera possivel a revisdo do Contrato de Gestao, visando
o equilibrio econdmico-financeiro, se houver necessidade.
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9.3 QUANTO AO ASPECTO OPERACIONAL:
9.3.1 Garantir o funcionamento ininterrupto do Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro.

9.3.2 Garantir que o Pronto Socorro Geral esteja devidamente cadastrado e atualizado no banco de dados do
SCNES, conforme legislacao vigente e instituido pela Portaria MS/SAS 376, de 03 de outubro de 2000, publicada
no Diério Oficial da Unifo de 04 outubro de 2000.

9.3.3 Fornecer:

1. Materiais médicos, insumos e instrumentais adequados;

2. Servigos de esterilizacdo dos materiais, tanto de materiais termo resistentes quanto de materiais termo
sensiveis;

3. Engenharia Clinica, manutencdo preventiva e corretiva de todos os equipamentos disponibilizados
para funcionamento da Unidade;

Profissionais pura atuar na Recepcao, Acolhimento e Apoio Administrativo;
Uniformes no padrao e quantitativo estabelecido pela SES/RJ

Roupas hospitalares no padrao estabelecido pela SES/RJ;

Gases Medicinais;

Lavanderia, incluindo o uniforme dos profissionais;

o *® 2 0ok

Limpeza e higienizagAo;
10. Manuten¢do Predial ¢ Conforto Ambiental;

11. Gerador de energia compativel para atender no minimo a area critica Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton
Agostinho Vieira Castro (salas vermelha e amarela), além da area de acolhimento e classificagcdo de risco.

12. Coleta, em respeito as normas ambientais e de sustentabilidade, de todos os residuos.

OBS 2: A nutricio dos profissionais contratados pela Fundacio Saude e dos pacientes privados de
liberdade internados nas dependéncias do Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro
sera de responsabilidade da SEAP.

9.3.4 Apresentar mensalmente os indicadores referidos nos itens 10.1 e 10.2 dentro dos parametros determinados
pela SES/RJ.

9.3.5 Solicitar a populagdo privada de liberdade ou a Coordenagao de Saude da SEAP a documentagdo de
identificacdo do preso/paciente e, se for o caso, a documentagdo de encaminhamento especificada no fluxo
estabelecido pela SES/RJ e pela SEAP/RJ.

9.3.6 Emitir o Cartdo Nacional do SUS para os egressos no sistema prisional.

9.3.7 Realizar o monitoramento permanente da prestagdo dos servigos. especialmente nos itens necessarios a
apuracgao do cumprimento de suas obrigagdes.

9.3.8 Garantir os itens condicionantes para o correio preenchimento e dos servigos e exames realizados junto ao
SCNES, tais corno: carga horaria, CBO, equipamentos e demais requisitos necessarios.

9.3.9 Arcar com as despesas de Concessionaria de Telefone e Gas Natural, mantendo os pagamentos em dia para
evitar interrupg¢ao no fornecimento.

9.3.10 Requerer autorizacdo prévia a SES/RJ, se a Fundagdo Saude dispuser-se a prestar servigo originalmente
ndo previsto no Contrato e seus Anexos ou se desejar executar de modo distinto servigo ja previsto, apresentando
as razdes do seu pleito, com demonstracdes das vantagens e garantia do cumprimento do Contrato. A alteracdo
ndo podera resultar em padrdo inferior de desempenho e modificar substancialmente o objeto do Contrato de
Gestao.

9.3.11 Dar conhecimento imediato a8 SEAP/RJ e a SES/RJ de todo e qualquer fato que altere de modo relevante o
normal desenvolvimento do Contrato, ou que, de algum modo, interrompa a correta prestacdo do atendimento a
populagdo privada de liberdade da Unidade.

9.4 QUANTO A GESTAO DE PESSOAS:
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9.4.1 Promover a adesdo de compromisso de todos os colaboradores com os principios e diretrizes do Sistema
Unico de Saude (SUS), quais sejam os da universalidade, equidade, descentralizagao, integral idade e participagdo

da comunidade desde que ndo conflitem com as normas de seguranca prisional.

9.4.2 Utilizar critérios técnicos quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas

legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias.

9.4.3 Elaborar agdes de valorizacdo do colaborador, agindo em seu desenvolvimento, integragdo, promogao,

remuneracao e parceria »a execucao das atividades.

9.4.4 Definir politica de seguranga ocupacional, com foco no bem-estar, a fim de proporcionar ambiente de
trabalho seguro e saudével, inclusive Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO), Programa
de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) e, se for o caso, Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes

(CIPA);

9.4.5 Elaborar programa de avaliagdo periodica do desempenho dos colaboradores.

9.4.6 Garantir a contratagdo de  profissionais médicos ¢ de enfermagem (enfermeiro e técnicos de
enfermagem) e outros colaboradores qualificados para atender populagdo privada de liberdade, nos casos de

urgéncia e emergéncia, de forma a oferecer aos usuarios servigos assistenciais de exceléncia.

9.4.7 Garantir que a escala de médicos plantonistas da Unidade seja cumprida, através de plano de contingéncia e
chamada de profissionais de sobreaviso, para cobertura dos plantdes em caso de faltas. O ndo cumprimento deste

item implicara na imediata aplicagcdo das clausulas de san¢do do contrato de gestao.

9.4.8 Garantir que todos os colaboradores que executem acgdes ou servicos de satde na Unidade estejam

cadastrados no SCNES.

9.4.9 Manter os colaboradores permanentemente capacitados e atualizados, oferecendo cursos de educagdo
permanente. Os programas ¢ escalas de capacitacdo da equipe devem ser informados a SES/RJ ¢ a SEAP/RJ
sempre que solicitados. A SES/RJ ou a SEAP/RJ poder 4, a qualquer momento, solicitar de forma qualificada a

capacitagdo especifica em alguma area.

9.4.10 Manter controle do ponto biométrico de todos os profissionais, inclusive substitutos, em servigo na

Unidade, aferindo-o e alimentando o sistema informatizado de gestao disponibilizado pela SES/RJ.

9.4.11 Contratar e pagar o pessoal necessario a execucao dos servicos inerentes as atividades da unidade de satde
prisional referida neste Termo de Referéncia, ficando este como o unico responsavel pelo pagamento dos encargos
sociais e obrigacdes trabalhistas decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele,
isentando a SES/RJ e a SEAP/RJ de quaisquer obrigagdes, presentes ou futuras. Apresentar mensalmente a
SES/RJ e a SEAP/RI relag@o dos profissionais da unidade de saude prisional referida neste Termo de Referéncia

responsaveis pela prestagdo dos servicos, incluindo sua formagao e titulacao.

9.4.12 Compor equipe de faturamento devidamente qualificada e corretamente dimensionada para a geragdo das
informacgdes que subsidiardo o preenchimento dos sistemas de informag¢ao nacionais do DATASUS, e preenche-

los adequadamente.

9.4.13 Implantar ¢ manter, conforme Portarias do MS e Resolugoes da ANVISA e do Ministério do Trabalho,
normas de atendimento a Acidentes Biologicos e Programa de Prote¢do de Riscos Ambientais (PPRA), além de

fornecer Equipamentos de Protegdo Individual (EPI).

9.4.14 O vencimento dos ocupantes de cargos de direcdo ndo podera ultrapassar, a qualquer titulo, os vencimentos
do cargo de Secretarios de Estado, vedada a cumulacdo de qualquer outra funcdo por tais ocupantes, conforme

disposto no art. 1 paragrafo IV da Resolugdo SES/RJ n° 1.334/2016, na unidade.

9.4.15 Responsabilizar-se, civil e criminalmente, perante os usuarios, por eventual indeniza¢do de danos materiais
e/ou morais decorrentes de acdo, omissdo, negligéncia, impericia ou imprudéncias, decorrentes de atos praticados

por profissionais, subordinados a Fundagdo Satude no desenvolvimento de suas atividades.

9.4.16 Treinar e capacitar continuadamente a equipe na boa pratica na utilizacdo dos equipamentos, visando

melhorar os processos e procedimentos e minimizando prejuizos ao usuario.

9.5 QUANTO AOS BENS MOVEIS E IMOVEIS:

9.5.1 Administrar, master e reparar os bens modveis e imodveis publicos, cujo uso lhe seja permitido, em
conformidade com o disposto nos respectivos termos do Contrato, até sua restituicdo a8 SEAP/RJ. Os bens moéveis

e imoveis, ao final do contrato deverdo ser devolvidos no mesmo estado em que foram recebidos.

Manter em perfeitas condigdes os equipamentos ¢ instrumentais cedidos pela SES/RJ e SEAP/RJ, inclusive

substituindo-os por outros do mesmo padréo técnico, caso seja necessario (Manutengdo Preventiva e Corretiva).

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=313123874&....
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9.5.2 Manter uma ficha histérica com as intervengdes realizadas nos equipamentos da SES/RJ ¢ SEAP/RJ ao
longo do tempo, especificando o servigo executado e as pegas substituidas.

9.5.3 Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagdo ou base de dados para acesso irrestrito aos
orgdos de controle do Poder Publico.

9.5.4 Responsabilizar-se por todos os Onus, encargos e obrigacdes comerciais, fiscais, sociais, tributarios, ou
quaisquer outros previstos na legislacdo em vigor, bem como com todos os gastos e encargos com materiais e
concessionarias.

9.5.5 Providenciar seguro contra incéndio, responsabilidade civil e patrimonial dos bens moveis e imoveis cedidos
pela SES/RJ, imediatamente ap6s a assinatura do Contrato.

9.5.6 Dar conhecimento imediato a Coordena¢ao de Patrimo6nio e Infraestrutura da SES sobre os vicios ocultos,
problemas nas estruturas ou funcionamento dos bens moveis ¢ imoveis do Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton
Agostinho Vieira Castro, sob pena de responsabilizag¢@o pelo dano e obrigatoriedade de reparagdo a SES/RJ;

9.5.7 Incluir no patriménio da SES os bens adquiridos na vigéncia do Contrato de Gestdo ¢ informar a
Coordenagao de Patrimdnio da SES, para registro.

9.6 QUANTO A TECNOLOGIA DE INFORMACAO:

9.6.1 Operacionalizar sistema informatizado de atendimento do paciente a ser contratado pela Organizagao Social
ou o que indicado pela SES, para as atividades assistenciais da Unidade que contemple, no minimo:

Controle das consultas e ordem de atendimento;

Registro eletronico do prontudrio, admissdo e alta do usuario e saidas clinicas.

Prescri¢do médica;

Dispensacao de medicamentos;

Servigos de apoio e relatorios gerenciais.

S Uk =

Solicitagdo de exames e procedimentos

9.6.2 Assegurar a SES/RJ e aos profissionais de saide da SEAP, desde que autorizado pela SES, o acesso
irrestrito e em tempo real ao sistema informatizado, incluindo os sistemas de informacdes assistenciais utilizados.

9.6.3 Alimentar e atualizar os sistemas de informacao disponibilizados pelo Departamento de Informatica do SUS
(DATASUS) e pela SES/RJ com as informacdes completas acerca dos servigos prestados e procedimentos
realizados, quando solicitado.

9.6.4 Alimentar e atualizar os sistemas de informacao a serem adotados pela SES/RJ, em tempo integral;

9.6.5 Responsabilizar-se pela implantacdo ¢ manutencao de sistemas de transmissao de dados e componentes de
informatica (computadores, impressoras e demais periféricos), de acordo com a necessidade do sistema
informatizado de gestdo, adequada para rodar o sistema informatizado de gestdo da unidade.

9.6.6 Utilizar os sistemas oficiais de informa¢@o do SUS devendo para tal viabilizar o respectivo processo de
credenciamento e habilitacdo. A documentacdo necessaria devera ser entregue nos Orgdos competentes e na
SES/RJ.

9.6.7 Utilizar os sistemas informatizados de gestdo, centro de custo da Unidade gerenciada, gestdo de pessoal, e
os demais sistemas indicados ou disponibilizados pela SES/RJ ¢ alimenta-los continuamente com as informagdes
requeridas, sob pena de inviabilizar a apuracdo da produgdo e n3o comprovagdo do alcance das metas
contratualizadas. Os sistemas deverdo ter integracdo com a ferramenta de Business Intelligence (Bl) utilizada pela
SES/RJ e o acesso ao sistema web devera ser realizado por meio de usuario e senha, com diferentes permissdes de
acesso.

9.6.8 Dar acesso a SES/RJ a base de dados do sistema informatizado utilizado pela unidade de satide sempre que
solicitado pela area técnica da SES e ao término do contrato de gestao.

9.7 QUANTO A PRESTACAO DE CONTAS:

9.7.1 O acompanhamento deste termo sera efetivado por meio da entrega trimestral do Relatorio de Execugao do
Contrato de Gestdo contendo as informagdes previstas em Lei n° 5.164/2007 e com base na resolucdo SES n°
2.238 de 23 de fevereiro de 2021, ou outra que possa vir a substitui-la.
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9.7.2 Apresentar a SES/RJ, no prazo por ela estabelecido, informag¢des adicionais ou complementares que esta
venha formalmente solicitar, conforme Decreto n® 46.475/2018 e em conformidade com a Lei Federal n® 13.709
de 14 de agosto de 2018, alterada pela Lei Federal n° 13.853 de 8 de julho de 2019, que cria a Lei Geral de
Protecao de Dados (LGPD);

9.7.3 Apresentar a SES/RJ, trimestralmente, folha de pagamento de salarios, em que constem os pagamentos aos
profissionais, e comprovantes de quitacdo de suas obrigacOes trabalhistas e previdenciarias relativas aos
empregados que prestam ou prestaram servigos no ambito do Contrato de Gestao;

9.7.4 Fornecer os relatorios, documentos e informagdes previstos, de forma a permitir sua integragdo em bancos
de dados, em base eletronica, conforme padrao determinado pela SES/RJ, através do Setor de Tecnologia;

9.7.5 Utilizar o Sistema Eletronico de Informagdes do Rio de Janeiro (SEI/RJ) para arquivar vias originais dos
relatorios previstos, apds analisadas e aprovadas pela SES/RJ.

9.7.6 Implantar sistema de apuracdo e analise de custos com os seguintes objetivos:

a) Constituicdo dos modelos de relatorios gerenciais:

e Relatorio de custos gerais;
o Relatorios de custos por niveis de responsabilidade (centrais de custos);
b) OrientagOes especializadas a equipe responsavel na unidade de saude pelo controle e fornecimento das

informacdes tais como: dimensionamento de area, lotagdo de recursos humanos por setores/departamentos, itens
de produtividade e insumos dispensados aos mesmos;

¢) Apoio na preparagdo das apresentagdes ¢ discussoes dos foruns que venham a ser programados pela SES/RJ
envolvendo a unidade de saude;

d) Subsidiar com elementos que permitam a avaliacdo do custeio das atividades da unidade de saude em relagdo a
indicadores de custos disponiveis, os quais permitirdo a efetiva gestdo da produtividade;

e) Aderir ao Programa Nacional de Gestdo de Custos (PNGC), de acordo com as diretrizes expedidas pela
SES/RJ, conforme Resolugdo SES/RJ n° 1.551/2017, de 11/07/2017.

9.7.7 A FSERJ devera disponibilizar em sitio eletrénico proprio:
a) Relatorio de execucdo do Contrato de Gestao;

b) Regulamento proprio, contendo os procedimentos a serem adotados para contratacdo de obras e servigos,
aquisicdo de bens e locacdo de espacos com emprego de recursos provenientes do Poder Publico, que observe os
principios de impessoalidade, moralidade e economicidade;

c) Editais e processos de selecio de pessoal incluindo os critérios adotados para analise curricular dos candidatos,
em observancia aos principios da objetividade e impessoalidade, e que assegurem permanentemente a
manutengdo do quadro de pessoal completo, utilizando cadastro reserva dos processos de selecao;

9.7.8 O link de acesso as informagdes referidas nos itens acima devera ser disponibilizado para divulgagdo no site
da SES/RJ e no portal de transparéncia do Estado do Rio de Janeiro.

9.7.9 As informagdes divulgadas deverdo estar separadas por Contrato de Gestdo firmado com a SES/RIJ.

9.8 OUTRAS OBRIGACOES DA FSERJ

9.8.1 Cumprir as disposi¢des da Resolugdo SES N° 1.327 de 03 de janeiro de 2016, publicada no Diario Oficial do
Estado do Rio de Janeiro em 06 de janeiro de 2016;
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9.8.2 Possuir e manter programa de integridade nos termos da disciplina conferida pela Lei Estadual n°
7.753/2017 e eventuais modificacdes e regulamentos subsequentes, consistindo tal programa no conjunto de
mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a denuncia de irregularidades e na
aplicagdo efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar
desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administragao Publica.

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
10.1 Quanto ao Acompanhamento da Execugdo

10.1.1 A SES/RJ, por meio de 6rgao proprio, sera responsavel por acompanhar a execucdo do Contrato de Gestao
e o cumprimento das obrigacdes da FSERJ, apresentadas neste Termo de Referéncia, por meio dos relatorios de
execucdo apresentados em conformidade com a Sistematica de Acompanhamento, sem prejuizo as suas auditorias
periddicas;

10.1.2 Cabe ao orgdo responsavel pelo acompanhamento apreciar as justificativas apresentadas pela FSERJ e
emitir relatorios técnicos;

10.1.3 Cabera ao orgdo responsavel, quando pertinente, sugerir a Subsecretaria de Atengdo a Satde possiveis
ajustes a este Termo de Referéncia;

10.2 Quanto ao Aspecto Operacional e Outras Responsabilidades

10.2.1 As despesas das Concessionarias de agua/esgoto e energia elétrica ocorrerdo por conta da SES/RJ.

10.2.2 A SES/RJ sera responsavel pelo pagamento dos encargos relativos aos tributos, taxas, tarifas, emolumentos
e/ou contribui¢des de origem federal, estadual e municipal, bem como seguros relacionados a protegdo dos bens
imoéveis que fardo parte do termo de cessdo de uso.

10.2.3 Cabe a SES-RJ realizar e prestar servigos ndo previstos no item observada a possibilidade de sub-rogagao
dos contratos a FSERJ, mediante comunicacdo formal em tempo ndo inferior a 180 dias do fim do contrato de
prestacdo de servico e com o devido ajuste orcamentario e contratual, por meio de aditivo e alteracdo deste Termo
de Referéncia.

10.2.4 Comprometer-se a repassar mensalmente a FSERJ as informagdes dos valores pagos diretamente pela
CONTRATANTE relativo a despesas decorrentes de recursos humanos estatutarios e servigos prestados, a titulo
de composicdo das informagdes de custos

10.2.5 E de responsabilidade da SEAP realizar, em ambulancia tripulada por agentes de seguranca da SEAP, o
transporte dos pacientes que necessitarem de transferéncia para exames e realizacdo de procedimentos em outra
unidade hospitalar ou ambulatorial.

Reforca-se que estara a cargo da Fundacio Satude somente os procedimentos de regulacio (transferéncia
do paciente), com o suporte de ambulincia avancada, cujo veiculo devera ser contratado/disponibilizado
pela Organizacdo Social e baseado no Pronto Socorro Geral, para uso exclusivo de transferéncias e
deslocamentos de pacientes atendidos no Pronto Socorro Geral.

Por questdes relacionadas a seguranga, a ambulancia s6 poderd sair com paciente devidamente escoltado por
agente especializado do SOE/SEAP.

Cabe ressaltar que ¢ responsabilidade do SOE/SEAP a entrada ¢ saida de pacientes privados de liberdade no
Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro.

11. VOLUME DA PRODUCAO ESPERADA
11.1 PRODUCAO ASSISTENCIAL
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O numero de Atendimentos Médicos mensais do Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro ¢é
monitorado através do quantitativo registrado no Sistema de Informacio Ambulatorial do SUS — SIA e
SIH/SUS (Portaria de Consolidagdo n° 6, Origem: Portaria MS/GM 10/2017, Art. 38).

Quadro — Producao Assistencial

Produciao Minima Meta de atendimento mensal
Atendimentos Médicos Mensal 2.800*

Saidas Clinicas da Ob§ewagﬁo e Y

Saidas Clinicas na Unidade Intermediaria

Saidas Clinicas da Enfermaria 60

*Com base em série historica 2021 apresentada pela COOUPA 24H

12. INDICADORES PARA AVALIACAO DOS SERVICOS

12.2 METAS QUALITATIVAS

12.2.1 Avalia¢do do Pronto Socorro Geral Dr. Hamilton Agostinho Vieira Castro quanto ao alcance de metas
qualitativas sera feita com base nos Indicadores de Desempenho listados no Quadro abaixo:

Quadro - Indicadores de Desempenho

N° Indicador Memoria de | META | FONTE DE DADOS
Calculo
N_ de o Ob,l tos Prontuario Eletrénico
Taxa de | >=24hs/ N° Saidas .
Mortalidade hospitalares (altas + do ‘Pac.lente (PEP) do PSG.' .
SEAPD1 | . . . 1 <5% O indicador dever a considerar o registro de
institucional obitos + .
A alta pelo motivo de
>24h transferéncias obito
externas) *100 ’
N° de Obitos <24hs/
Taxa de | N° Saidas Prontuario Eletronico
Mortalidade hospitalares (altas + o do Paciente (PEP) do PSG. O indicador
SEAPD2 | . . . g <8% . . )
institucional obitos + devera considerar o registro de alta pelo
<24h transferéncias motivo de 6bito.
externas) *100
Soma de pacientes
com antibiotico
Inicio oportuno | administrado
de em um tempo < o Prontuario Eletronico
SEAP.D3 antibioticoterapia | lhora na sepse X 100 290% do Paciente (PEP) do PSG
na /sepse Soma de pacientes
com diagnéstico de
sepse
Soma de pacientes
com diagnéstico de
SEAP.D4 Taxa de Infecgdo ;Efgﬁg:oagpos 48h di <49 Prontuario Eletronico
: Hospitalar 100 ¢ . =770 do Paciente (PEP) do PSG
Soma de pacientes
internados

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=313123874&i... 22/37
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SEAP.G1 | Absenteismo do | Soma do numero de | < 1,86 | Prontuario Eletronico. Para defini¢do de turno
profissional turnos de 12h com | % com auséncia de médico socorrista, o calculo
médico auséncia de médico deverd considerar registros de atendimento
socorrista do | socorrista X (com data e hora) por cada CBO médico
PSG 100 + previsto para o turno no Sistema de
Soma do niimero de Prontuario Eletronico. O nimero de médicos
turnos de 12h com por turno devera considerar o quantitativo
quantidade de previsto no Termo de Referéncia
médico  socorrista
previsto
(Soma do Numero de

Plano de atividades realizadas

~ + soma do numero o Plano de Educacdo Permanente e Lista de
SEAP.G2 | educacéo e > 80% . O

ermanente atividades frequéncia dos participantes

p programadas no més)
X 100

Taxa de glosas Soma . de

sobre o procedimentos

faturamento  dos glosados no més de SIA/SUS SIH/SUS *- O presente indicador

Servicos atendimento X 100 somente sera avaliado apos o terce iro més de

SEAP.G3 habilgta dos + <5% inicio de atividades da FSAUDE e devera ser
apresentados Soma de referir ao terceiro més retroativa ao periodo
I;ra cobranca o procedimentos da avaliagao.

EUS ¢ apresentados no més
de atendimento
% de pacientes | n° de paciente com
com transferéncia
transferéncia autorizadas em que o
autorizadas por | SOE compareceu no
EAP.G4 . 100° ISRE

S G vaga zero | més x 100/ n° de 00% | SISREG
solicitada pacientes com
efetivamente transferéncia
transferidos autorizadas no més
Taxa de | n° de hemoculturas
realizagdo de | coletadas/ n° de

SEAP.G5 Ejﬁ:ggura om ESSC;Z?::S €M | 100% | Prontudrio Eletronico
suspeita de | diagnostico de
septicemia septicemia X 100
Taxa de n° de urinoculturas
realizaco de coletadas/ n° de
urinocultura de pameptes com 0 L .

SEAP.G6 casos de suspeita e | 100% | Prontuario Eletronico
Infeccio diagnostico de
Urinégi‘ ia infeccdo urinaria X

100.

12.2.2 *O formato de registro dos procedimentos no SIA/SUS devera ser exclusivamente nos moldes Boletim de
Produgdo Ambulatorial Individualizado - BPAI, conforme definido na Portaria MS/GM de Consolidag¢do n° 6 de
outubro de 2017, Art. 38).

12.2.3 A critério da SES/RJ, os indicadores ¢ as metas estabelecidas para cada indicador poderdo ser revistos
sempre que exigir o interesse publico, de forma a melhor refletir o desempenho desejado para cada unidade, sendo

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=313123878&i...  23/37
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https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=313123874&....

a FSERIJ apresentada previamente a proposta para conhecimento e aceite.

12.2.4 A critério da SES/RJ, outros indicadores poderdo ser substituidos ou introduzidos no Contrato de Gestéo,
sendo a FSERJ apresentada previamente a proposta para conhecimento e aceite.

13. RESPONSABILIDADE DA FUNDACAO SAUDE PELOS ATOS DE SEUS EMPREGADOS E DE
TERCEIROS POR ELA CONTRATADOS.

13.1 A FUNDACAO SAUDE seré responsavel exclusiva e diretamente por qualquer tipo de dano causado por
seus agentes & SES/RJ ou a terceiros na execug¢do do Contrato de Gestdo, ndo excluida ou reduzida essa
responsabilidade pela presenca de fiscalizacdo ou pelo acompanhamento da execugdo por orgdo da
Administragio. A FUNDACAO SAUDE também sera a exclusiva responsavel por eventuais danos oriundos de
relagdes com terceiros, como por exemplo, fornecedores e prestador es de servigos,

13.2 Os profissionais contratados pela FUNDACAO SAUDE para a prestagio dos servigos de satide deverdo ter
comprovada capacidade técnica, com formagdo adequada ao servico desempenhado, e estar em dia com suas
obrigacdes junto aos conselhos de classe.

13.3 Os profissionais responsaveis pelos servicos médicos deverdo, no ato da contratacdo, apresentar a
FUNDACAO SAUDE diploma, em nivel superior, por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacao, no
curso de Medicina, devendo ainda estar registrados no respectivo conselho profissional e estarem aptos para o
exercicio.

13.4 Os profissionais responsaveis pelos servigos de enfermagem deverdo, no ato da contratagdo, apresentar a
FUNDACAO SAUDE diploma, em nivel superior, por institui¢do reconhecida pelo Ministério da Educagdo, no
curso de Enfermagem, devendo ainda estar registrado no respectivo conselho profissional e estarem aptos para o
exercicio, ficando vedada a contratacdo de Técnicos de Enfermagem como substitutos para a realizagdo das
atividades especificas de Enfermeiro.

13.5 Os demais profissionais envolvidos diretamente na prestacdo dos servicos de atencdo a saude deverdo estar
registrados nos respectivos conselhos profissionais e atender as normas e requisitos proprios, conforme a
regulamentacdo do Ministério da Satde e, estarem aptos para o exercicio.

13.6 Os contratos entre a FUNDACAO SAUDE e terceiros reger-se-do pelas normas de direito privado, ndo se
estabelecendo relacdo de qualquer natureza entre os terceiros € o Poder Publico.

13.7 Na hipétese de subcontratagdo, os contratos entre a FUNDACAO SAUDE e os subcontratados deverdo
prever clausula de possibilidade de sub-rogagdo a SES/RJ, visando a continuidade da prestacdo adequada dos
Servigos.

13.8 A SES/RJ podera solicitar, a qualquer tempo, informagdes sobre a contratagdo de terceiros para a execucao
dos servigos do Contrato de Gestdo, inclusive para fins de comprovagdo das condi¢des de capacitagdo técnica e
financeira.

13.9 O conhecimento da SES/RJ acerca de eventuais contratos firmados com terceiros ndo exime a FUNDACAO
SAUDE do cumprimento, total ou parcial, de suas obrigagdes decorrentes do Contrato de Gestao.

13.10 A FUNDACAO SAUDE ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do Contrato, ndo podendo ser imputada qualquer responsabilidade a SES/RJ.

13.11 Todos os empregados e terceiros contratados pela FUNDACAO SAUDE deverdo portar identificagio
(crachés) e estar devidamente uniformizados quando estiverem no exercicio de fungdes nas dependéncias da
Unidade, apds aprovagdo da SES/RJ quanto ao desenho e lay out.

13.12 Os profissionais a serem alocados nas fungdes indicadas no presente Termo de Referéncia deverdo possuir
qualificacdo e estar em quantitativo minimo exigido pelo Ministério da Saude para faturamento pela SES/RJ dos
servicos prestados aos beneficiarios do SUS na Unidade. Para tanto, deverdo set atendidas as obrigatoriedades da
legislacdo vigente, inclusive a que diz respeito a Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO).

13.13 A sele¢io de pessoal pela FUNDACAO SAUDE deve ser conduzida de forma piiblica (jornal de grande
circulacdo), objetiva e impessoal, nos termos do regulamento proprio a ser editado por ela, com respeito a
publicidade e transparéncia.

13.14 A FUNDACAO SAUDE dever4 dispor de mecanismos para pronta substitui¢do de seus profissionais em
caso de faltas, de forma a ndo interromper ou prejudicar os servigos prestados a sua populagdo alvo.

13.15 Todos os profissionais deverdo passar por cursos de atualizacdo com comprovacao de frequéncia ou
certificado (no minimo de 2 em 2 anos).
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14. SISTEMA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ORCAMENTARIOS
14.1 TRANSFERENCIA MENSAL DE RECURSOS

14.1.1 A Transferéncia Mensal de Recursos equivalera a 1/6 do Valor Total do Contrato de Gestéo,
desconsiderando a verba relacionada a investimento que depende de aprovagao prévia de projeto pela SES.

14.1.2 A transferéncia mensal de custeio do contrato de gestdo sera repassada 8 FUNDACAO SAUDE , em conta
aberta especifica para o contrato de gestdo.

14.1.3 Devera ser restituido as Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores repassados, em
caso de desqualificagdo da Organizagdo Social ou em caso de encerramento do Contrato de Gestao.

14.1.4 No caso do item anterior, o Pronto Socorro Geral devera transferir integralmente & SES/RJ os legados ou
doagdes que lhes foram destinados, benfeitorias, bens moveis e imobilizados instalados nos equipamentos de
saude, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestacdo de servicos de assisténcia a saide cujo uso
dos equipamentos lhes fora permitido.

14.1.5 Os recursos destinados aos pagamentos das verbas rescisorias deverao ser provisionados em conta corrente
separada da verba de custeio.

15. PREVISAO ORCAMENTARIA DA UNIDADE E PLANO DE INVESTIMENTO
15.1. Quanto a Memoria de Calculo

15.1.1 A CONTRATANTE ficara incumbida do pagamento de encargos municipais, 0s quais nao serao
contabilizados na planilha de custeio

15.1.2 O or¢amento da unidade de saude serd a composicdo de todos os valores dos itens de custeio e representara
o valor necessario a completa execugdo deste Termo de Referéncia, alinhado a projecdes e custos no momento de
sua elaboragao.

15.1.3 A previsdo orcamentaria e o plano de investimento serdo acostados pela Fundacdo Saude como anexo ao
Termo de Referéncia (Anexo ). O preenchimento da previsdo or¢amentaria da Unidade com os valores devem ser
apresentados, conforme quadro a seguir.

Unidade:

Itens de Custeio Total

Pessoal

Salarios

Outras formas de
contratagdo  (a

especificar)
Encargos e
gratificagdes (se
houver)

Fundo de
Reserva (13°

salarios e férias)

Fundo de
Reserva
(Rescisdes)

Beneficios

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=313123874&....
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Projecao de
dissidio

Total (a)

Materiais e
Medicamentos

Medicamentos

Materiais de
consumo

Materiais
permanentes

Total (b)

Area de Apoio

Alimentagéo

Coleta de
residuos
hospitalares

Esterilizacao

Exames
Laboratoriais e
de Imagem

Lavanderia

Limpeza

Manutengao
Predial

Manutengao
Preventiva e
Corretiva
(engenharia
clinica)

Seguranca
Patrimonial /
Vigilancia

Seguros

Concessionarias

Transporte  de
apoio a gestdo e
monitoramento
do contrato

Transporte -
Ambulancia

Uniformes

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=31312387&i...  26/37
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Outras (a
especificar)

Total (¢)

Gerenciais e
Administrativas

Gestao
Administrativa

Auditorias
Contabil, Fiscal
e Financeira

Contabilidade

Educacao
Permanente

Material de
escritorio

Tecnologia  de
Informagao

Outras (a
especificar)

Total (d)

Total de Custeio
(atb+c+d) = (e)

Itens de | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més Total
Investimentos 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Valor de

atualizacdo  do

parque

tecnologico

Valor para

reforma e

adaptagdo  dos

mobiliarios

Total (f)

TOTAL

ANUAL = (e) +

®

15.2 Quanto ao Plano de Investimento

15.2.1 A Fundacdo Satde podera apresentar o plano de investimento de reforma da infraestrutura de cada
unidade, juntamente com o de investimento do parque tecnoldgico (equipamentos) e mobilia, que poderdo ser
executados no periodo do Contrato de Gestdo. Os recursos destinados a execucdo de obras estruturais de médio e

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=31312387&i... 27/37
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grande porte poderdo ser executados pela Fundagdo Saude mediante aprovagdo prévia do projeto pelas areas
competentes da SES-RIJ.

ANEXO I - EXAMES COMPLEMENTARES E GRADES DE MEDICAMENTOS

1. EXAMES LABORATORIAIS

a. Todo processo de coleta, processamento de material bioloégico e liberagdo dos resultados sdo de
responsabilidade da FUNDACAO SAUDE e sera executado por funcionarios técnicos treinados e habilitados;

b. A FUNDACAO SAUDE se obriga a disponibilizar o resultado do exame no prazo méaximo de 02 (duas) horas
para os exames de emergéncia. Este prazo se inicia no ato da solicitagdo do exame;

c. A FUNDACAO SAUDE sera responsavel pela realizagdo dos servigos contratados, de forma ininterrupta;

d. E de responsabilidade da FUNDACAO SAUDE o cumprimento da Portaria GM/MS n.° 2.472 de 31 de agosto
de 2010, sobre as doencas de notificacdo compulsoéria para SVS, SES/RJ e LACEN, ou posterior que regule o
assunto, sem prejuizo ao atendimento praticado na Unidade;

e. Devera haver fluxo estabelecido para comunicar ao médico casos de resultados que se enquadrem nos
parametros estabelecidos como de emergéncia ou de gravidade;

f. A FUNDACAO SAUDE devera utilizar meio de transporte seguro, garantindo a integridade e seguranca do
material, devendo ser acondicionado em caixas térmicas de temperatura ¢ embalagens ideais, devidamente
identificadas, segregadas de acordo com a natureza de compatibilidade do tipo de material de acordo com o
proposto na RESOLUCAO ANTT n° 420 de 12 de fevereiro de 2004 e na PORTARIA n° 472 de 09 de marco de
2009 — RESOLUCAO GMC n° 50/08 — transporte de substancias infecciosas e amostras bioldgicas;

g. Para todos os exames, a FUNDACAO SAUDE devera fornecer etiquetas de identificagdo de codigo de barra;

h. A FUNDACAO SAUDE devera utilizar em todos os equipamentos o controle de qualidade interno e externo e
seus registros deverdo estar disponiveis aos supervisores da unidade ou pessoal autorizado pela SES/RJ;

i. A FUNDACAO SAUDE dever4 realizar periodicamente a calibragdo de equipamentos;

j- Os exames laboratoriais de urgéncia e emergéncia que deverdo, minimamente, ser realizados quando solicitados
no consultério médico, estdo listados abaixo. Outros exames necessarios, incluindo culturas, podem ser
solicitados aos pacientes em observacao ou internados;

cOD Descricio do Exame

PCRCOV | RT — PCR PARA COVID-19

SORCOV | SOROLOGIA IGM/IGG PARA COVID-19

DDIM D-DIMERO

ACU ACIDO URICO
ALB ALBUMINA SORO
AMI AMILASE

HCGQL | BETA HCG QUALITATIVO

BIL BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES

CAT CALCIO SORO

CFLQ LIQUOR - Citologia, Citometria, Bioquimica, Cultura e TSA

DHL DHL

VHS HEMOSSEDIMENTACAO

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=313123874&....
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HIVR HIV TESTE RAPIDO

LAC LACTATO

LIP LIPASE

MAG MAGNESIO

POT POTASSIO

PCR PROTEINA C REATIVA

PTF PROTEINAS TOTAIS E FRACOES
SOD SODIO

TP TEMPO DE PROTROMBINA — TP
TGO TGO

TGP TGP

TTPA TTPA - TEMPO DE TROMBOPLASTINA PARCIAL ATIVADA
URI URINA TIPO I

VDRL VDRL

MB CKMB SORO

CPLA CONTAGEM DE PLAQUETAS
CRE CREATININA SORO

CPK CREATINOFOSFOQUINASE (CPK)
RH FATOR RH

GASO GASOMETRIA ARTERIAL

GLI GLICEMIA

ABO GRUPO SANGUINEO

HT HEMATOCRITO

HB HEMOGLOBINA

HEM HEMOGRAMA COMPLETO

LEU LEUCOGRAMA

PLQ PLAQUETAS

TRO TROPONINA QUANTITATIVA E QUALITATIVA
URE UREIA

2. EXAMES DE IMAGEM

https://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=313123874&....
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A SES/RJ se reserva o direito de, a qualquer momento da vigéncia do contrato, realizar modifica¢des na demanda
e caracteristicas dos servigos de imagem, e quando estas implicarem em supressio de custos, a FUNDACAO
SAUDE devera conceder os descontos referentes aos servicos ou despesas com insumos ou manutengio que
deixar de realizar.

A FUNDACAO SAUDE devera:
a) Realizar exames radiograficos de usuarios da propria unidade.

b) Realizar os exames radiograficos em equipamentos de Raios X Digital fixos e méveis, utilizando as instalagoes
disponibilizadas na unidade.

c¢) Realizar os exames de urgéncia e de emergéncia na sala de Radiodiagnostico, nas salas amarela, de observagao
e estabilizag¢ao (Vermelha).

d) Prestar o servico 24 horas por dia, sete dias por semana, incluindo o atendimento em plantdo noturno, aos
domingos e feriados. Os servigos contratados compreendem a realizagdo de exames de urgéncia e de emergéncia,
devendo a estrutura da FUNDACAO SAUDE ser adequada a perfeita realizacdo dos exames.

e) Utilizar tecnologia digital para a realizacdo dos exames radiograficos, responsabilizando-se integralmente por
adquirir, instalar, implantar, operar e manter (i) sistema completo de digitalizacdo das imagens; (ii) sistema de
gerenciamento, arquivamento e distribuicdo de imagem (PACS) e (iii) sistema de informagao da radiologia (RIS),
com programas (softwares), equipamentos de informatica (hardware), rede logica e recursos humanos e materiais
completamente integrados ao sistema de gestdo e informacgao da unidade, instalando monitores para a consulta e
visualizag¢@o, por meio eletronico, das imagens dos exames radiograficos digitais realizados em todas as salas da
unidade, sem prejuizo para a entrega dos exames em filme(s) radiografico(s) sempre que solicitado pela equipe
médica.

f) Utilizar sistemas que atendam integralmente aos requisitos do “Nivel de Garantia de Seguranca 2 (NGS2)”,
estabelecidos no Manual de Certificagcdo para Sistemas de Registro Eletronico em Saude, para realizar exames
radiograficos digitais.

g) Prestar o servico com equipe técnica especializada, para operar o Servigo de Radiodiagnostico de todas as
unidades de saude previstas no lote homologado em condi¢des adequadas e exigidas pela legislagdo vigente,
procedendo a realiza¢do dos exames e cumprindo rigorosamente as determinacdes emanadas pelos respectivos
orgdos responsaveis e fiscalizadores da atividade inerente, responsabilizando-se em todos os aspectos, sem
excecao de qualquer modalidade.

h) Fornecer todo e qualquer equipamento administrativo, de informatica (SOFTWARE E HARDWARE),
impressos € materiais de consumo especifico, tais como: documentagdes radioldgicas, filmes, digitalizador de
imagens, impressoras a seco, materiais de administracdo, descartaveis e impressos necessarios para a prestagao
dos servigos contratados. Todos os equipamentos e material técnico de consumo deverdo possuir certificagdo da
ANVISA.

1) Disponibilizar os exames realizados em prazo imediato, sempre que requisitado pela equipe médica solicitante,
j& que se trata de um servigo de pronto-atendimento que se propde a atender casos de urgéncia e emergéncia.

j) Obedecer a padronizacio estabelecida pela SES/RJ para todos os impressos inerentes ao servico e/ou entregues
aos usuarios, sendo vedada a colocacao de quaisquer logomarcas ou simbolos diferentes do estabelecido pela
SES/RIJ.

k) Entregar, sempre que solicitado, a documentacdo dos exames realizados em filme radiografico.

1) Manter o armazenamento e guarda dos exames digitais ndo entregues e seus backups, atendendo integralmente
as regras estabelecidas na Resolucdo 1.821 / 2007 do Conselho Federal de Medicina. Ao encerramento do
contrato, motivada ou imotivadamente, todos os exames e resultados, bem como seus arquivos fisicos e
eletronicos deverado ser transferidos para a CONTRATANTE, sem quaisquer restrigdes a leitura ou acesso e sem
nenhum 6nus adicional.

m) Elaborar mapas de produgdo e graficos de interesse epidemioldgico, conforme solicitagio da
CONTRATANTE, informando mensalmente os resultados alcancgados.

n) Realizar e ser responsavel pelos custos da manutencdo preventiva e corretiva integral de todos os equipamentos
da unidade envolvidos na prestagao dos Servigos.

0) Montar a infraestrutura do local de prestacdo dos servicos, devendo fornecer o todo o material de escritorio e
mobiliario necessario a perfeita execucao do servigo, bem como digitalizador de imagem (CR) e chassis digitais
de Raios-X, sempre que necessario.

p) Atender a todas as normas de prote¢do radiologica da Portaria 453 da ANVISA ou outra que venha a substitui-
la, incluindo controle dosimétrico ambiental e pessoal para todos os funcionarios da FUNDACAO SAUDE.

30/37



01/02/2022 15:03 SEI/ERJ - 28080091 - Termo de Referéncia de Material/Servigo

q) Garantir a ndo paralisacdo do servigo por falta de insumos/equipamentos ou recursos humanos.

r) Preencher e entregar toda a documentagdo referente ao atendimento prestado ao usudrio, bem como os
documentos necessarios ao processo de faturamento junto ao convénio SUS.

s) Permitir que os servicos executados sejam supervisionados por técnicos e fiscais designados pela
CONTRATANTE.

t) Gerenciar internamente os residuos provenientes das atividades deste projeto basico, de acordo com a legislagdo
vigente.

u) Apresentar a Licen¢a Inicial ou Protocolo de Funcionamento da Vigilancia Sanitaria do Estado do Rio de
Janeiro para o do Servigo de Radiologia, até no maximo o sexto (6°) més do inicio da atividade em cada Unidade
de Pronto Atendimento por lote homologado.

3. GRADE MINIMA DE MEDICAMENTOS E INSUMOS PARA A ODONTOLOGIA, PARA AS UPAS QUE
POSSUEM ESSE SERVICO

MEDICAMENTO/INSUMO - ODONTOLOGIA

ACIDO FOSFORICO 37% EM GEL

ADESIVO ESMALTE/DENTINA (TIPO PRIME E BOND)

ANESTESICO MEPIVACAINA 3% SEM VASOCONSTRITOR

ANESTESICO PRILOCAINA 3% COM FELIPRESSINA 1:100000

ANESTESICO LIDOCAINA 2% COM ADRENALINA 1:100000

ANESTESICO TOPICO (BENZOCAINA)

CIMENTO CIRURGICO PO

CIMENTO CIRURGICO LIQUIDO

CIMENTO HIDR. DE CALCIO DYCAL

C. IONOMERO DE VIDRO PO E LIQUIDO

CLOREXIDINE 0,12%

EUGENOL

FORMOCRESOL

HIDROXIDO DE CALCIO P.A.

OXIDO DE ZINCO

PARAMONOCLOROFENOL CANFORADO

RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL QQ COR

CLOREXIDINE 2% DEGERMANTE

SUGADOR DESCARTAVEL

CAPA DESCARTAVEL PARA SERINGA TRIPLICE

FILME PVC (ROLO)
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OCULOS DE PROTECAO PARA O PROFISSIONAL E PARA O PACIENTE

MASCARA CIRURGICA E N950U EQUIVALENTE

GORRO

LUVAS CIRURGICAS ESTEREIS

LUVAS DE PROCEDIMENTO

AVENTAL DE MANGA LONGA DESCARTAVEL

AGUA OXIGENADA 10 VOLUMES

ALCOOL 70%

ESCOVA DE CABO LONGO PARA LIMPEZA DE INSTRUMENTAIS

LUVA DE BORRACHA PARA LAVAGEM DE INSTRUMENTAIS

4. GRADE MINIMA DE MEDICAMENTOS PARA ADMINISTRACAO AOS USUARIOS

MEDICAMENTO/INSUMO

ACIDO ACETILSALICILICO 100MG

ACIDO TRANEXAMICO 50 MG/ ML

ACIDOS GRAXOS ESSENCIAIS + VITAMINA A + VITAMINA E+LECITINA SOJA LOCAO

ADENOSINA 6 MG

AGUA DESTILADA ESTERIL

ALCOOL ETILICO 70%

ALOPURINOL COMP.

ALTEPLASE 50 MG OU TENECTEPLASE 40MG

AMICACINA 100MG/2ML - INJETAVEL

AMICACINA 500MG/2ML - INJETAVEL

AMINOFILINA SOL. INJ.

AMIODARONA CLORIDRATO COMPRIMIDOS

AMIODARONA CLORIDRATO INJETAVEL

AMOXICILINA 1 G + CLAVULANATO DE POTASSIO 200 MG PO PARA SOL. INJ.

AMOXICILINA 50 MG/ML + CLAVULANATO DE POTASSIO 12,5 MG/ML PO PARA SUSP.ORAL FR. 75
ML. G A 100 ML APOS RECONSTITUICAO

AMOXICILINA 50 MG/ML PO P/SUSP.ORAL - FR.150 ML APOS RECONSTITUICAO

AMOXICILINA 500 MG
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AMOXICILINA 500 MG + CLAVULANATO DE POTASSIO 125 MG

AMPICILINA SODICA 500 MG INJ.

ANLODIPINA BESILATO 5 MG

ATENOLOL 50 MG

ATROPINA SULFATO INJETAVEL

AZITROMICINA 500 MG COMP.

AZITROMICINA 500 MG PO PARA SOL. INJ. IV

BENZILPENICILINA BENZATINA 1.200.00 UI - INJETAVEL

BENZILPENICILINA BENZATINA 600.000 UI - INJETAVEL

BENZILPENICILINA POTASSICA 5.000.000 UI - INJETAVEL

SUSPENSAO INJETAVEL

BENZILPENICILINA PROCAINA 300.000 UI + BENZILPENICILINA POTASSICA 100.000 UI -

BICARBONATO DE SODIO 8,4% SOL. INJ

BROMOPRIDA 4MG/ML SOL. ORAL

BROMOPRIDA CLORIDRATO 5 MG/ML - INJETAVEL

CAPTOPRIL COMPRIMIDOS

CEFALEXINA PARA USO ADULTO

CEFEPIMA

CEFTRIAXONA DISSODICA 1 G - INJETAVEL

CETOPROFENO - INJETAVEL IM E 1V

CIPROFLOXACINO CLORIDRATO — INJETAVEL

CIPROFLOXACINO CLORIDRATO 500 MG COMP.

CLARITROMICINA 500MG - INJETAVEL

CLINDAMICINA CLORIDRATO 300MG

CLOPIDOGREL 75 MG

CLORETO DE POTASSIO 10%

CLORETO DE SODIO 0,9 %

CLORETO DE SODIO 20% SOL. HIPERTONICA

CLOREXIDINA GLUCONATO 4 % SOLUCAO DEGERMANTE - ALMOTOLIA 100 ML

CLORIDRATO 1G INJETAVEL

COLAGENASE 0,6 UI/G 30G

DEXAMETASONA 4MG COMP.
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DEXAMETASONA FOSFATO DISSODICO 4 MG/ML SOL. INJ. 2,5 ML

DEXCLORFENIRAMINA MALEATO 2 MG/5 ML SOL.ORAL - 120ML

DIAZEPAM - INJETAVEL

DIAZEPAM COMPRIMIDOS

DICLOFENACO POTASSICO 50 MG DRAGEA

DICLOFENACO SODICO — INJETAVEL

DIGOXINA 0,25 MG

DILTIAZEM CLORIDRATO 30 MG

DIMETICONA EMULSAO ORAL

DIPIRONA SODICA - INJETAVEL

DIPIRONA SODICA SOLUCAO ORAL E COMPRIMIDOS

DOBUTAMINA CLORIDRATO 12,5 MG/ML SOL.INJ. 20 ML

DOPAMINA CLORIDRATO 5 MG/ML SOL. INJ. 10 ML

ENALAPRIL MALEATO COMPRIMIDOS

ENOXAPARINA 20 E 40 MG SERINGA

EPINEFRINA 1 MG/ ML SOL. INJ. 1 ML

FELIPRESSINA 0,03 U/ML + PRILOCAINA CLORIDRATO 3% - 1,8 ML

FENITOINA SODICA 50 MG/ML

FENOBARBITAL SODICO — INJETAVEL

FENOTEROL BROMIDRATO 5 MG/ML GOTAS P/NEBULIZACAO

FENTANILA CITRATO 0,50 MG/ML - 10 ML (LISTA Al)

FITOMENADIONA (VITAMINA "K 1" ) 10 MG/ML SOL. INJ. 1 ML IM

FLUMAZENIL 0,1 MG/ML — INJETAVEL

FUROSEMIDA — INJETAVEL

FUROSEMIDA COMPRIMIDOS

GENTAMICINA SULFATO — INJETAVEL

GLICERINA - CLISTER 12%

GLICONATO DE CALCIO 10% - INJETAVEL

GLICOSE 10% SOL. HIPERTONICA - SISTEMA FECHADO - FR.250 ML

GLICOSE 25% SOLUCAO HIPERTONICA - 10 ML

GLICOSE 5 % -
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GLICOSE 50% SOLUCAO HIPERTONICA - 10 ML

HALOPERIDOL 5 MG/ 1 ML — INJETAVEL

HEPARINA SODICA 5000 UI/ 0,25 ML (SUBCUTANEA)

HEPARINA SODICA 5000 UI/ ML - 5 ML

HIDRALAZINA CLORIDRATO — INJETAVEL

HIDROCLOROTIAZIDA COMPRIMIDOS

HIDROCORTISONA SUCCINATO — INJETAVEL

HIDROXICOBALAMINA CLORIDRATO (VITAMINA "B 12") 5.000 MCG/2 ML SOL. INJ. 2 ML

HIDROXIDO DE ALUMINIO SUSPENSAO

IBUPROFENO SOLUCAO ORAL

INSULINA NPH HUMANA - 10 U/ML

INSULINA REGULAR HUMANA - 10 U/ML -

IPRATROPIO, BROMETO 0,025% (0,25 MG / ML ) SOL. PARA NEBULIZACAO

ISOSSORBIDA (DINITRATO) - 10 MG

ISOSSORBIDA (DINITRATO) SUBLINGUAL - 5 MG

IVERMECTINA 6MG COMPRIMIDOS

LIDOCAINA CLORIDRATO 2% - INJETAVEL

LIDOCAINA CLORIDRATO 2% (ODONTOLOGICA)

LIDOCAINA CLORIDRATO 2% GELEIA

MANITOL 20% SOL. — INJETAVEL

METFORMINA CLORIDRATO 850 MG

METILDOPA 250 MG COMPRIMIDOS

METILPREDNISOLONA SUCCINATO — INJETAVEL

METOCLOPRAMIDA CLORIDRATO - INJETAVEL

METOCLOPRAMIDA CLORIDRATO SOLUCAO ORAL

METOPROLOL TARTARATO - INJETAVEL

METRONIDAZOL 250 MG

METRONIDAZOL 5MG/ML - INJETAVEL

MIDAZOLAM CLORIDRATO - INJETAVEL

MORFINA SULFATO 10 MG/ML - INJETAVEL

NALOXONA CLORIDRATO 0,4 MG/ ML - INJETAVEL
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N-BUTILBROMETO ESCOPOLAMINA SOLUCAO ORAL

N-BUTILBROMETO ESCOPOLAMINA - INJETAVEL

NISTATINA 100.000 UI/ ML SUSP. ORAL

NITROFURANTOINA 100MG - VIA ORAL (COMPRIMIDO

NITROGLICERINA 5 MG/ML — INJETAVEL

NITROPRUSSETO DE SODIO 50 MG - INJETAVEL

NOREPINEFRINA BITARTARATO 2 MG/ML — INJETAVEL

OCITOCINA 5 UI/ML — INJETAVEL

OLEO MINERAL 100 ML

OMEPRAZOL 40 MG — INJETAVEL

OXACILINA SODICA - INJETAVEL

PARACETAMOL SOL. ORAL E COMPRIMIDOS

PERMETRINA 10 MG/ ML logao

PETIDINA CLORIDRATO — INJETAVEL

PIPERACILINA + TAZOBACTAM 4,5G ( 4G/0,5G) INJETAVEL

POLIESTIRENOSSULFONATO DE CALCIO — VIA ORAL - 30G

POLIGELINA (GELATINA + ELETROLITOS) 3,5 % - INJETAVEL

PREDNISOLONA FOSFATO 3MG/ML SOL. ORAL - 120ML

PREDNISONA 20 MG

PREDNISONA 5 MG

PROMETAZINA CLORIDRATO — INJETAVEL

PROPRANOLOL CLORIDRATO 40 MG

PROTAMINA SULFATO 1000 UI - INJETAVEL

RANITIDINA CLORIDRATO 150 MG

RANITIDINA CLORIDRATO 25 MG/ ML - INJETAVEL

RINGER / LACTATO

SAIS PARA REIDRATACAO ORAL

SALBUTAMOL SULFATO 0,5 MG/ML - INJETAVEL

SULFADIAZINA DE PRATA 1 % CREME 100 G

SULFAMETOXAZOL + TRIMETOPRIMA (80 MG + 16 MG) / ML - INJETAVEL

SULFAMETOXAZOL + TRIMETOPRIMA SUSPENSAO ORAL
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SULFAMETOXAZOL 400 MG + TRIMETOPRIMA 80 MG COMPRIMIDOS

a. A FUNDACAO SAUDE devera garantir a ndo paralisagio do servico de farmacia, por falta de
insumos/medicamentos ou recursos humanos, bem como manter Responsavel Técnico para a farmacia.

b. A FUNDACAO SAUDE devera evitar a perda dos insumos e medicamentos por data de validade vencida,
sujeita as penalidades contratuais previstas no Contrato de Gestao.

Rio de Janeiro, 01 fevereiro de 2022

Documento assinado eletronicamente por Marcia Reis da Silva, Coordenadora-Geral, em 01/02/2022, as
14:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 212 e 222 do Decreto n2 46.730, de 9 de

il
Sel R
assinatura L
eletrénica

agosto de 2019.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

e~ http://sei.fazenda.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6, informando o cddigo verificador 28080091 e o

* codigo CRC CFA2332B.
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