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ANEXO C

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

Médulo 1 - Composicio da Remuneracio

Composicao da Remuneracio

Valor (R$)

Salario-Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida
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Outros (especificar)

Total

Maoédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

Valor (RS)

A 13° (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo

de Servico (FGTS) e outras

contribuicoes.

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) | Valor (RS)
A INSS 20,00%
B Salario Educagdo 2,50%
C SAT
D SESC ou SESI 1,50%
E SENAI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H |FGTS 8,00%
Total

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)

A Transporte

B Auxilio-Refeigao/Alimentacao

C Beneficio xxx

D | Outros (especificar)

| Total




Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)

2.1 | 13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢des

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios

Total
Moédulo 3 - Provisao para Rescisao
3 Provisao para Rescisao Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 | Auséncias Legais Valor (RS)
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenga-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)
Total
Submoédulo 4.2 - Intrajornada

4.2 |Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para repouso ¢ alimentagdo
Total

Quadro-Resumo do Mdédulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)

4.1 | Auséncias Legais

4.2 |Intrajornada

Total
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos




D | Outros (especificar)

Total
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) | Valor (RS)
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execuc¢io contratual (valor por empregado) Valor (RS)

Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Modulo 3 - Provisdo para Rescisido

Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
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Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F | Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Total por Empregado

Rio de Janeiro, 10 setembro de 2021

SEil . Documento assinado eletronicamente por Thiago dos Santos Nogueira, Gerente de Provisao e Administragao de
S - Pessoas, em 10/09/2021, as 15:10, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 212 e 222 do
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