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TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPEC TALIZADA PML A A
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO HOSPI I‘AL, |
MAQUEIRO

FUNDACAO SAUDE DO ESTADO RIO DE JANEIRO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
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1. DO OBJETO
1.1, Contratagio de empresa especializada para prestagiio de servigos de apolo hospitalar a serem
prestados & Fundagdo Satde do Estado do Rio de Janeiro, conforme condigdes, quantidades e exigéncias

estabelecidas neste instrumento:

men | SOPIE0 | ppsericio '_ UNID {-‘ QUANT|

| SIGA ;
SERVICO APOIQ HOSPITALAR - TIPO ‘ |

3370050002 | SERVICO: CONTRATACAO DE EMPRESA ' '

(ID-134715) |ESPECIALIZADA EM  PRESTACAO DE|SERY ‘I ‘

‘ SERVICOS DE  APOIO0  HOSPITALAR.

CATEGORIA SERVICO: MAQUEIRO , |

1.2, O objeto da licitagio tem a natureza de servico comum de atividade material, acesséria e
complementar aos assuntos que constituem area de competencia legal desta Fundagfio Satude, com alocagio

de méo de obra com dedicacio exclusiva,
1.3. A presenle contratacio adotara como regime de execucdo a Empreitada por Preco Global.

L4, O prazo de vigéneia do contrato & de 12 {doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das

partes ate o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, 11, da Lei 8.666, de 1993,

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAQ
2.1. A Fundacio Sainde ¢ uma fundagdo piiblica, com personalidade juridica de direito privado,

autorizada pela Lei n® 5.164/2007, alterada pela Lei n® 63042012, regulamentada pelo Decreto n°
43.214/2011, de duragdo indeterminada e competéncia para atuagéo em todo o territério do Estado do Rio de
Janeiro. Ela se constitui como importante iniciativa do Governo do Estado na construgho de um novo espago

de adogfio de boas praticas de gestfio piblica e de novas relagdes com a sociedade.

22. A Secretaria de Estado de Saide - SES e 3 Fundagio Saide, através de contratos de gestio
celebrados, estabeleceram um conjunto de acdes e intengdes que preconizam a responsabilizacio dos
servigos de satde e de seus recursos humanos para a consequente oferta de maior eficécia desses servicos

populacio.
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2.3, Deste modo, para o sucesso de sua missao ¢ imprescindivel gque a Fundagdo Saude conte com
servicos de qualidade para melhor atender a populacio, além de criar boas condighes téenicas, de
infracstrutura ¢ de relagdes de trabalho para seus profissionais de safide com o intuito de garantir qualidade

ro atendimento.

2.4, O quadro funcional da Fundacio Saude ¢ composto por profissionais técnicos da drea assistencial
admitidos por meio de concurso publico e profissionais ocupantes de cargos comissionados e funcdes de

confianga para exercicio das atribuigBes de diregdo, chefla ¢ assessoTamento.

9.5, Isto é, as atividades/func@es discriminadas neste instrumento ndo integram as atribuictes de cargos
que fazem parte do quadro de pessoal da Fundagéo, considerando-se como atividades materiais, acessorias,

instrumentais ou complementares as atividades que constituem a missdo desta Fundagéo.

7.6. Assim, justifica-se a pretensa coniratagio, tendo em vista gue a Fundagho Saide para o
desenvolvimento regular de suas atividades quer seja de natureza finalistica, quer scja atividade meio, além
de wma equipe técnica especializada, necessita em consondncia com o Decreto n° 9.507/2018, contratar
mio-de-obra qualificada para execugdo dos servigos na irea de apoio a locomogdo de pacientes em Unidade

Hospitalar, sob a forma de execugio indireta.

97 Desia forma, visando atender a politica nacional de protegao 4 satde, ¢ imprescindivel 4 contratagho
de empresa especializada para prestagio do servico objeto deste Termo de Referéncia, face a essencialidade

do servigo a ser prestado.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAQO

3.1. A prestacfio de servigo continuado de apoio hospitalar nfio abrange agoes, atividades e profissionais

cortidos no Plano de Cargos e Carreiras da Fundaggio Satde.
32 A contratada deverd atentar-se para os resultados a serem atingidos, sendo imprescindivel a
disponibilizagio didria ¢ integral dos postos em dedicacio exclusiva de méo de obra, sem que ocorra faltas,

ot atrasos sem coberlura.

W

%

3.3. A coniratada deverd se responsabilizar pelo cumprimento do horério de trabalbo.
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3.4.  Os profissionais alocados nos postos devem possui as competéneias téenicas e comportamentais

exigidas 4s suas tarefas.

3.5, A contratada deverd disponibilizar um preposto atuante ¢ em contato direto com a gestio do contrato,
sem que enseje Onus a Contratante; devendo, ainda, observar as regras contratuais e da legislacio, em

especial as trabalhistas e administrativas, que envolvem a prestagio do servigo,

3.6. O controle de frequéncia e pontualidade dos funciondrios devera ser por meio de adocio de um
sistema eletrdnico de controle de ponto.
3.6.1. Para as Unidades que contarem com menos de 10 postos de trabalho o controle da frequéncia

podera ser aravés de folha de ponto.

3.7. A contratada devera disponibilizar profissionais com os perfis listados abaixo:
3.7.1. Magueiro — CBO - 5151-10

3.7.1.1. Escolaridade: Nivel fundamental completo:

3.7.1.2. Principais Atribuicfes: Transferir pacientes em macas, cadeiras de rodas, entre leitos
e mesas de exames; Executar transporte de caddveres nas dependéncias do Hospital; Executar
0 fransporte de pacientes desde a entrada até os diversos setores do Hospital: Conduzir
pacientes para exames ou tratamentos nas dependéncias do Hospital: Permanecer, durante a
jornada de trabalho, em local disponibilizado pelo Hospital: Executar tarelas que exijam
esforgo fisico relacionado a transporte de paciente, materiais ¢ medicamentos que scjam
necessarias; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade compativel com

0 cargo.

4. DA CLASSIFICACAQ DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAQ DO FORNECEDOR

4.1, Trata-se de servico comum, com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacio exclusiva, a

ser contratade mediante licitagdo, na modalidade pregio, em sua forma eletrénica,
42, Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21 de
setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das alividades, previstas no art. 3° do aludido decreto,

cuja execucdo indireta € vedada.

43, A prestagdo dos servigos nfio gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada ¢ a

Contratante, vedando-se qualquer relagio entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacio direta.

3 Lot W
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REQUISITOS DA CONTRATACAO

(s servigos serdo executados conforme discriminado abaixo:

5.1.1. Quanto ao quantitativo de vagas previstas: cumpre esclarecer que este reflete a efetiva
demanda da Fundagio Saude, em estrita observincia ao requisitado pelas Unidades junto a Diregdo

Técnica Assistencial.

Unin_:iafdc Diaristas Pl_aniﬁn} Plantao Total
de Saude : Diurno | Noturno
1 CPRI { 2 2 4
2 HEAN 0 4 4 8
3 HECC 2 10 10 22
4 HEMORIO 0 8 4 12
5 HESM 7 2 2 6
6 IECAC 2 & 4 12
B IEDE | 2 () 3
8 IEDS 1 2 0 3
9 IETAP { 2 2 4
TOTAL 8 38 28 74
| Quantidade | Quantidade de
Categoria Profissional Carga Horéria
de Postos Profissionais
| Magqueiro plantonista diurno - 07 &s 19h 19 ' 38 Fscala
12 x36h
Maqueiro plantonjéta noturno - 19 as 07h 14 28 Escala |
|2 x 36h
| Maqueiro diarista _ 3 2 44h semanais
 TOTAL 41 74 | _1

5.12. O quantitativo de postos fixados demonstra o niimero méximo de profissionais necessarios a
realizaciio do servigo proposto, baseado om histérico de alocagdio de profissionais pelo contrato ate
entiio vigente.

W

5.1.3. Horarios:

5.1.3.1. Os servicos serdo presiados de segunda- (eira a domingo, compreendendo as escalas

de diarista (44 horas semanais), plantonista divrno {12 x 36) e plantonista noturno (12 x 36).

¢ 7%
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3.1.3.2. O hordrio de trabalho serd definido conforme a necessidade do posto, podendo sofrer
alteraces, justificadas pelo interesse piblico e a critério de cada unidade, obedecendo
legislagio ¢ as convengdes coletivas de trabalho vigentes.

2.1.3.3. Os intervalos de descanso e alimentagio devem ser respeitados com base na
legislagéio atual.

5.1.3.4. Tica vedada, em regra, a prorrogagie de jornada de trabalho, exceto quando houver
previsdo em Convengdo Coletiva da Categoria e quando do interesse da Administracio

Piiblica, neste caso, deve ser utilizado compensagdo por banco de horas, previgmente

autorizado pela Contratada e Contratante.

5.1.4. Locais de prestacio de Servicos:

UNIDADE DE SAUDE ENDERECO
CPRI - CENTRO PSIQUIATRICO DO RIO DE|PRACA CEL. ASSUMPCAO, S/N° —
JANEIRO GAMBOA — RIO DE JANEIRO

I3

R. CARLOS SEIDL, 785 - CAJU, RIO DE

HEAN — HOSPITAL ESTADUAL ANCHIETA JANEIRO - RJ, 20031-000

tad

AV. GEN. OSVALDO CORDEIRO DE
HECC - HOSPITAL ESTADUAL CARLOS|FARIAS, 466 - MAL. HERMES, RIO DE
CHAGAS JTANEIRO - RJ, 21610-480

HEMORIO — INSTITUTO ESTADUAL DE

HEMATOLOGIA  ARTHUR  SIQUEIRA igﬁg{gﬁf&;ﬁ "D%EN""RQ RIO DE
CAVALCANTI : Sis e

HESM - HOSPITAL ESTADUAL SANTA | ESTR. RIO PEQUENO, 656 - TAQUARA,

MARIA RIO DE JANEIRO - RI, 22723190

IECAC - INSTITUTO ESTADUAL DE|R. DAVI CAMPISTA, 326 - HUMATTA.

CARDIOLOGIA ALOYSIO DE CASTRO RIO DE JANEIRO - RJ, 22261-010

i T I;ST&L&ERH%%[&%W‘ DE| R MONCORVO FILHO, 90 - CENTRO,
D Ao 1A LEIZ 10 DE JANEIRO - RJ, 20211-340

CAPRIGLIONE : oin

IEDS - INSTITUTO ESTADUAL DE|R, GODOFREDO VIANA, 64 - TANGUE.

DERMATOLOGIA SANITARIA RIO DE JANEIRO - RJ, 22730-020

IETAP - INSTITUTO ESTADUAL DE|R. DR. LUIZ PALMIER, 762 - BARRETO,
DOENCAS DO TORAX ARY PARREIRAS NITEROI - RJ, 24110-310

2.1.4.1. Durante a execucdo do contrato poderfio ser inclusos outros postos, além dos
previstos, para a prestagio dos servicos, objeto deste Termo de Referéncia.

5.1.4.2. A referida alteracdo serd efctivada mediante celebragdo de termo aditivo proprio 4

luz do art. 63 da Lei n® 86661993,
WO '7;/
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51.5. A contratada, buscando efetivar as aches sustentdvels na Administraciio Piblica, deverd
orientar seus funciondrios para o correto uso e descarte dos materiais que possuent natureza
sustentavel como utilizagdo racional do papel, uso racional ¢ econdmico da dgua e energia elétrica na
instituiclio contratante, bem como facilitar, sempre que possivel, a realizagio da coleta seletiva dos

residuos produzidos.

5.1.6. Devera apresentar junto aos documentos de habilitaciio, declaragdo de que possui ou que
reunira condicdes de apresentar 0s documentos abaixo, quando da assinatura do contrato:
5.1.6.1. Comprovante de que mantém sede, filial ou escritério no Rio de Janeiro, dispondo de
capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem
como rtealizar todos os procedimentos pertinentes 4 selegao, treinamento, admissdo,
gerenciamento e demissio dos funcionarios.
5.1.6.2. Declaraciio do licitante de que tem pleno conhecimento das condigdes necessarias

para a prestacio do servigo.

5.1.7. Metodologia de Trabalho: Apresentamos @ remuncracio no modelo saldrio/mes
considerando a inviabilidade da adogéo do critério de afericio dos resultados.
517.1. Os saldrios de todos os empregados devem ser firmados em carteira de trabalho ¢
n#io poderfio ser inferiores a0s apresentados na proposta vencedora.
5172, A contratada devera efetuar a contratagao dos profissionais de forma regular,
obedecendo 4 legislagdo trabalbista e previdenciaria vigente, bem como 0s acordos,

convengdes ou dissidios coletivos da categond.

6. DA VISTORIA

6.1.  Para o correto dimensionamento e elaborachio de sua proposta, o licitante poderd facultativamente, realizar

vistoria nas instalagbes do local de execuglo dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda & sexta-feira, das 10:00 as 14:00 horas, mediante agendamento prévio a ser realizado atraves do telefone n®
(21) 2334-5010 - ramal: 1401.
6.1.1. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia 1til seguinte ao da publicagio do Edital, estendendo-
se até o dia 1til anterior 4 data prevista para a abertura da sessdo publica. RS
6.1.2. Paraa vistoria o licitante, ou 0 seu representante legal, deverd estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil ¢ documento expedido pela empresa COmproy ando sua

? 2

habilitacio para a realizagio da vistoria.
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6.1.3. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaracfio emitida pelo licitante em que
conste, alternativamente, que conhece as condicdes locais para execugdo do objeto, ou que tem pleno
conhecimento das condigles ¢ peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo total
responsabilidade por este fato ¢ que néio utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que

ensejem desavencas téenicas ou financeiras com a contratante,

T OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Execcutar os servicos conforme especificacfes deste Termo de Referénecia e de sua proposta, com a
alocagéio dos empregados necessérios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e
utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade

minimas especificadas neste Termoe de Referéncia e em sua proposta;

7.2.  Reparar, corrigir, remover ou substituir, is suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecfes resultantes da

execucdo ou dos materiais empregados;
7.3, Manter a execugdio do servico nos horarios fixados pela Contratante,

74.  Responsabilizar-se pelos vicios ¢ danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado devendo ressarcir imediatamente a Fundagéo Satde em sua integralidade, ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigido no edital, ou dos pagamentos devidos &

Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

7.5, Uhtilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em

conformidade com as normas ¢ determinagoes em vigor;

7.6, Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de

crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPT:

7.7, Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de

Referéneia, sem repassar quaisquer custos a estes; 4

8 WO _7/%/
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7.7.  Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de

Referéneia, sem repassar qUAisquer custos a estes;

7.8. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagio das Leis do Trabalho (CLT) deverdo

apresentar a seguinte documentacio no primeiro més de prestagdo dos SErvicos:

7.8.1. Relaciio dos empregados. contendo nome completo, cargo ou fungdo, salario, horario do
posto de trabalho. niimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacfio dos responsdveis téenicos pela exccugéio dos servigos, quando for o
Caso;

7.82. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execuglo dos servigos, guando for o caso, devidamente assinada pela
contratada; e

7.8.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarfio 0s servigos;

7.8.4. Declaracio de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

7.8.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que
se vincule & prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados ne
curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentacio pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo.

7.9,  Apresentar relacfio mensal dos empregados gue expressamente oplarem por ndo receber o vale
transporte.

7.10. Substituir, no prazo de até 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas,
o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identilicar previamente o respectivo substituto ao
Fiscal do Contrato;

7.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes da categoria abrangida pelo contrato, por todas as obrigacdes
irabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdnas e as demais previstas em legislagio cspecifica. cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

7.11.1. Nao serfio incluidas nas planilhas de cusios ¢ formagio de precos as disposigOes contidazs em 7}

Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagio dos ™
irahalhadores nos lucros ou resultades da empresa contratada, de maténa nao trabalhista, de

9 ’7‘3;
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obrigagfes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que
estabelegam direitos nfo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

7.11.2. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execuciio contratual mediante
deposito na conta bancdaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regifio
metropolitana em que ocorre a prestaco dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante.

7.11.3. Autorizar a Administracio contratante, o momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando nfio demonstradce
o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacgfes, até o momento da regulanzacdo, sem
prejuizo das sancdes cabivels.

A Quando ndo for possivel a realizacio desses pagamentos pela propria
Administracio (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisbes dos confratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serfio

depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes

sociais e FGTS decorrentes.

7.12. NWao permitir que o empregado designado para trabalbar em um turno preste seus servigos no turno
mediatamente subsequente;

7.13.  Atender as solicitac@es da Contratante guanto & substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que [icar constatado descumprimento das obrigagbes relativas a
execucdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

7.14.  Instruir seus empregados quanto 4 necessidade de acatar as Normas Internas da Fundacio Saude e
das Unidades Hospitalares relacionadas;

7.15. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nfo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar 4 Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

7.16. Instruir seus empregados, no micio da execuciio conlratual. quanto & obtengio das informacbes de
seus interesses junto acs Orgfos publices, relativas ao contrato de trabalho e obrigages a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas: @

g
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7.16.1.2. viabilizar a emissio do cartio cidaddio pela Caixa Econdmica Iederal para

todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagéo
dos servigos ou da admissiio do empregado;

7.16.1.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtenglio de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico,
quando disponivel.

7.17. Manter preposto nos locais de prestagio de servigo. aceito pela Fundagio Saude, para representa-la
na execugdo do contrato;

718, Relatar i Contratante loda ¢ qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos SEIrvICOs,

7.19. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovartes do cumprimento das obrigaches
previdencidrias, do Fundo de Garanua do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos salarios ¢ demais
beneficios trabalhistas dos empregados colocados & disposigdo da Contratante;

7.19.1.1. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento
das obrigaches trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicard a retengio do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicagdo, até que a situagio seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

P L e Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, comtados na comuricagio
mencionada no subitem anterior, sem a regularizacio da falta, a Fundagio Saude podera
efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente 205 empregados da contratada que tenham
participado da execugdio dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangbes
cabivels.

720. Néo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigiio de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacio do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturne, perigoso ou insalubre;

791, Manter durante toda a vigéneia do contrato, em compatibilidade com as obrigacBes assumidas, todas
as condices de habilitagdo e qualificagio exigidas na licilagao;

7.22. Guardar sigilo sobre todas as informag@es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato:

ol

e
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Cipverno do Estado do Fio de Jansito
Secretaria de Fstado de Saide
Fundaghio Salde
7.23. NHo beneficiar-se da condicfio de optante pelo Simples Nacional. salvo as excecdes previstas no § 5°-
C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

7.24. Comunicar formalmente 4 Receita Federal a assinatura do contrato de prestacio de servicos mediante
cessio de mio de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14
de dezembro de 2006, para fins de exclusiio obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratacio, conforme previsio do art. 17, XIT, art. 30, §1° 1T e do art. 31, T1, todos da LC 123, de 2006.

7.24.1. Para efeito de comprovacio da comunicagfo, a contratada devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestagio de servigos mediante cessfio de mfo de obra, até o ultimo dia uitil
do més subsequente ao da ocorréneia da situagdo de vedacho.

7.25. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos guantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tals como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nfo scja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto guando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993,

7.26. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifigue no local dos servigos.

7.27. Prestar todo esclarecimento ou informagiio solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
carantindo-lhes ¢ acesso, a gualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos &
execucdo do servico.

7.28. Paralisar, por determinagfio da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros,

7.29.  Promover a guarda, manutengfo e vigildncia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucio dos servigos, durante a vigéncia do contraio.

7.30.  Promover a organizaciio técnica e administrativa dos servigos. de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acorde com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéneia, no
prazo determinado.

¥oPuak,

75
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730. Promover a organizacio técnica e administrativa dos servicds, A Tods a condu/i-los ehcar ¢
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Releréncia, no
prazo determinado.

731. Conduzir os trabalhos com estrita observéncia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Piblicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condighes
de seguranga, higiene e disciplina.

7.32. Submeter previamente, por escrito, a Contratante. para andlise ¢ aprovaco, qualguer mudanga no
nétodo de execugio do servigo que fuja das especificagbes constantes deste Termo de Referéncia.

7.33. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
sepuranga da Contratante;

7.34. Prestar os servigos dentro dos parimetros & rotinas estabelecidos, formecendo todos os materiais,
equipamentos ¢ utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacies aceilas pela boa técnmica, nOrMas ¢ legislacio;

745, Realizar a transicdo contratual com iransferéncia de conhecimento, tecnologia ¢ técnicas
empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagdo dos téenicos da contratante
ou da nova empresa que continuard a execugdo dos servigos.
7.36. Os postos eventualmente descobertos, seja por dias ou por horas, deverfio ser descontados no
faturamento mensal obedecendo ao calculo abalxo:

EEE HE =%k

P

Onde:
CP = Custo Mensal do Posto
HT = Horas Trabalhadas
HP = Horas Previstas
VF = Valor a aturar

737, Exercer controle sobre a assiduidade ¢ a pontualidade da méo de obra utilizada na execucdo dos
servicos, apresentando & Contratante, relatdrios mensais de frequéncia, devendo as faltas ¢ 08 alrasos ser

Has:

descontados no valor da fatura correspondente. %

\QB)
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7.38. O controle da pontualidade também deve ser exercido pela Contratada para evitar horas
extraordindrias 4 jornada de trabalho dos profissionais disponibilizados.

7.39. Observar os hordrios de trabalho esiabelecidos pela Contratante, em confrmidade com as leis
trabalhistas.

7.40. Prever o pessoal necessdrio para garantir a execugfio dos servigos, nos regimes contratados sem
interrupeio, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao servigo, demissio e outros casos
andlogoes, obedecidas as disposicdes da legislagio trabalhista vipente.

7.41.  Selecionar os empregados que serdo alocados para prestacio do servigo, tendo funcdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

1.42.  Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo deste contrato, ndo transferindo a Fundacio Sande, em caso de inadimpléncia da Contratada, com
referéneia a esses encargos. a responsabilidade por seu pagamento, nem podendo onerar o objcto do
contrato.

7.43. Promover o pagamento mensal dos saldrios dos prestadores de servico impreterivelmente até o 5°
{quinto) dia util do més subsequente ao més trabalhado, conforme disposto no art. 459, § 1°da CLT.

744, Fomecer a todos prestadores de servigo, indistintamente, vale-transporte para locomocio dos
mesmos, entre a residéncia ¢ o trabalho, no percurso de ida e volta, de acordo com a lei, impreterivelmente
até o ultimo dia 0til de cada més anterior ao més que serd trabalhado.

7.45. Fornecer, até o tltimo dia 1itil de cada més, a seus empregados, o vale refei¢io (por meio de cartio
magnético) no valor correspondente na CCT da categoria, de ampla aceitacio nos estabelecimentos de
fornecimento de alimentagéio, na regifo metropolitana do Rio de Janeiro. Nio serd permitido pagamento em
dinheiro.

746, Garantir a continuidade dos servigos em casos de greve.

F.47. Acrescentar ac valor da hora de prestagiio de servigos de seus empregados, quando devido, o
adicional noturno conforme disposigdes legais vigentes,

W
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7.48. Eferuar os pagamentos relativos as férias dos prestadores de servigo no prazo de até 02 (dois) dias
{iteis antes da data prevista para inicio das mesmas.

749, Nao vincular o pagamento dos saldrios e demais vantagens de scus empregados, alocados na
prestacio do servigo, ao pagamento das faturas emitidas contra a Contratante.

=50, Submeter todos os empregados, disponibilizados para prestagao do servico, acs exames médicos
especificos ocupacionais de admissdo antes da disponibilizagdo deles & execucdo do Contrato, de acordo
com a legislacio em vigor, os quais deverdo ser comprovados sob a forma de atestados de saude, sem
qualquer dnus adicional ao Contratante.

7.51. Cerlificar que os demais exames ocupacionais (periodico, demissional e outros) sejam realizados na
forma da legislagio vigenle, também sem 03 quais deverfio ser comprovados sob a forma de atestados de
satide, sem qualquer 6nus adicional ao Contratante.

7.52. Cumprir toda a legislagdo relativa a seguranca ¢ medicina do trabalho, conforme diretrizes do
Ministério do Trabalho e Emprego.

753, Constituir no prazo maximo de até 90 (noventa) dias a contar da data de assinatura do contrato,
Comissio Interna de Prevenciio de Acidentes - CIPA, conforme disposto na NR-5. Se houve dispensa de sua
constituicio na forma da legislagio em vigor, a Contratada designara um responsdvel pelo cumprimento dos
objetivos da NR-5;

7.54, FEntregar no prazo maximo de até 30 (trinta) dias a contar da data de assinatura do contrato, cépia 4o
documento referente ao programa de controle meédico de sande ocupacional (PCMSO), conforme determina
a NR7.

755. O PCMSO da empresa Contratada devera ser plancjado e implantado, obrigaioriamente, com base
nos tiscos 4 saude dos trabalhadores, gspecialmente 0s identificados nas avaliacdes previslas nas outras
Normas Regulamentadoras.

7.56. Certificar que a renovaciio do PCMS0 seja realizada dentro da periodicidade determinada na

legislagdo vigente. Ry W

15



Governe do Estade da Bia de Janeiro
Secratariade Estado de Sands
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7.537. Entregar no prazo miaximo de até 30 (trinta) dias a contar da data de assinatura do contrato, copia do
documento referente ao programa de prevengio de riscos ambientais (PPRA) através da “antecipagfo,
reconhecimento, avaliagio ¢ consequente controle das ocorréneias de riscos ambientais existentes ou que
venhan a existir” conforme a NRS.

7.58. Certificar que a renovacho do PPRA seja realizada dentro da periodicidade determinada na legislacdo
vigente,

7.39. Providenciar a emissio dos laudos de Tnsalubridade, elaborados por médico do trabalho efou
engenheiro do trabalho, em até 30 (trinta) dias contados a partir da data da assinatura do Contrato.

7.60. Manter os profissionais identificados, mediante uso permanente de crachd, nos modelos definidos
pela Contratante, com foto e nome wisivel, disciplinados nos locais de service ¢ devendo ainda,
apresentarem-se sempre limpos e asseados, quer no aspecto de vestuario e calgado, quer no de higiene
pessoal.

7.61.  Aceitar, nas mesmas condicBes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios
de ateé 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

7.62. Por ocasidio do encerramento da prestagiio dos servigos ou em razdo da dispensa de empregado
vinculado & execucdo contratual, a Contratada devera entregar no prazo de 30 (trinta) dias a seguinte
documentagdo pertinente a cada trabalhador:

a) termos de rescisio dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,

devidamente homologados, quande exigivel pelo sindicato da categoria;

b} guias de recolhimento da contribuigdo previdencidria e do FGTS, referentes is rescisdes
contratyais;

¢} extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada

empregado dispensadao;

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
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3. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

g.1.  Exigir o cumprimento de sodas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cliusulas

contratuais € os termos de sua proposta;

€7 FExercer o acompanhamento e a fiscalizacio dos servigos, por servidor especialments designado,
smotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, hem como o nome dos

empregados eventualmente envolyides, ¢ encaminhando os apontamentas 3 autoridade competente para as

providéncias cabivels;

g3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a 5ud comrecio, certificando-se que as
soluces por ela propostas sejam as mais adequadas;

g 4. Nao permitir que 08 empregados da Contratada realizem horas extras, eXceto em caso de comprovada
necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do orgio para o qual © irabalho seja
prestado e desde que ohservado o limite da legislagao trabalhista;

8.5, Pagar a Contratada o valor resuliante da prestagio do servico, no prazo ¢ condiges estabelecidas

neste Termo de Referéncia;

9.6. Efetuar as retengbes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da confratada, no que

couber.

R.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administracio da Contratada, {ais como:

§7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsdveis por ela indicados, excelo gquanda o objeto da contratago previr o
atendimento direto, tals como 10s servigos de recepgdo e apoio ao UsuArio;

§.7.2. direcionar a coniratagao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

§.7.3. promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizago destes om atividades distintas daquelas previstas no objeto du contratagio e em relaglio a
funcio especilica para 8 qual o trabalhador foi contratado; €

8 74, considerar os trabalhadores da Contratada come colaboradores eventuais do proprio orgao ou
entidade responsdvel pela confratagio, especialmente pard feito de concessio de didrias & passagens.
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Geverno do Estado do Rio de Janzirn
Sceretaria de Fsiado de Sande
Fundapio Saide

8.8.  Fiscalizar mensalmente, POT amaosiragem, o cumprimento das obrigaces trabalhistas, previdencidrias
€ para com o FGTS, especialmente:

8.8.1. A concessio de férias remuneradas & o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentacio ¢ auxilio-satide, quando for devido:

8.82. O recolhimento das contribuicBes previdencidrias ¢ do FGTS dos empregados que
cletivamente participem da execugdio dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade:;

8.8.3. O pagamento de obri gacoes trabalhistas e previdencisrias dos empregados dispensados até a
data da extingfio do contrato.

8.9.  Analisar os termos de rescisio dos contratos de trabaltho do pessoal empregado na prestacio dos
SCIVIEOS N0 prazo de 30 (trinta} dias, prorrogével por igual perfode, apds a extingdo ou rescisio do contrato,

8.10. Fomecer por escrito as nformagdes necessdrias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato;

8.11. Realizar avaliaghes periddicas da qualidade dos servigos, apés seu recebimento;

8.12.  Arquivar, entre outros documentos, oreamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos,
relatorios de inspeges téenicas apos o recebimento do servigo e notiticagdes expedidas;

8.13. Fiscalizar ¢ cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida peloart. 3%, § 5°, da Lei n® 8.606. de 1993,

8.14.  Atestar a nota fiscalifatura apresentada pela Contratada, quanto 2 prestagao de servigos, desde que
tenham sido cumpridas todas as exigéncias legais contratuais, incluindo a COmprovacio:

8.14.1. Do cumprimento de todos os encargos trabalhistas, previdencidrios e das obrigagdes contidas
em convencdo coletiva, acordo coletivo ou Sentenca normativa em dissidio coletivo;

8.14.2. Do cumprimento de toda legislacdo relativa 3 seguranga ¢ medicina do trabalho, conforme
diretrizes do Ministério do Trabalho e Emprego, inclusive quanto ao fornecimento de EPt's:

8.15.  Glosar da nota fiscal/Tatura apresentada pela Contratada os custos efou encargos que ndo forem

utilizados na execucio dos SErvIgos.
i
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DOS PRAZOS:

Deverio ser observados 08 seguintes prazos:

a) Para permilir a mobilizagdo da Contratada, o iniclo dos servigos deverd ser em até (07 (sete)
dias corridos contados da vigéneia do Contrato.

b} Efetuar a reposicio imediata da mao de obra quando da eventual auséncia, sem Gnus para a
Contratante, num prazo maximo de até 02 (duas) horas.

c) Retirat, no prazo maximo de 24 (vinte ¢ guatro) horas, apos notificagdo, qualquer empregado
considerado com conduta inadequada pela Contratante.

d) Ohservar 0 prazo PIevisto na legislagio vigente para © pagamento mensal dos salarios dos
profissionais disponibilizados.

e) O prazo de vigéncia do contrato, assim como o da execugdo dos servigos, sera de 12 (doze)
meses, contados da data de publicagio em DOERJ, podendo ser prorogado por periodo igual
sucessivo, até o limite méximo de 60 (sessenta) meses, desde que presentes a ohtencdo de pregos €
condicBes mais vantajosas para a Fundagiio Saude, atestadas expressamente pelo selor competente,

na forma do Tnciso 11, art. 37 da Lei n® 866693,

10. UNIFORMES

10.1.  Os uniformes a sereml fornecidos pela Contratada a Seus empregados deverdo ser condizentes com &

atividade a ser desempenhada, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos

itens seguintes.

102

O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do VESTUATio:
s (Calga em brim na cor verde;
e (amisa de brim na cor verde;
s Sapato fechado, com solado antiderrapante na cor MATOML,

s Meia da cor branca.
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10.3. As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade;

104, A Contratada devera disponibilizar 02 (dois) conjunios completos ao empregade no infcio da
execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto complete de uniforme a cada 06 (seis)
MESESs, ou a qualquer €poca. 1o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds comunicacdo escrita da

Contratante, sempre que nio atendam as condigdes minimas de apresentagio;

10.5.  Os uniformes deverfio ser entregues mediante recibo (relacio nominal), impreterivelmente assinado e
datado por cada profissional, cuja copia, acompanhada do original para conferéneia, devera ser enviada an(s)

fiscal{ais) do Contraro.

11. DO EQUIPAMENTO DE PROTECAQ INDIVIDUAL

11.1.  Todos os BPI's, com Certificado de Aprovagdo (C.AL) valido, devemn ser fornecidos pela Contratada,
de acordo com a analise de risco realizada pelo Servigo de Saide Ocupacional e Seguranca do Trabalho da
Fundagdo Saude, devendo ser substituidos imediatamente, quando danificado ou extraviado e registrado o

seu fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados |3 vros, fichas ou sistema eletrénico.

11.2.  Os mesmos deverdio ser distribuidos na quantidade suficiente para execucio do servigo, durante toda

a escala de trabalho, compreendendo minimamente os seguinles equipamentos:

EQUIPA\*IENT{J DE, PRDTECA'D IT\"DIVI'DUﬁL

de Saide Luvas de Oculos de | Touca Ma_scara .M.iu_ara ~ Capote
Frocedimentos | protecio |descartivel cirirgica; PFF2 |Impermedvel
|  CPRJ X X X X |
HEAN X X X X
HECC %o i
HEMORIO CX | X | X | X | | |
f | ! | [
I__HES}::{ ! X | X X | X | X ! X |
| IECAC < x| x [ x| | 1 0.
__ [EDE | X | s i % ES | |
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12. DA SUBCONTRATACAQ

12.1. Nio serd admitida a subcontratagio do objeto licitatério.

13. ALTERACAOQ SUBJETIVA

-~

31. T admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridiea, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original;
sejam mantidas as demais clausulas € condicBes do contrato; néo haja prejuiza i exccugio do objeto

pactuado e haja a anuéncia expressa da Fundacio Saude 4 continuidade do contrato.

14. CONTROLEE FISCALIZACAO DA EXECUCAO

4.1, O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucio do contrato consistem ma verilicaciio da
conformidade da prestagio dos servigos, dos materi ais, téenicas e equipamentos empregados, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que scrdo exercidos por um ou mais representantes da

Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 & 73 da Lei n® 8.666, de 1993,

14.2. O representante da Contratante devera ter a gualificagiio necessaria para © acompanhamento &

controle da execugio dos servigos ¢ do contrato.

14.3. A verificacdo da adequagfio da prestagio do servico deverd ser realizada com base 1os critérios

previstos neste Termo de Referéncia.

14.4. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execucfio do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta

promova a adequacio contratual & produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de

MpSH ,7,7%’

alteraciio dos valores coniratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 3.660, de 1993.
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14.3. A conformidade do material/técnica‘equipamento a ser utilizado na execugio dos servicos deverd ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacio detalhada dos mesmeos, de
acordo com o estabelecido neste Termo de Referéneia, informando as respectivas quantidades e

especificagies técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

[4.6. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréneias verificadas, adotando as
providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das cliusulas contratuais, conforme o di sposto nos §§ 1% e 2°

do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993,

147. O descumprimento total ou parcial das obricactes e responsabilidades asswnidas pela
Contratada ensejard a aplicagio de sangOes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na
legislagdo vigente, podendo culminar em rescisfio contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei

n® 8.666, de 1993,

14.8. As atividades de gestdo e fiscalizacio da execugdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira ¢ sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacfo ou fnico
servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distincfo dessas atividades e, em
razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdies relacionadas 4 Gestio do

Contrato.

14.9. A fiscalizacio técnica dos contratos avaliard constantemente & execugdo do objeto e utilizard o
Instrumento de Medicdo de Resultado (TMR), conforme modelo previsto no Anexo I, ou outro instrumento
substituto para afericiio da qualidade da prestagio dos servicos, devendo haver o redimensionamento fo

pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a} nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nio executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas: ou

b) deixar de utilizar materials e recursos humanos exigidos para a execuclio do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

14.9.1. A utilizagio do IMR nio impede a aplicaciio concomitante de outros mecanismos para a

avaliagio da prestacfio dos servigos, \ he Z
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14.10. Durante a execugdo do objeto, o fiscal téenico deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade

dos servicos para evitar a sua degeneragiio, devendo infervir para requerer a CONTRATADA a corregio das

faltas, falhas ¢ irregularidades constatadas.

14.11. O fiscal técnico devera apresentar a preposto da CONTRATADA a avaliagio da execucio do objeto

ou, se for o caso, & avaliagio de desempenho e qualidade da prestagio dos servicos realizada.

14.12. Em hipotese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize 4 avaliagio de

desempenho e qualidade da prestacdio dos servigos realizada.

14.13. A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestaciio do servigo com menet nivel de
conformidade. que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da

seorréncia, resultante exclusivaments de fatores imprevisiveis e alheios a0 controle do prestadot.

14.14. Na hipotese de comportamentd continuo de desconformidade da prestacao do servigo em relagio 4
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar O3 niveis minimos toleraveis previstos nos
ndicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com

As regras previstas no ato convocatdrio.

14.15. O fiscal téenico podera cealizar avaliacio diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido

seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir 0 desempenho e qualidade da prestagio dos servigos.

14.15.1. A fiscalizagiio de gque trata asta clausula nio exclw nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigbes téenicas, vicios redibitorios, o emMPrego de material inadequado ou de qualidade
inferior €, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus

agentes, gestores ¢ fizcais, de conformidade com o art. 20 da Lei n° 8.666. de 1995

v
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14.16. Durante a exccucio do abjeto, o fiscal téenico deverd monitorar constantemente ¢ nivel de qualidade
dos servicos para evitar a sua degeneracio, devendo intervir para requerer & CONTRATADA a correcéo das

faltas, falhas e irregularidades constatadas.

14.17. O fiscal téenico devers apresentar a0 gestor do contrato a avaliacio da execugdo do objeto ou. se for
P g

0 caso, a avaliagdo de desempenho ¢ qualidade da prestacio dos servigos realizada.

14.18. Em hipdtese alguma, serd admitido que & propria CONTRATADA materialize a avaliacio de

desempenho e qualidade da prestacio dos servigos realizada,

14.19. & CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacio do SEIVICO coml menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceity pelo fiscal téenico, desde que comprovada a excepcionalidade da

ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle dao prestador,

14.20. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagio do servico em relacdo
qualidade exigida, bem como quando- esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes & CONTRATADA de acordo com

a3 regras previstas no ato convocatorio,

14.21. A fiscalizaciio de que trata este Termo de Referéncia nio exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que rtesultante de
imperfeigtes téenicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de SCUs agentes, gesiores e

fiscais. de conformidade com o art. 70 da Lel n® 8.666, de 1993

15. DO RECEBIMENTOT ACEITACAQ DO OBJETO

15.1. A emisséio da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servicos, nos

termos abaixo.

15.2.  Noprazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd entregar toda
a documentagiio comprobatéria do cumprimento da obrigagdo contratual: 3 s :
.Il""'V I.J ﬁ
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153. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal, apds a entrega da documentagio acima, da
seguinte forma:
15.3.1. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, © fiscal do
contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto ¢, se for o caso, & analise do
desempenho e qualidade da prestaciio dos servigos realizados em consondncia com 0% indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a Serem pagos 3 contratada,
registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;
15.3.2. A Contratada fica phrigada a reparar, cortigir, remaover, reconstruir ou substituir, &s suas
expensas, no todo ou em parte, O objeto em que se verificarem vicies, defeitos ou incorregoes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagiio nio atestar a Gltima efou
{mica medigdo de servicos ateé que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam VIT 4 Ser
apontadas no Recebimento Provisdrio.
15.3.3. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA,
cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatério Circunstanciado em consondncia com
<uas atribuicdes, & encaminha-lo ao gestor do contrato.
15.3.3.1.Ser4 considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do altimo.

15.3.3.2.Na hipotese de a verificaglo a que S refere o pardgrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se 0 recebimento provisorio no dia
do esgotamento do prazo.

15.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do Tecebimento provisorio dos servicos, o Geslor do
Contrato deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que coneretiza o ateste da execucio dos servigos,
shedecendo as seguintes diretrizes:

15.4.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagao apresentada pela fiscalizagio c,

caso haja irregularidades que impecam a liquidacio ¢ © pagamento da despesd, indicar as claunsulas
coptratuals perunentes. solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas cotregoes;

15.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recehimento definitive dos servigos prestados,
com base nos relatdrios e documentagoes apresentadas; ¢

15.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com © valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com hase no Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR). ou

25 W*‘ %
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15,5, O recehimento provisério ou definitivo do objeto nfo exclui a responsabilidade da Contratada pelos

prejuizos resultantes da incorreta execudo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e

das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposigdes legais em vigor.

13.6.  Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéneia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo

fixado pelo fiscal do contrato, 4s custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagio de penalidades.

16,  QUALIFICACAO TECNICA K, QUALIFICACAQ ECONOMICO-FINAN CEIRA

16.1.  Os critérios de qualificagiio técnica a serem atendidos pelo fornecedor serio:

16.1.1. Comprovacio de aptidio para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, gquantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitagio, mediante 4 apresentacio de atestado(s) fornecido(s)
por pessoas juridicas de direito pitblico ou privado. com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do
nimero de postos de trabalho a serem contratados.

16.1.1.1.Para a comprovacio do niimero minimo de postos exigido. serd aceilo o somatdrio de
atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servicos de terceirizagio
compativeis com o objeto licitado:

16.1.1.2.Somente serfio aceitos atestados expedidos apds a conclusio do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado
e prazo inferior.

16.1.1.3.Poderd ser admitida, para fins de comprovaciio de quantitativo minimo do servico, &
apresentacido de diferentes atestados de servigos exccutados de forma concomi lante, pois essa
situagiio se equivale, para fins de comprovacio de capacidade técnico-operacional, a uma tnica
contratagao.

16.1.1.4.0 licitante disponibilizars todas as informagdes necessdrias A comprovagio da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do
contrato que deu suporte 4 contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servigos.

162, Os critérios de qualificagio financeira a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

16.2.1. Apresentaciio de certidio negativa de faléncia, recuperacio judicial ou recuperacio
extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante;
16.2.1.1. No caso de certidio positiva de recuperagdo judicial ou extrajudicial, o
licitante deverd apresentar a comprovagio de que o respectivo plano de recuperacio
foi acolhido judicialmente, na forma do art, 58, da Lei n.* 11.101, de 09 de fevereiro
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de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, Hifida,” COMpProvar fodos os demals
requisitos de habilitagao.
16.2.2. Aprescniagio de balango patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio
social, j4 exigivels e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacio financeira da
empresa, vedada a sua substituicio por balancetes ou balancos provisorios. podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ba mais de 3 (lrés)meses da data de
apresentacio da proposta;
16.2.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admile-se a
apresentagho de balango patrimonial e demonstracdes contdbeis referentes a0 periodo
de existéncia da sociedade;
162.2.2. & admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou contratofestatuio

social.

16.2.3. Comprovagio da boa situagdo (inanceira da empresa mediante oblengso de indices de
Liquidez Geral (LG). Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (L.C), superiores a 1 {um),
obtidos pela aplicagho das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG=
Passivo Circulante + Passivo Mo Circulante
Ativo Total
SG= .
Passivo Circulante + Passivo Mo Circulants
Ativo Cireulants
T -

Pasgivo Circulante

16.2.4. As empresas que apresentarcim resultado inferior ou igual a l{um) em qualquer dos
indices de Liguidez Geral (LG), Solvéncia Geral (3G) e Liquidez Corrente (L), deverdo
COmprovar que Possuem capital social minimo ou patriménio liquido minimo jgual ou superior
4 10% (dez por cento) do valor estimado do contrato.

16.2.5. As empresas deverdo ainda complementar a Comprovagao da qualificagio econdmico-
financeira por meio de:
162.5.1, Comprovagio de possuir Capital Circulante Liguido (CCL) ou Capital de
Giro (Ativo Circolante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16.66% (dezesseis
inteiros e sessenta ¢ seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagio.
tendo por base o balango patrimonial e as demonstractes contdbels ji exigivels na

i;m 1 W
§ ol
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17. GARANTIA DA EXECUCAQ

17.1. O adjudicatério prestard garantia de execupdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.606, de
1993, com validade durante a execucdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéneia
contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

17.2. No prazo miximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a eritério do contratante,
contados da assinatura do contrato, a contratada devers apresentar comprovante de prestagio de garantia.
podendo optar por seguro-garantia on fianga bancdria.
17.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicacdo
de multa de 0.07% (scte centésimos por cento} do valor total do contrato por dia de atraso, até
o maxime de 2% (dois por cento).
17.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas eldusulas,
conforme dispbem os incisos I ¢ IT do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993,
173 Awvalidade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger um
perfodo de 90 dias apds o iérmino da vigéneia contratual.

17.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de;

174.1.  prejuizos advindos do nio cumprimento do objeto do contrato e do nio adimplemento
das demais obrigagtes nele previstas;

17.4.2.  prejuizos diretos causados & Fundacio Satde decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato;

17.43.  multas moratorias e pumitivas aplicadas pela Fundago Saide 3 contratada; e

17.4.4.  obrigagdes trabalhistas ¢ previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

I7.5. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legislagio que rege a matéria.

17.6. No caso de garantia na modalidade de fianga bancdria, deverd cénstar expressa reniincia do fiador
a0s beneficios do artigo 827 do Codi go Civil,

17.7. No caso de alteragio do valor do conlrato, ou prorrogagdo de sua vigénela, a garantia deverd ser
ajustada & nova situaciio ou renovada, seguindo os mesmos pardmetros utilizados quando da contratacio.
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17.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagio, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicéo no prazo miximo de 10 (dez) dias dteis, contados da data
em que for notificada.

17.9. A Contratante execulard a garantia na forma prevista na legislagfo que rege a matéria.

17.10. Sera considerada extinta a garantia:

17.10.1. com a devolugio da apolice ou carta flanga, acompanhada de declaragio da
Contratante, mediante termo circonstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do
contratlo;

17.102. no prazo de 90 (noventa) dias apos o término da vigéneia do contrato, caso a
Administracio nio comunique a ocorréncia de sinistros, guando o prazo sera ampliado, 1os
termos da comunicacio.

17.11. O garantidor nio & parte para figurar em processo administrativo nstaurado pela contratanie com o
objetivo de apurar prejuizos efou aplicar sangdes & contratada.

17.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste TR.

17.13. A garantia da contratagio somente serd liberada ante a comprovagio de que a empresa pagou todas
5 verbas rescisorias decorrentes da contratacfio, & que, caso esse pagamento ndo ocorra alé o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéneia contratual, a parantia serd utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido
no art, 8%, VI do Decreto n° 9,507, de 2018, observada a legislagdo que rege a maleria.

17.13.1. Também poderd haver liberagiio da garantia se a cmpresa comprovar que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagio de servigos, sem que ocoTra a
interrupgiio do contrato de trabalho.

17.14. Por ocasifio do encerramento da prestacfio dos servigos contratados, a Contratante podera utilizar o
valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nio
comprovacio: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabathadores
em outra atividade de prestagdo de servigos.
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18. DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Tatura,
18.1.1. A emissfio da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimiento definitive do servigo,
conforme este Projeto Basico;
18.1.2, A Nota Fiscal ou Iatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacio da

regularidade fiscal

18.2. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 03 elementos necessarios ¢ essencials do decumento, tais como:

a} o prazo de validade;

b} a data da emisséo;

¢) os dados do contrato e do 6rgiio contratante;

d) o periodoe de prestagio dos servicos:

e) o valor a pagar; e

Iy eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis,

18.3. Havendo erro na apresentagfo da Nota Fiscal/Tatura. ou circunstincia que impega a liquidacfio da

despesa, o pagamento ficara sobrestado aré que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta -,

hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovagio da regularizacfio da situacfio, nio

acarretando qualquer dnus para a Contratante;

18.4. Serd efetuada a retenclco ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
a} ndo produziu os resultados acordados;
b} deixou de executar as alividades contratadas, ou nfo as executou com a gualidade minima
exigida;
¢} deixou de utilizar os materiais ¢ recursos humanos exigidos para a execucfio do servico, ou

utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada.

18.5. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para

Pagarmei. w,
: .
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18.6. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigcos prestados, & empresa privada que tenha em seu
quadro societdrio servidor publico da ativa do orgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes

Orgamentdrias vigente.

187. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no

primeiro ano de contratagao, a0 percentual originalmente fixado na planilha de pregos.

28 A Contratante providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-
transporte em relagio aos empregados da Contratada que expressamente optaram por nao receber O

beneficio previsto na Lei n® 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto 0 95,247, de

17 de novembro de 1987.

18.9, Os pagamentos eventualmente cealizados com atraso, desde que nfio decorram de ato ou fato
atribuivel ao adjudicatdrio, sofrerfio a ‘ncidéncia de atualizaciio financeira g juros mMoratorios de 0.5% ao
més, calculado pro rala die, € aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido neste edital serfio feitos
mediante desconto de 0,5% ao més pro rata die.

EM =1xN x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Namero de dias entre a data prevista para 0 pagamento ¢ & do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensagdo financeira = 0.0001643 8, assim apurado:

(6/100) 1=0,00016438
I —

1=(TX) 363 TX = Percentual da taxa anual = 6%

18.10. O contratado devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo JCMS n® 422009,
com a redacdo conferida pelo Protocolo ICMS n® 85/2010, & caso seu estabelecimento esteja localizada no
Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma prescrita nas alineas a, b, ¢, dee, do §1° doart. 2° da

Resoluciio SEFAZ n° 971/2016.
W e
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19. DA REPACTUACAQ

19.1. Visando & adequacio aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem
que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato serd repactuado, competindo 4 CONTRATADA
Justificar ¢ comprovar a variagio dos custos, apresentando meméria de caleulo ¢ planilhas apropriadas para

andlise e posterior aprovagio da CONTRATANTE.

19.2. A repactuaciio poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem Nnecessanas, em respeito ae—,
principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratacéo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagio de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais

como os custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessdrios a execucdo do

SETVICO.

19.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacio serd contado:

19.5.1.  Para os custos relativos 4 mio de obra, vinculados & data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencio coletiva de
trabalho. vigente & é€poca da apresentagio da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrate:

193.2.  Para os demais custos. sujeitos & variagdo de precos do mercado (insumos ndo -
decorrentes da méo de obra): a partir da data limite para apresentacio das propostas constante do -
Edital.

19.4. Nas repactuacBes subsequentes & primeira, o interregno de wm ano serd computado da tltima
repactuacdo correspondente 4 mesma parcela objeto de nova solicitagio. Entende-se como ultima
repactuacio, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada

ou apostilada.

19.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagao encerra-se na data da prorrogacio contratual
subsequente ao novo acordo, dissidic ou convenciio coletiva que lixar os novos custos de mio de obra da

categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigénela do contrato, caso ndo

I;‘E_}D_}r

; z

haja prorrogacio,
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196, Casoa CONTRATADA niio solicite a repactuagio tempestivamente, deniro do prazo acima Fixadn,”

acorrerd a precluséo do direito & repactuacéo,

19.7. Nessas condicdes, se a vigéneia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacio sd podera ser
pleiteada apés o decurso de novo interregno mimmo de 1 (um) ano, contado:
19.7.1.  da vigéncia do acordo, dissidio ou convencio coletiva anterior, em relacio aos custos
decorrentes de méo de obra;

19.72.  do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagiio da proposta, em relacio
g aos custos sujeitos & variagdo de pregos do mercado;

19.8. Caso, na data da prorrogaciio contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencdo coletiva da categoria, ou ainda nfio tenha sido possivel & CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos cleulos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
protrogagio para resguardar o direito futuro a repactuacio, a ser exercido 1o logo se disponba dos valores

reajustados, sob pena de preclusio.

199, E vedada a inclusfo, por ocasifio da repactuagiio, de beneficios néo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornaremy obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo.
Convencio e Dissidio Coletivo de Trabalho.

[z.
19.10. Quando a repactuagdio se referir aos cuslos da mio de obra, a CONTRATADA cfetuard a
comprovagio da variagio dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos ¢ Formacdo de Pregos,
acompanhada da apresentagio do novo acordo, dissidio ou convencio coletiva da categoria profissional

abrangida pelo contrato.

19.11. Quando a repactuagio solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos & variagio dos
precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mio de obra), o respectivo aumento serd apurado mediante

a aplicacdo do indice de reajustamento [PCA.

19.12. No caso de atraso ou nfo divulgaciio do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara &

CONTRATADA a importincia caleulada pela dltima variagio conhecida, liquidando a diferenca
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correspondente 140 logo seja divulgado o indice defimitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar

memoria de caleulo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este 0corTer.

19.13. Os efeitos financeiros da repactuaciio ficarfio restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e

apenas em relacfio 4 diferenca porventura existente,

19.14. As repactuagdes serfio formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a

prorogacdo contratual, caso em que deverdio ser formalizadas por aditamento ao contrato.

19.153. O CONTRATADO deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a proporcdce de 3% (cinco por cento) em relagiio ao valor contratado, como condicio para a

repactuacio.

20. DAS PENALIDADES

20.1. O proponente que, convocade no prazo de 03 (trés) dias teis, ndo celebrar o contrato, deixar de
cntregar ou apresentar documentagfo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucdo de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdio do contrato, comportar-se de modo
imdéneo ou cometer fraude [iscal, ficard, sem prejuizo das demais cominagfes legais, sujeito as seguintes
sanc¢oes:

a) impedimento de licitar ¢ contratar com a Administragio Piblica do Estado do Rio de Janeiro. com
a consequente suspensiio de seu registro no Cadastro de Fornecedores, pelo prazo de até 5 (cinco) anos:

b) multas previstas em edital e no contrato.

20.2.  As condutas do contratado, verificadas pela contratante, para fins deste item s8o assim consideradas:
I — retardar a execugio do objeto. qualquer acio ou omissdio do proponente que prejudique o bom
andamento do certame, que evidencie tentativa de indugfo a erro no julgamento, ou que alrase a assinatura
do contrato;
II — ndo manter a proposta, a auséncia de seu envio, bem como a recusa do envio de seu
detalhamento, quando exigivel. ou ainda o pedido, pelo proponente, da desclassificacio de sua proposta,
quando encerrada a etapa competitiva, desde que nio esteja fundamentada na demonstragio de vicio ou

falha na sua elaboracfo, que evidencic a impossibilidade de seu cumprimento;
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pelo contratado;

IV — fraudar na execucdio contratual, a pritica de qualquer ato destinado a obtencio de vantagem
ilicita, induzindo ou mantendo em erro a Admumstracao Piblica; e

V — comportar-se de modo inidéneo, a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom andamento do
certame ou do contrato, tais como fraude ou frustragio do cardter competitivo do procedimento
administrativo, agdo em conluio ou em desconformidade com a lei, indugio deliberada a erro no julgamento,
prestacio falsa de informacBes, apresentacac de documentacdo com informagles inveridicas, ou que

_contenha emenda ou rasura, destinados a prejudicar a veracidade de seu teor original.

20.3. Ocorrendo qualguer outra infragdo legal ou contratual, o contratado estard sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal que couber, a3 seguintes penalidades, que devera{do) ser oraduadals) de
acordo com a gravidade da infragdo:

a) adverténeia;

b) multa administrativa;

c) suspensdo temporaria da participagio em licitacdo ¢ impedimento de contratar com &
Administragio Piblica do Estado do Rio de Janeiro;

o) declaraciio de inidoneidade para hieitar & contratar com a Administragio Piblica.

0.4, A sancfo administrativa deve ser determinada de acordo com a matureza, a gravidade da falla
“cometida, os danos causados & Administragio Publica ¢ as circunstincias agravantes e atenuantes.
20.4.1. Quando a penalidade envolver prazo ou valor, 0s critérios estabelecidos no item 20.4 também

deverdo ser considerados para a sua fixagio.

20.5. A imposicio das penalidades ¢ de competéncia exclusiva da Fundacio Satde, devendo ser aplicada
pela Autoridade Competente,
20.5.1. As sancdes previstas na alinea b do item 20.1 e nas alineas a & b, do item 20.2 e scrao
impostas pelo Ordenador de Despesa, na forma do art. 35, do Decreto Estadual n® 3.149/80.
20.5.2. As sancfes previstas na alinea a do item 20.1 & na alinea ¢, do item 16.2 serfio impostas pelo
Ordenador de Despesa, na forma do art. 33, do Decreto Estadual n® 3.149/80, devendo ser submetida
4 apreciagdo do Secretario de Estado da Pasta aque a Entidade se encontra vinculada.
30 EE S A aplicacio da sancdo prevista na alinea d, do item 20.2, é de competéncia exclusiva

do Secretario de Estado da Pasta a que a Entidade se encontra vinculada. i

35 e 75"
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20.6. As multas administrativas, previstas na alinea b do item 20.1 e na alinea b, do item 20.2:

a) corresponderdo ao valor de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, aplicadas de
acordo com a gravidade da infracfio e proporcionalmente ds parcelas nfio executadas;

b) poderdo ser aplicadas cumulativamente a qualquer outra;

¢) néo t&m carater compensatdrio ¢ seu pagamento ndo exime a responsabilidade por perdas e danos
das infragfes cometidas;

d) deverfio ser graduadas conforme a gravidade da infragéo;

¢) nas reincidéncias especificas, deverfio corresponder ao dobro do wvalor da que tiver side
inicialmente imposta;

1} deverdo observar sempre o limite de 20% (vinte por cento} do valor do contrato ou do empenho,

conforme preceitua o art. 87 do Decreto Estadual n® 3.149/80).

2007, A suspensio temporaria da parlicipacio em licitagio e impedimento de contratar com &
Administragio Piblica do Estado do Rio de Janeiro, prevista na alinea ¢, do item 20.2:

a) nio podera ser aplicada em prazo superior a 2 (dois) anos;

b) sem prejuizo de outras hipdteses. deverd ser aplicada quando o adjudicatario falioso, sancionado

com multa, ndo realizar o depdsito do respectivo valor, no prazo devido;

20.8. A declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragio Piblica, previsia na alines
d, do item 20.2, perdurard pelo tempo em que os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
que o contratado ressarcir a Administraciio Publica pelos prejuizos causados.

20.8.1. A reabilitagio poderd ser requerida apds 2 (dois) anos de sua aplicacio.

20.9. O atraso injustificado no cumprimento das obrigag@es contratuais sujeitard o CONTRATADO i
multa de mora de 1% (um por cento} por dia atil que exceder o prazo estipulado, a ineidir sobre o valor do
contrato, da nota de empenho ou do salde ndo atendido, respeitado o limite do art. 412 do Codigo Civil, sem
prejuizo da possibilidade de rescisfio unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da aplicacio das
sancdes administrativas.

42
20.10. Se o valor das multas previstas na alinea b do item 20.1, na alinea b, do item 20.2 ¢ no item 20.7,

aplicadas curmulativamente ou de forma independente, forem superiores ao valor da garantia prestada, além

" 7
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da perda desta, respondera o infrator pela sua diferenga, que serd descontada dos pagamentos eventualmente

devidos pela Administragdo ou cobrada judicialmente.

20.11. A aplicacio de sangdio ndo exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, garantido o

contraditério ¢ a defesa previa.

20.12. A aplicacio de qualquer sangio sera antecedida de intimacdo do interessado que indicard a infragdo
cometida, os fatos, os dispositivos do edital e/ou do contrato infringidos e os fundamentos legais pertinentes,
( issim como a penalidade que se pretende imputar € 0 respectivo prazo e/ou valor, se for o caso.
90.12.1. Ao interessado serd sarantido o contraditério e a defesa prévia,
20,12.2. A intimacdo do interessado deverd indicar o prazo € 0 local para a apresentagido da defesa.
20.12.2.1. A defesa prévia do interessado serd cxercida no prazo de 5 (cinco) dias 1reis,
1o caso de aplicagdo das penalidades previstas nas alineas a e b do item 20.1 e nas alineas a. b e ¢. do
item 20.2, e no prazo de 10 (dez) dias, no caso da alinea d, do item 20.2, 20.11.3 Serd cmitida
decisio conclusiva sobre a aplicacio ou ndo da sangdo, pela autoridade competente, devendo ser
apresentada a devida motivagio, com a demonstragio dos fatos e dos respectivos fundamentos

juridicos.

2[}.13. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato dentro do prazo estipulado pela
{ _fnudadc sem que haja justo motivo para tal, caracterizard o descumprimento total da obrigacio assumida e
determinard a aplicagio de multa de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato. cabendo, ainda, a

aplicagio das demas sangGes administrativas, de acordo com as peculiaridades do caso concreto.

20.14.  As penalidades previstas nos itens 20.1 ¢ 20.2 também poderfio ser aplicadas aos proponentes ¢ ac

adjudicatano.

20.14.1. Os proponentes, adjudicatarios e contratados ficardo impedidos de contratar com a
Administracio Publica do Estado do Rio de Janeiro, enquanto perdurarem os efeitos das sangoes
de:

a) suspensio temporaria da participagio em licitacio e impedimento de contratar imposia pelo

Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou Fundagdes (art. 87, TII da Lei n° 8.666/93):
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b) impedimente de licitar e contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou
Fundacdes;
¢) declaragio de inidoneidade para licitar e contratar imposta por qualguer Ente ou Entidade da

Administracdo Federal, Estadual, Distrital ¢ Municipal (art. 87, IV da Lei n® 8.666/93);

20.15.  As penalidades impostas aos Proponentes serdo registradas pelo ORGAQ CONTRATANTE no
Cadastro de Fornecedores do Estado, por meio do SIGA.
20.15.1. Apds o registro mencionado no item acima, deverd ser emitido o extrato de publicacdo no
Didrio Oficial do Estado do ato de aplicacfio das penalidades citadas na alinea a do item 20.1 & nas
alineas ¢ ¢ d do item 20.2, de modo a possibilitar a formalizacfio da extensio dos seus efeitos para
todos os drghos e entidades da Administragdo Piblica do Estado do Rio de Janeiro.
20.15.2, A aplicacfo das sancbes mencionadas no subitem 20.15.1 deverd ser comunicada &
Controladoria Geral do Estado, que informara, para fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de

Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS.
20.16.  Néo correrfio os prazos processuals em desfavor da CONTRATADA em processo administrativo
para aplicaglio das sangdes deste item enquanto perdurar o estado de calamidade de que trata o Dectreto

Legislativo n® 6, de 2020, nos termos do art. 6°-C da Lei n® 13.979/20.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. A critério da Fundagio Saide poderdo ser utilizados os pagamentos devidos 4 Contratada para
cobrir possiveis despesas com o pagamento de cusios do contrato, multas, indenizacdes ou outras

responsabilidades da Contratada.

21.2, No que sc refere aos encargos sociais e trabalhistas, poderdo, durante a vigéneia do contrato, ser
descontados tais valores do valor faturado e indicado na nota fiscal para depdsito em conta vinculada aberta
pela Administracio, destinada exclusivamente ao pagamento de 13° Saldrio, Férias, 1/3 de Férias e outros

provisionamentos de calculos rescisorios.

22. DOCUMENTOS INTEGRANTES DESTE TERMO DE REFERENCIA
22.L Planilha de custos e formagio de pregos (ANEXO A); \ I
07
2

]

2. Orientagtes sobre a formacgdo dos custos (ANEXO B);

38 (72}
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g Declarachio quanto ao pleno conhecimento das condigdies necessarias pala a prestagiio do servigo

(Anexo C):
22.4. Termo de Vistoria - FACULTATIVO (ANEXO D)
225 Avaliacio da qualidade de servigos (ANEXO E)

Rio de Janeiro, 04 de novembro de 2020.

Tmﬁanﬁis Nogueira

Gerente de Provisio ¢ Administragio de Pessoas
Id. Funcional: 4420020-0

Brunoc Rébula Klein
Diretor de Recursos Humanos
1d. Funcional: 4137337-5
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ANEXO A

b l Tipo de servico

2 Classificacdo Brasileira de Ocupacfes (CBO)

3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional

4 Categoria Profissional J
l5 Data base da categoria

A

_ Médulo 1 - Composicio da Remuneragio

R T Y N e = i e

1 Composicio da Remuneracio Valor (RS)

A | Salario-Base

B | Adicional de Periculosidade

C | Adicional de Insalubridade

I | Adicional Noturno

E | Adicional de Hora Noturna Reduzida

| Outros (especificar) i
Total J

L e ]

argm* e Behaﬁﬂns &nuais, M;mﬁ-ﬂis ﬂﬁmm

Submédule 2.1 - 13° (décimo terceire) Salirio, Féﬁas e Adicional de Féﬁas._

13® (décimo terceiro) Sa!ﬁr_in, Férias e Adicional de Valor (RS)
Férias
A | 13° (déeimo terceiro) Salario
B | [crias e Adicional de Férias
Total

21

T

Submédulo 2.2 - Encargos Prewdenc:arms (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Sewngﬂ (FGTS) e
outras contribuigdes.

40 | 7;'/
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2.2 GPS, FGTS e outras contribuigies Percentual (%) Valor (RS)
A |INSS 20,00%
B |Salario Educagio 2.50%
£ | SAT
D |SESC ou SESI 1,50%
E |SENAI-SENAC 1,00%
F |SEBRAE 0,60%
G | INCRA 0,20%
H |FGTS 8.00%
Total _l
Submadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A | Transporte
B | Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo
C | Beneficio xxx
D | Outros {especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e
didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais ¢ Diarios Valor (RS)
21 13”_{dé-cimcr terceiro) Salario, Férias e Adicional de
Férias
22 | GPS, FGTS e outras contribuigdes
2.3 | Beneficios Mensais e Didrios
Total
T UMgdule 3t Provisio paraRescisio
3 Provisdo para Rescisio Valor (R%)
A | Aviso Prévio Indenizado
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indemizado
C | Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso by
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Prévio Indemizado

D | Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submoadulo 2.2 sobre o
Axviso Prévio Trabalthado

Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso
Prévio Trabalhado

Total

Submddulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor (RS)

Férias

Auséncias Legais

Licenca-Paternidade

Auséncia por acidente de trabalho

Afastarmento Maternidade

mE| 20 ]

Outros (especificar)

Toatal

Submddule 4.2 - Intrajornada

4.2 Intrajornada VYalor (RS)

A |Intervalo para repouso e alimentacio

Total

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

4 Custo de Reposigio do Profissional Ausente Valor (RS)

4.1 | Auséncias Legais

4.2 |Intrajornada

Total
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Valor Total por Empregade
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|_ 5 | Insumos Diversos Valor (RS)
A | Uniformes
B | Materiais
C | Equipamentos
D | OQutros (especilicar)
Total |
ST T Sigdulo 6 Cusios Indiretos, Tributos eLuero
6 I Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A | Custos Indiretos
B |Lucro
C | Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar)
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (espectficar)
Total
"""" 2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO, e
o Mio de obra vinculada A exceugio contratual Valor (RS) 1
{valor por empregado)
A | Madulo 1 - Composigdo da Remuneragio
B Modulo 2 - Encarpos e Beneficios Anuais, Mensals e
Diarios
C | Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo
D Modulo 4 - Custo de Reposigho do Profissional
Ausente
L |Madulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)
F | Madulo 6 — Custos Indiretos, Trnibutos e Lucro
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ANEXO B

ORIENTACOES SOBRE A FORMACAO DOS CUSTOS

Categoria Quantidade Qua:;t;dmlc E:tti:;ﬂiﬁs:s- Custo Médio Custo Médio
Profissional de Postos | Profissionais | profissional estimado mensal | estimado global
“‘Eﬁ;‘j;’” g.‘,a;:;”l';;‘“ 19 38 RS 4.015,2360 | R$ 152.578.9680 | RS 1.830.947.6160
=My
| “‘:zﬁt']_"]"]l;”_‘fl’l;‘;;“g';;a 14 28 RS 4.470,4700 | R$ 125.173,1600 | R$ 1.502,077,9200
Maqueiro diarista 3 8 RS 4.411,0575 | R$35.288,4600 | R$423.461.5200
q
i' TOTAL T i | R$ 313.040,5880 | RS 3.756.487,0560 |
ORIENTACOES:

1 — Saldrio: Devera ser considerado o saldrio base da categoria conforme Convencio Coletiva,

2 — Insalubridade: Para efeito de caleulo de insalubridade deve ser considerado o disposto na
CLT, contude o pagamento pela Contratante estd condicionado elaboragdo do laudo téenico e,

exclusivamente, para os postos que forem considerados insalubres.

Para elaboragdo da proposta de precos, o licitante deverd considerar para cada Unidade os
percentuais abaixo relacionados:

: GRAU DE
UNIDADE DE SAUDE NS AT UBRIDADE

;| E€PRI - CENTRO PSIQUIATRICO DO RIO DE 200
JANEIRO =

2 |HEAN —HOSPITAL ESTADUAL ANCHIETA 20%

/ lclx]-:ri% "5 HOSPITAL ESTADUAL CARLOS 20%
"HAGAS
HEMORIO -~ INSTITUTO ESTADUAL DE

4 |HEMATOLOGIA  ARTHUR  SIQUEIRA 20%
CAVALCANTI

- |HESM - HOSPITAL ESTADUAL SANTA _

© IMARIA

¢ |IECAC - INSTITUTO ESTADUAL DE 50
CARDIOLOGIA ALOYSIO DE CASTRO

- |IEDE - INSTITUTO ESTADUAL DE 209
DIABETES E ENDOCRINOLOGIA LUIZ -
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|  |CAPRIGLIONE | s |
¢ |EDS - INSTITUTO  ESTADUAL DE 50
DERMATOLOGIA SANITARIA
o |[ETAP - INSTITUTO ESTADUAL DE St
DOENCAS DO TORAX ARY PARREIRAS '

3 — Adicional Noturno: Considerar o percentual de, no minimo, 20% {conforme disposico da
CLT) ou percentual superior desde que estipulado em legistagio especifica.

4 — Vale Transporte: Para efeito de cdlculo devem ser consideradas 02 tarifas de bilhete dnico no
valor de RS 8.10 cada (ida e vola), resguardada a dedugdo legal de 6% do salario base. Para a
escala diarista devem ser counsiderados 22 dias uUteis, ja para a escala plantorusta devem ser
considerados 16 dias.

5 — Auxilio Alimentacio:

4) Serd estipulada a quantia de custo efetivo, com deducdio no percentual correspondente a cada
cateeoria sab o valor concedido;

b) Para a escala diarista devem ser considerados 22 dias Gteis, ja para a escala plantonista devem
ser considerados 16 dias.
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ANEXO C

MODELO

DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES DE EXECUCAQ
DO OBJETO CONTRATUAL
(EM PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE, dispensado em caso de carimbo com
CNPJ)

Local & data

A

Fundagiio Saide do Estado do Rio de Janeiro
Ref. Pregiio Eletrinico n® x0/20xx

{Entidade) . ins¢rita no CNPJ sob o n® . sediada na (enderecgo

completo) . Neste ato representada pelo seu representante legal, o Sr.(a)
. inscnitof{a) no CPF sob o n® . portador(a) da cédula de
identidade n" . DECLARA que conhece os detalhes do objeto contratual

{situacdo atual do local, eventuais equipamentos e extensfio dos servigos), tendo sido
esclarecidas todas as dividas, considerando-as atendidas ¢ plenamente capacitada a
claborar a proposta, nos termos e condices estabelecidas no edital e seus ANEX0S,
assumindo a responsabilidade por eventuais problemas na sua execugfio, nfio podendo
ser alegado desconhecimento das condigdes de execugdo contratual como pretexto para
eventual inexecuclio total ou parcial do contrato, atrasos em sua implementagdo ou
alteragtes do objeto contratual.

Rio de Janeiro, _ de de 20xx.

ENTIDADE
(nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is) com firmas
reconhecidas)
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ANEXOD

MODELO

TERMO DE VISTORIA (FACULTATIVO)
(EM PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE, dispensado em caso de carimbo com
CNPJ)

Local e data

A

Fundagiio Saide do Estado do Rio de Janeiro
Ref. Pregdo Eletronico n® xa/20xx

Atestamos para fins de habilitagdo no Pregio Eletrénico n 42020, que
. inscrita no CNPI sob o o' _ ~, sediada na

_ neste ato representada pelo seu representante

legal, o Sria) L, inscrito(a) no CPF sob o n®

. portador(a) da cédula de identidade n® .
vistoriou ¢ tomou conhecimento de todas as informages, peculiaridades e condigdes
locais para a prestaciio dos servigos © cumprimento das obrigacoes objeto do citado

Pregfio.

Rio de Janeiro,  de de 20xx.
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ANEXO E

AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS

1. INTRODUCAO

.1 Definicio: Instrumento de Medigio de Resultade ou Acordo de Nivel de Servigos —
ANS € o mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente
observdveis e comprovéveis, os niveis esperados de qualidade da prestagio dos servicos e

respectivas adequagdes de pagamento.

12 Forma de avaliaglo: definicio de situaces (indicadores) que caracterizem o nio
atingimento do objetivo, e atribuigio de grau de correspondéneia de 1 a 7, de acordo com os
Indicativos de metas a cumprir, compreendendo descontos de 0,1% a 2.0% do valor mensal

contratado.

1.3 Descontos x sangbes administrativas: embora a aplicaglio de indices aos indicativos seja
instrumento de gestdio contratual, nio configurando sangfio, a Administracio da Contratante
poderd, pelo nivel critico de qualidade insuficiente em qualquer dos indicativos, aplicar as
penalidades previstas em contrato, ficando desde ja estabelecido que, quando o percentual de
descontos no més for superior a 10% (dez por cento), podera restar caracterizada inexecucio
parcial do contrato, o que implicard na abertura de procedimento de aplicaciio de sancio

administrativa, nos termos da Lei e do Contrato, observado o contraditorio e a ampla defesa.

1.4 Procedimento a ser adotado pela gestio dos contratos de prestacéio de Servicos de apoio

operacional — Maqueiro hospitalar,

1.5 As atividades deseritas neste instrumento deverdo ser efetuadas periodicamente pela
equipe de fiscalizacdo e controle da execuciio dos servigos, gerando relatdrios mensais de

prestaglio de servigos executados, que serfio encaminhados ao gestor do contrato.
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2 OBJETIVO

2.1. Definir ¢ padronizar a avaliacdo de desempenho ¢ qualidade dos servigos prestados pela

Contratada na execucdo do contrato de prestagdo de servigo.
3 REGRAS GERAIS

3.1. Sera efetuado periodicamente pela fiscalizacdo/controle da execugio do servigo, de forma
a gerar relatorios mensais que servirdo de fator redutor para os cdlculos dos valores a serem
lancados nas faturas mensais de prestagdo dos servicos executados, com base nas pontuacocs

constantes dos relatdrios.

3.2, Os servigos deverfio ser executados com base nos pardmetros minimos estabelecidos nesse
Anexo, conforme Instrumento de Medicho de Resultado (IMR), em consondncla com as

diretrizes da IN/MPOG 05/2017.

3.3 O IMR vinculard o pagamento dos servicos aos resultados alcancados em complemento a
mensuragio dos servigos efetivamente prestados, ndo devendo as adequacdes de pagamento,

originadas pelo descumprimento do IMR ser interpretadas como penalidades ou multas.

3.4 O valor pago mensalmente serd ajustado ao resultado da avaliagio do servigo por meio do

Instrumento de Medicio de Resultado, indissociavel do contrato.

1 5 () nfo atendimento das metas, por infima diferenca poderd ser objeto apenas de notificagio

nas primeiras ocorréncias, de modo a nae comprometer a continuidade da contratagio.

3.6 A utilizacio do IMR nfio impede a aplicagio concomitante de outros mecanismos para a
avaliacio da prestacio dos servigos. Durante a execugfio do objeto, o fiscal/gestor designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneragdo, devendo intervir para requerer 4 contratada a correcdio das faltas, falhas e
irregularidades constatadas, estipulando prazos razodveis para tanto, mediante notificagdo

escrita.

3.7 A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagio dos servicos abaixo do nivel

de satisfacdo, que podera ser aceita pela Contratante, desde que comprovada a

VPipTE Ry it S0ENR 4{}&_.;;‘@(5

oo i | o
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excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alhicios a0 WIZ

controle da Contratada.
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3.8, Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagio do servigo em
relacfio & qualidade exigida, bem como quando esta ulirapassar os niveis mimimos tolerdvels
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sanges a

contratada de acordo com as regras previstas no Contrato.

3.9 Para [ins de recebimento definitivo, que devera ser realizado no prazo de 10 (dez) dias Gleis
a contar da entrega da documentacio completa e suficiente e necessaria ao pagamento, o gestor
do contrato emitira relatdrio, bem como justificara as glosas e descontos com base no IMR e
encaminhara o procedimento para pagamento, salvo se houver indicagio de aplicagio de
sang¢dies administrativas, caso em que o procedimento seguira rito proprio visando & nolificacio ,.:

da contratada para apresentacio de defesa prévia.

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

1. Se: metas cumpridas = 100% do valor da fatura do més

| | 2. Se: Permitir a presenga de empregado mal apresentado efou sem
'cracha. Entdo aplicar Grau 1 Por empregado ¢ por ocorréneia.

3. Se: Manter empregado sem qualificacfio para a execugfo dos
servigos. Entdo aplicar Grau 1 Por empregado e por dia.

4. Se: Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior
ou caso fortuito, 0s servigos contratuais. Entdo aplicar Grau 6 Por
dia e por tarefa designada.

5. Se: Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus
'funcmnﬁrms Entio aplicar Grau 3 Por ocorréncia.

6. Se: Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fing
‘diversos do objeto do contrato. Entio aplicar Grau 5 Por
|ncorrénuia.

Faixas de ajuste  no|7- Se: Permitir situagio que crie a possibilidade de causar ou cause
danos fisico, lesfo corporal ou consequéncias letais. Entdo aplicar

pagamento :
i Gran 6 Por ocorréncia.

8. Se: Retirar empregados d(;:'s'én'igu durante o expedients, sem
anuéncia prévia do CONTRATANTE. Entfo aplicar Grau 4 Por
cmpregado e por dia.

9. Se deixar de: Registrar ¢ controlar diariamente a assiduidade e a |
pontualidade de seu pessoal. Entfo aplicar Grau 1 Por empregado e
por dia.

10. Se deixar de: Substituir empregado que temha conduta
inconveniente ou incompativel com suas atribuic@es. Entdo aplicar
Grau | Por empregado ¢ por dia.

11, Se deixar de: Manter a documentacfio de habilitagdo atuahzada,
Entio aplicar Grau 1 Por item e por ocorréncia.

112, Se deixar de: Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou
| determinado pela FISCALIZACAQ. Entfo aplicar Grau 1 por
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13. Se deixar de: Cumprir determinagdo formal ou instrucfo
complementar da FISCALIZACAO. Entdo aplicar Grau 2 Por
OCOITENCIA.

| 14, Se deixar de: Efetuar a reposicio de funciondrios faltosos.
 Entfio aplicar Grau 2 Por ocorréncia.

15. Se deixar de: Efetuar pagamento de saldrios, vale-transporte,
vale-refeigdo, seguros, encargos fiscais ¢ sociais, bem como arcar
com guaisquer despesas diretas efou indiretas relacionadas
|execucdio do contrato, nas datas avencadas. Entdo aplicar Grau
 por Ocorréneia e por dia

16. Se deixar de: Manter sede, filial ou escritério de aund1mu::nm na
cidade de prestagio dos servigos. Enido aplicar Grau 1 por dia

17. Se deixar de: Tndicar & manter PREPOSTO na forma prevista
 neste Termo. Entdo aplicar Grau 1 Por dia.

18. Sc deixar de; Apresentar quando solicitada, documentagdo
fiscal, trabalhista e previdencidria. Entéio Grau 2 por ocorréncia e
por dia.

s 3

o]

| 19. Se deixar de: Utilizar de Equipamentos de Protegio Individual
— EPI's adequados. Entdo aplicar Grau 1 Por ocorréncia e pordia.
20, Se deixar de: Cumprir guaisquer dos itens do edital ¢ seus
anexos ndo previstos nesta tabela. Entdo aplicar Grau 1 Por item &
por pcorrénela.

91, Se deixar de: Cumprir quaisquer dos itens do edital e seus
anexos ndo previstos nesta tabela, apds reincidéncia formalmente
notificada pela FISCALIZACAQ. Entdo aplicar Grau 2 por item e
por ocorréncia.
Os descontos poderiio ser efetuados cumulativamente.

Mecanismo de Caleulo

| Cada ocorréneia scrd classificada conforme abaixo:
Grau 01) 0,2% sobre o valor mensal do contrato.
Grau 02) 0,4% sobre o valor mensal do contrato.
Grau 03) 0,8% sobre o valor mensal do contrato.
‘Grau 04) 1,6% sobre o valor mensal do contrato.
| Grau 05} 3,2% sobre o valor mensal do conirato.
 Grau 06) 4,0% sobre o valor mensal do contrato. |

L

3.10 O pagamento mensal ficara vinculado ao cumprimento do Nivel de Servigo definido neste

Anexo, bem como pela analise de auséncias de prestagio de servigos e sangdes administrativas.
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3.11 O valor do pagamento mensal dos servigos sera calculado como sendo o valor mensal do
contrato subtraidos os descontos (pela aplicacio deste Instrumento), glosas (por ndo prestagdo
de servicos) e multas (sangdes administrativas) computadas e apliciveis no perfodo

correspondernte.

VPM =VMC - TDGM

Onde:
VPM = Valor a Ser Pago no Més

WVMC = Valor Mensal do Contrato
TDGM = Tatal de Descontos, Glosas e Multas no Més
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